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"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PRESUPUESTO DE
RENTAS, INGRESOS Y GASTOS DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL
DEL 2018”

El Consejo Directivo de la Corporacion Autonoma Regional del Centro de
Antioguia uso de sus facultades legales, y en especial las consagradas en el
articulo 27 de la ley 99 de 1.993, que establece las funciones del Consejo
Directivo, el Acuerdo de Asambiea Corporativa 010 del 24 de febrero de
2009, que modifico los estatutos de la Corporacién Auténoma Regional del
Centro de Antioquia y el Acuerdo de Consejo Directivo No. 444 del 08 de
mayo de 2014, que aprobd el reglamento de presupuesto para la Corporacion;

Y,
CONSIDERANDO:

Que el Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Centro de
Antioquia, presentd en sesion del 26 de octubre de 2017, la composicion del
presupuesto de rentas, ingresos y gastos para el ano 2018, con el fin de
nombrar comision de estudio para el analisis y discusion del proyecto de
presupuesto de ingresos, rentas y gastos para la vigencia fiscal del 2018, la
cual fue nombrada y se programo sesidn de estudio para el 27 de noviembre
de 2017.

Que el presupuesto que se presenta para la vigencia 2018, se ajusta a lo
establecido en la normatividad vigente, de conformidad con o dispuesto en
el Acuerdo de Consejo Directivo No0.444 del 08 de mayo de 2014, que
aprobo el reglamento interno de presupuesto para !a Corporacion y del
Estatuto Organico de Presupuesto (EOP), compilado en el Decreto 111 de
1996, el Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015 y demas normas vigentes.

Que con los recursos destinados a inversion, se financian los programas,
proyectos y actividades contemplados en los instrumentos de pianificacion
de la Corporacion, con el fin de dar cumplimiento a las metas e indicadores
establecidos en el Plan de Accion Corporativo 2016 — 2019 — vigencia 2018.
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En éstos se asignan recursos para financiar el personal dedicado a cumplir
las actividades y metas del Plan.

Que en este Acuerdo, se incluyen las partidas autorizadas como vigencias
futuras por el Consejo Directivo de la Corporacion, y que respaldan procesos
precontractuales que inician ejecucion en la vigencia fiscal 2017 y finalizan
durante la vigencia fiscal 2018.

(Que debido a la necesidad de mayores recursos para atender las
problematicas ambientales identificadas en la jurisdiccion de la Corporacién, la
administracion también enfocara su gestion a la consecucion de recursos de
cofinanciacion local, regional, nacional e internacional, para lo cual se solicita
delegacion referente a los ajustes del presupuesto que ello implica.

Que las apropiaciones presentadas a consideracion del Consejo Directivo, se
ajustan en todo a la destinacidon establecida en la Ley, las normas, los
reglamentos, convenios y en los acuerdos vigentes.

Que las apropiaciones incluidas en los gastos de funcionamiento fueron
distribuidas y presentadas, acorde con los parametros legales, los recursos
disponibles, la racionalidad en los gastos generales, las necesidades basicas
de la Corporacion y el incremento salarial que se realiza a los servidores
publicos en la vigencia fiscal de 2018.

Que se incorporan y adoptan los recursos provenientes del Presupuesto
General de la Nacion, los cuales estan aprobados por el Congreso de ia
Republica y, por tanto, forman parte de este Acuerdo, en las cuantias y con la
destinacion que el anexo del gasto social, la Ley General del Presupuesto vy el
Decreto de Liquidacion determinen.

Que, las apropiaciones incorporadas en el presupuesto de rentas, ingresos y
gastos de funcionamiento e inversion 2018, se realizan acorde con o
estipulado en el Plan Financiero del Plan de Accion Corporativo 2016-2019 —
vigencia 2018.

Que, de igual forma, las apropiaciones incorporadas en el presupuesto de
gastos de inversion son coherentes con las partidas presentadas y aprobadas
mediante Resolucion que aprueba el Plan Operativo Anual de Inversiones para
la vigencia fiscal de 2018, y de ésta con los instrumentos de planificacion de ia
Corporacion, con el fin de cumplir las metas definidas en estos.
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Que asi mismo, la asignacién de recursos a los proyectos de inversion se
realizo teniendo en cuenta, entre otras, las siguientes tematicas con respecto
a cada programa que los conforman:

. = PROGRAMA: = * | - - %% . TEMATICA L
| - Gestion para la » Aprestamiento formulacion Plan de Gestion
planificacion y el Ambiental Regional
ordenamiento ambiental de | » Asesoria a Municipios en POT
los territorios » Actualizacion del Sistema de Gestidn Integral
- Dlnarﬁlzamon de la » Plan estratégico de las Tecnologias de la
nformacion y e Informacion y las Comunicaciones
conocimiento para 1a » Estrategias ! de informacion conocimiento
proteccian del patrimonio Afrodesgcendiente e Indigena ’
ambiental en los territorios J
» Mejorar los procesos de regulacion ambiental
Il - Administracion integral » Promover la formacidn y legalizacion de actores
del patrimonio ambiental estrategicos
» Fortalecer la presencia en el territorio
» Ampliar cobertura de todos los programas
» QGuardianes de la naturaleza
» > Jbvenes
V- Constru.ccton de una » Comunidades Afrodescendientes e Indigenas
cultura ambiental .
responsable y ética para la > Comunl.drades rurales
L » Educacion ambiental (CIDEAM-PRAE-PRAU-
paz en el territorio PROCEDA)
» Aumentar la comunicacidn como soporte de |los
proyectos ambientales
V - Gestidon integral de la » Plan de Ordenacion Forestal
biodiversidad y sus servicios !> Planes de manejo de Areas Protegidas v
ecosistémicos continuidad de las declaratorias.
» Instrumentos de planificacién con la participaciéon de
VI - Gestion Integral del :jae (;?crjr:;g;j:: y actores estratégicos con acciones
Recurso Hidrico » Monitoreo y conocimiento del recurso hidrico
(laboratorio ambiental)
» Pian Regional de Negocios Verdes
VIl - Gestion Ambiental, » Apoyar la atencion a los principales problemas
Sectorial y Urbana, para el municipales de contaminacion del agua, el aire y el
crecimiento verde suelo, generado por los asentamientos y actividades
economicas, con los actores estratégicos y aliados.
» Plan Regional de Cambio Climatico
VIl - Cambio Climatico y » Apoyo a los entes territoriales para su incorporacion

Gestion integral del riesgo

a los instrumentos de planificacion y acciones de
mitigacion y adaptacion.
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> Capacﬂaclon farmat:lon Y, blenestar de
|X - Desarrollo administrativo servidores publicos.

oS

y fortalecimiento institucional | » Soporte para a las actividades en el territoric con

austeridad y eficiencia.

Que corresponde al Consejo Directivo aprobar el presupuesto de ingresos,
rentas y gastos de la Corporacién, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 27,
literal | de la Ley 99 de 1993.

Que no se presenta presupuesto para el servicio de la deuda, dado que la
Corporacion no tiene en la actualidad endeudamiento publico, por lo tanto;

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar y adoptar el presupuesto de rentas e ingresos con
recursos propios y recursos del presupuesto General de la Nacion, asignados

para la Corporaciéon Autonoma Regional del Centro de Antioguia en Ia
vigencia fiscal del 10. de enero al 31 de diciembre del ano 2018, en la suma
total de: NOVENTA Y SEIS MIL. OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
CATORCE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
($96.088'114.884), segun el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RENTAS VIGENCIA 2018

(C;fras en Miles de Pesos) |

'INGRESOS MRENTAS s . I 96 083 115
A.7 7 |Recursos Propios “ " & % e o E|E ,&, 93.323,221_
1. Ingresos Corrientes ol - 69.992.181
2 Recursos de Capital R 23.836.039
B.” *|RecursosdelaNacion, = = . = %% & . 07 12260.894
1. Funcionamiento 2.259.894
2. inversion 0
C. . |Recursos del Sistema General de Regalias:| “ «. = 7 ¥+ 7 =2 .0
1. Funcionamiento 0
2. Inversion 0
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ARTICULO 2. Aprobar y adoptar el presupuesto de gastos de funcionamiento
e inversion de la Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia,
para atender los gastos durante la vigencia fiscal comprendida entre el 10. de
enero y el 31 de diciembre del ano 2018, por la suma de NOVENTA Y SEIS
MIL OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CATORCE MIL

OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($96.088’114.884), segun el
siquiente detalle:

A- PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
' (Cifras en Miles de Pesos)

o R — TOTAL
S ~« . .|~ “RECURSOS = |- RECURSOS |-
o COWCEPTO | eropios | nacion | APROPECION.
Gastos de personal 2] 279 423 2.244.102 4.523.525
Gastos generales 2.145.360 0 2.145.360
Transferencias corrientes 6.779.802 15.792 6.795.594
TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO | * '__.: 1 1__.;04,5_86_ - 2.259.894 13.464.480

B- PRESUPUESTO DE SERVICIO DE LA DEUDA

) < . «|"RECURSOS | RECURSOS  TOTAL

L P CONCEPTO “ ¥ .+ ao|" PROPIOS | 'NACION. | APROPIACION 2018
Deuda lnterna 0 0 O
Deuda Externa 0 0 0
TOTAL PRESUPUESTO SERVICIODELADEUDA™| .~ .. = 0| ~ . = @] = .. 0

C- PRESUPUESTO DE INVERSION

(Crfras en M:!es de F’(_-:*sos)

W VRN Lk AR T AL T L T T s S U B T T LT S S T it Nt AL . e L T u.-\..—\.--.m [ - el g — m— . E S —.- - e

........................

L

—_—_ e e ——— . ————— e —_

] — Gestion para la
planificacion y el
ordenamiento ambiental de
los territorios

1 - Articulacion y armonizacion de
la planificacion ambiental del 2.104.678
territorio

. - # €% TOTALPROGRAMAI = = .=+ | . .2104.678
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Il - Dinamizacion de la
informacion y el
conoctmiento para la
proteccion del patrimonio
ambiental en los territorios

' '"if

2 - Consolldamon del Ststema de '

informacion y el conocimiento 4.471.074
Corporativo, articulado al SIAC

3 - Promocion de espacios para la

apropiacion de la informacion y el 334.613

BT TOTAL' PROGRAMA'I EEA R SIER

conocimiento amblenta[ regronal

i K4 805.688

Il - Administracion integral
del patrimonio ambiental

4 - Regulacion del uso de Ios

Recursos Naturales Renovables- 10.280.946
RNR

5 - Fortalecimiento a la gobernanza

de los Recursos Naturales
Renovables-RNR con  enfoque 5.853.840
territorial

6 - Diseno e implementacion de la > 646144

EESAET TOTAL' PROGRAMA'I IEEXENE Y

estrategia de Terrltorlahzacmn

W 18.781/030

IV - Construccion de una
cultura ambiental
responsable y ética para la
paz en el territorio

7 - Fortalecimiento de los procesos
de participacion ambiental

1.651.194

8 - Fortalecimiento de la gestion
ambiental en las comunidades
étnicas y rurales

987.442

9 - Fortalecimiento de los procesos
de educacion ambiental en el nivel
formal y en la  gestidn
interinstitucional

874.328

10 - Fortalecimiento de la
comunicacion para la participacion
y la gestibn ambiental en el
territorio

1.623.690

RSB EATOTAL'  PROGRAMA' IV EXSRilER"

SEE WP 5.136.654

V - Gestidbn integral de la
biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos

11 - Manejo Integral de Areas

Protegidas para la conservacion de 1.410.521
la Biodiversidad

12 - Manejo Integral de

ecosistemas estratégicos para la 1 845 179

conservacion de la biodiversidad y
SUS Servicios ecosistémicos
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13 -

Fortalemmlento las
acciones de recuperacion,
proteccion y conservacion de las
especies de flora y fauna silvestres
priorizadas

i EEf ERC. Ry e
., Sk REETLT e !
o R i Il
e, o g - e T e g

3.326.177

_TOTAL PROG RAMA V'

VI. Gestidn
Recurso Hidrico

Integral

del

-6.581.878

14 - Planlflcacmn y e]ecucmn de
acciones asociadas al manejo
integral del Recurso Hidrico
(POMCA, PMA, PMM o PORH)

5.627.463

(815
la

15 - Conservacion de
ecosistemas claves para
regulacion de la oferta hidrica

2.604.925

16 - Conocimiento y
gobernabilidad del Recurso Hidrico

5.999.770

" 'TOTAL PROGRAMA ViI.

. 14.232.158

VIl.  Gestidn

Ambiental,

Sectorial y Urbana para el

crecimiento verde

17 - Produccmn y Consumo
Sostenible,

1.709.217

18 - Mejoramiento del saneamiento
hidrico urbano y rural

15.555.626

19 - Gestidén Integral de Residuos
Solidos (reciclables, no reciclables
y peligrosos)

1.974.453

20 - Gestiéon de Calidad del Aire

3.144.256

. . .+ TOTAL PROGRAMA VII

22.433.552

VIII.

Cambio Climatico vy

Gestidon Integral del Riesgo

21 - Cambio Climatico, en el marco
de los COMPromisos
internacionales y !a Politica
Nacional de Cambio Climatico

527.880

22 - Conocimiento
riesgo asociado a
naturales y antropicos

integral del
fendmenos

389.269

23 - Reduccién integral del Riesgo
asociado a dinamicas territoriales
y culturales

342.237

.+ -TOTAL PROGRAMAVIII.

1 1,259,387
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L Proyecto T X DML L Apropiacion B
24 - Gestlon del Talento Humano 1 956753

IX - Desarrollo administrativo | para el servicio al ciudadano -
y fortalecimiento institucional |25 - Gestidn logistica de bienes y 5 331 857

Servicios
TA Lﬁ P ROG RAMA Ix FAVEILSS TR | TN 7 288 61 _0

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 3. Las disposiciones varias o generales de! presente Acuerdo, son
complementarias del Acuerdo de Consejo Directivo No 444 del 08 de mayo de
2014, que aprueba el reglamento de presupuesto para la Corporacién y por lo
tanto, son parte integral de este; ante cualquier vacio, se aplicaran los
preceptos de los Decretos 111 de 1996 y 1068 de 2015, las demas leyes o
normas que lo modifiquen o adicionen y los reglamentarios de la ley organica
de presupuesto nacional.

ARTICULO 4. Las disposiciones varias rigen para todos los niveles jerarquicos
del nivel central de la Corporacion y las Oficinas Territoriales con sus
respectivas sedes locales.

ARTICULO 5. Cuando algunos de los renglones rentisticos a nivel
desagregado superen la apropiacion presupuestal estimada, el valor que se
deba transfenr por estas rentas al Fondo de Compensacion Ambiental, se
transferira afectando aiguno de los renglones rentisticos que los agrupa, o
anterior para cubrir las transferencias que se deban realizar por rentas no
aforadas, mientras se realizan los ajustes presupuestales correspondientes,
momento en el cual se haran las reclasificaciones por rubro presupuestal
afectado.

ARTICULO 6. Las modificaciones en el presupuestc de gastos de
funcionamiento entre los conceptos de gastos de personal, gastos generales y
transferencias, que no cambien el valor total aprobado para el funcionamiento
por el Consejo Directivo podran hacerse por resolucion expedida por el
Director General, respetando la destinacion especifica de las rentas que lo
financian segun lo establecido en las normas.
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ARTICULO 7. El Consejo Directivo de la Corporacién autoriza al Subdirector
Financiero para que realice 1as correcciones sobre los errores de trascripcion y
aritmeticos que figuren en el Presupuesto General aprobado para la vigencia
fiscal del 2018 y en los actos administrativos que lo modifiquen. Lo anterior, no
implica cambio en su objeto ni cuantia. En todos los casos se hara por acto
administrativo motivado, del cual se enviara copia a la Secretaria del Consejo
para el conocimiento de cada uno de los miembros del mismo.

ARTICULO 8. Los Ordenadores del Gasto, seran los responsables de la
ejecucion y cumplimiento de los Planes Operativos de Proyectos en sus
respectivos programas; tambien velaran y responderan por los objetos
establecidos en los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal y de
su coherencia frente a los gastos necesarios en cada actividad, proyecto y
plan operativo.

La Subdireccion Financiera debera lievar el registro y control del Plan
Operativo Anual de Inversiones y la ejecucion presupuestal a nivel econdémico
y financiero. La Tesoreria ejercera el control de la ejecucion del Programa
Anual Mensualizado de Caja y la Subdireccidn de Pianeacion llevara la
coherencia de los objetos a contratar con los Programas y Proyectos y el
control del cumplimiento de las metas fisicas e indicadores del Plan de Accion.

Asi mismo, la Subdireccion Administrativa, hara seguimiento al Plan Anual de
Adquisiciones de bienes, servicios y obra publica y al de Contratacion de ia
vigencia 2018, que sirven de base para eiaborar, ajustar y planear la ejecucién
del presupuesto; sin perjuicio del control fiscal que le corresponde ejercer a la
Contraloria General de la Republica en los términos de la Ley 42 de 1993,
estas Subdirecciones garantizaran, con sus acciones y competencias, que 0s
instrumentos de planificacion y ejecucion de la Corporacién, guarden en todo
momento la coherencia y concordancia con las normas de Presupuesto y de
Planificacion.

ARTICULO 9. No obstante la aprobacién del presente Acuerdo, los gastos se
ajustaran en todos los casos a los saldos que arroje la sumatoria de los
recaudos efectivos de caja mas las cuentas por cobrar de facil recaudo, con el
fin de mantener un equilibrio financiero durante ia vigencia del mismo.

ARTICULO 10. Se delega al Director General la facultad de modificar el
presupuesto entre actividades de un mismo proyecto y entre proyectos de un
mismo programa y los instrumentos de planeacion que se afecten a nivel de

9




Cédigo: F-FAF-100

Sistema de Gestidn Integral -SGil-

Version: 01

..ol Acuerdo Consejo Directivo
CORANTIOQUIA ) Pagina 10 de 11

valoracién del Plan de Accion, garantizando el cumplimiento de las metas del
mismo, acto que sera informado al Consejo Directivo.

ARTICULO 11: Se autoriza al Director General para realizar modificaciones de
fuentes de financiacion segun el comportamiento de la ejecucion presupuestal
de ingresos, rentas y de la asignacion de fuentes en el gasto, respetando la
destinacion de éstas segun lo determina la normatividad que le aplica a cada
una de ellas. Dicha modificacion se realizara a través de resolucion motivada.

ARTICULO 12. Toda vez que la Corporacion sea ejecutora de recursos
provenientes de convenios firmados con ofras entidades, éstos seran
registrados segun el tipo de gasto que figura en el Plan Operativo del proyecto
0 convenio, incluyendo todos los gastos necesarios para la adecuada
gjecucion de los mismos, cumgliendo el principio de programacion integral del
presupuesto y respetando lo establecido en el convenio respectivo.

ARTICULO 13. Una vez aprobado e! presupuesto anual para la Corporacién
por parte del Consejo Directivo, el Director General en cumplimiento del
principio de planificacion, podra iniciar l0s procesos contractuales que estime
necesarios, previa cerificacion escrita del Subdirector Financiero de la
existencia de apropiacion presupuestal suficiente y libre de afectacion para
respaldar financieramente las obligaciones que se deriven de los mismos; |0
anterior, sin perjuicio de ia expedicidn de los respectivos certificados de
disponibilidad presupuestal por parte del Jefe de Presupuesto o quien haga
SUS veces, una vez se cuente con Fiesolucuon que liquide el mismo e inicie la
vigencia fiscal 2018.

ARTICULO 14. La administracion identificard, promoverd y gestionara
proyectos ambientales, que coadyuven al cumplimiento del Plan de Accion
Corporativo, ante 10s fondos creados por el Gobierno Nacional, entidades vy
organismos publicos y privados y las instancias de cooperaciéon nacional e
internacional. En caso de ingresar recursos de dichos fondos o cooperantes al
presupuesto de ia Corporacion, su incorporacion se hara en el momento que
se considere conveniente y sea viable su ejecucidon en la misma vigencia,
estas modificaciones se realizaran mediante resolucidon expedida por el
Director General, quien informara dichas gestiones al Consejo Directivo.
Igualmente, se ajustaran los demas instrumentos de planificacion y ejecucion
requeridos con €l fin de mantener la coherencia entre [0s mismos.

10
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ARTICULO 15. Forma parte integral del presente Acuerdo de Presupuesto el
"Documento de estudio de presupuesto 2018.

ARTICULO 16. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha y surte efectos a
partir dei 1 de enero de 2018.

Dado en el municipio de Medellin, veintiocho (28) dias del mes de noviembre
de dos mil diecisiete (2017).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ACUERDO No. 516

I TEA

LUCY RIVERA OSORIO GABRIEL JAIME AYO
Presidente Consejo Directivo Secretario Consgjo Diregtivo

)

Elaboro: Nancy Cristina Guzman Escobar @
Revis¢: Jorge Humberto Lopez Jaramilio g4
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