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GOTA
Linea base cuantitativa de actores —Lideres y mesas

ambientales de la jurisdiccién de Corantioquia' Gobernanza territorial

ambiental para la participacion
ciudadana

El Proyecto GOTA- Gobernanza para la participacion cindadana se formalizé mediante el Convenio No. 040-
COV2009-113, celebrado entre CORANTIOQUIA vy el Instituto de Estudios Regionales de la Universidad
de Antioquia, tuvo como objeto aunar esfuerzos para el disefio del modelo de participacion, el
fortalecimiento de actores en la planificacién del patrimonio hidrico, transversalizado por el enfoque
diferencial. Fue desatrollado entre el 17 de septiembre de 2020 y el 24 de febrero de 2021.

Los productos de este proyecto son:

Documentos completos:
® Modelo GOTA —Gobernanza tetritorial ambiental para la participacion ciudadana-.
® 4 documentos insumos que aportaron al Modelo GOTA:
= Analisis documental de la Gobernanza desde una perspectiva territorial ambiental.
= Mapa de actores para el reconocimiento de actores y relaciones en los procesos de
participacion de Corantioquia.
= Analisis de las practicas y discursos de la patticipacioén ciudadana en los procesos de
gestién ambiental adelantados en la jurisdiccién de Corantioquia.
= Linea base cuantitativa de actores Lideres y mesas ambientales.

® Dos documentos de sistematizacion sobtre las rutas formativas implementadas para el
fortalecimiento de la participacién ciudadana:
= Sistematizaciéon de la ruta formativa: Participacion en la gobernanza y la gestion, con
actores sociales de las ocho territoriales de la jurisdiccién de Corantioquia.
= Sistematizacién de la ruta formativa en Gestidn y Planificacion Hidrica para la Gobernanza
con Juntas de Accion Comunal (JAC) y Juntas Administradoras de Acueducto Rural (JAAR),
de las territoriales Citara, Hevéxicos y Tahamies. Incluye documento de
caracterizacion de actores.
e Informe que contiene implementacién de la estrategia comunicativa y educativa.
® Recurso comunicativo:
= Sitio web: Estrategia educomunicativa GOTA

1 Equipo de trabajo del proyecto: Coordinador(a) Mg. Lida Sepulveda Lépez, Mg. Natalia Cardona Berrio, Dr.
Harold Cardona Trujillo y Dr. Alejandro Pimienta Betancur. Equipo Componente 1. Modelo de Gobernanza: co-
investigadoras Mg. Paula Restrepo Areiza, Prof. Carolina Pefia Padierna, Juan Pablo Lépez Buitrago y Fernando
Valencia Rivera; asistente de investigacion Prof. Yubisselly Nieto Mazo, Daniela Maya Cardona y Luz Elvia
Castro Cardona, y el CEO -Centro de Estudios de Opinion de la UdeA-; Equipo Componente 2. Ruta formativa:
Mg. Mateo Valderrama Arboleda y Dra. Erika Acevedo Mejia; Componente 3. Ruta formativa: Mg. Diana Tobon
Giraldo y Prof. Alejandra Salazar Botero, asistente Prof. Sebastidn Posada Zapata y Andrea Diossa Ruiz;
Promotores ambientales: Paula Tascon Niaza, Orlando Cano Medina, Gladis Quintero Quintero, Aura Carmona
de Puerta y Reiber Mejia Alian; Comunicadora Marcela Montoya Vélez y Pedagogo Irlan Serna Gil.
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Introduccion?

En este documento se presenta el disefio e implementacion de metodologia para encuesta virtual
a actores en el territorio (individuos y a mesas ambientales) para levantar una linea de base
cuantitativa, desde la formulacion, validacién, operacién en campo y analisis estadistico. Se parte
de la homogeneizacién de 20 bases de datos, la validaciéon e identificaciéon de las unidades del
universo poblacional, identificacién de una muestra aleatoria estratificada, cuya variable auxiliar de
estratificacion es la unidad territorial

La estructura del presente analisis ira de lo general a lo especifico. Primero, partiendo de las
caracteristicas generales de la informacién donde se hard un ejercicio descriptivo de los
encuestados a nivel sociodemografico y composiciéon organizacional. En segunda instancia, se
abordaran los aspectos mads relevantes por territorial y segin el caso analisis comparativos en
relacién a los tipos de organizacién, motivaciones, relaciones y experiencia como colectivos.
Tercero, el analisis a la encuesta de lideres buscara determinar a partir de métodos estadisticos las
condiciones particulares de la poblacién en cuanto a su estructura y desarrollo organizacional que
permitan ser una base para pensar un modelo de participacién y gobernanza.

Por dultimo, el informe abordara el censo realizado a mesas ambientales, siguiendo la l6gica
expuesta para el instrumento de lideres. Este apartado pondra foco en el colectivo como totalidad,
sus intereses como organizacion y su forma de hacer gestiéon ambiental a través de las herramientas
de participacion ciudadana y de sus particularidades socioterritoriales.

1. Disefio metodologico

El disenio e implementaciéon de metodologia para encuesta virtual a actores en el territorio
(individuos y a mesas ambientales) para levantar una linea de base cuantitativa, desde la
formulacion, validacion, operacion en campo y analisis estadistico, parte de la homogeneizacion
de 20 bases de datos, la validacién e identificacion de las unidades del universo poblacional, la
identificacion de una muestra aleatoria estratificada, cuya variable auxiliar de estratificacion es la
unidad territorial.

En el disefio muestral aleatorio estratificado se estimé que el # de la muestra debe ser de 259 casos,
con un factor P de proporciéon de 0,087 de cada estrato poblacional, siendo la zerritorial 1a variable
auxiliar estratificadora. Ver Fichas técnicas.

2 Este documento parte del andlisis de dos instrumentos ejecutados por el Centro de Estudios de Opinién de la
Universidad de Antioquia —CEO- a lideres y mesas ambientales que ejercen actividades en las ocho territoriales
adscritas a Corantioquia. Los instrumentos buscaron indagar por variables sociodemograficas generales de la poblacion
con el fin de generar un compilado que los caracterice, a su vez se dio un primer paso para acercarse a temas como
participacién ciudadana, gobernanza y medio ambiente relativos a sus actividades y experiencia como
organizaciones. Se partié de un analisis general para caracterizar a la poblacién de lideres y mesas ambientales.

El uso de los datos recogidos en los cuestionarios partié desde una base estadistica la cual permitié generar un insumo
técnico para hablar de relaciones entre variables, existencia de relaciones y distancias euclideas, distribucién de
frecuencias y comparaciéon de medias dando lugar a un ¢jercicio reflexivo y analitico para la comunicacién de la
informacién que se presentara a continuacion.
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Tabla 1 Ficha técnica de la encuesta de lideres ambientales

Ficha técnica de la encuesta de lideres ambientales

Universo Lideres ambientales de las 8 territoriales del departamento de
Antioquia definidas por Corantioquia, mayores de 14 afos.

Obijetivo Caracterizacion de los lideres ambientales.

Tipo de muestra | Aleatoria estratificada.

Variable Unidad territorial (8)

estratificadora

Unidad de analisis

Lider ambiental.

Cantidad

259 encuestas con la siguiente distribucion:
Aburra sur (21), Aburra norte (18), Cartama (41), Citara (38),
Hevéxicos (41), Panzena (35), Tahamiés (39), Zenufana (26).

Via de aplicacion

Via telefénica / celular.

Nivel de confianza | 95%

Margen de error 5,9%

Realiza Centro de estudios de opinién de la Universidad de Antioquia.
Contrata INER, Corantioquia

Inicio de Noviembre 17 de 2020

encuestaje

Cierre de Diciembre 4 de 2020

encuestaje

Comentario Simultaneamente se hizo un censo de las mesas ambientales, y se

tuvo una contactabilidad del 42% de la base de datos aportada por
Corantioquia.

Tabla 2 Ficha técnica del censo de mesas ambientales

Ficha técnica del censo de mesas ambientales

Universo Mesas ambientales de las 8 territoriales del departamento de Antioquia
definidas por Corantioquia.
Objetivo Caracterizacion de las mesas ambientales.

Poblacion objetivo

Un integrante de la mesa ambiental.

Unidad de analisis

Mesa ambiental.

Tipo de estudio

Censo

Fuente de datos

Base de datos aportada por Corantioquia

Cantidad

130 (N de la base de datos)

Via de aplicacion

Via telefénica / celular.

Realiza

Centro de estudios de opinién de la Universidad de Antioquia.

Contrata Iner, Corantioquia

Periodo de Noviembre 17 de 2020 - Diciembre 4 de 2020
aplicacion

Periodo de Ultimos 12 meses (2019).

referencia

Tasa de 42,3% por la deficiencia de la base de datos.
contactabilidad

Para la creaciéon de la muestra para la aplicacién del instrumento a lideres ambientales se tienen en
cuenta las unidades territoriales de la Corporaciéon Auténoma Regional del Centro de Antioquia
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(Corantioquia), como sea que la CAR esta compuesta por unidades territorialidades que presentan
singularidades ecosistémicas, geopoliticas e hidrogeograficas; ochos territoriales distribuidas en
varias subregiones del departamento de Antioquia bajo la logica de la cuenca hidrografica como
articuladora del ordenamiento territorial, las cuales son: Aburtra norte, Aburra sur, Cartama, Citara,
Hevéxicos, Panzent, Tahamies y Zenufana. (Corantioquia, 2020, 62)

La encuesta Gobernanza y Participacion Ciudadana Ambiental, se dividié en componentes de la
participacion y gobernanza ambiental, que abordaron temas tales como: identificacion,
participacion ciudadana, proceso organizacional, medio ambiente, relaciones actoras ambientales
y liderazgo. Estos sirvieron para iniciar un primer acercamiento a la poblacién en cuanto a su
caracterizacion, singularidades de su proceso organizacional en cuanto a practicas, concepciones y
experiencia de ellos dentro de un colectivo u organizaciéon con connotacion ambiental.

2. Linea base lideres ambientales

2.1 Analisis de las variables sociodemograficas

Para la identificacién de los lideres ambientales se trataron variables de autopercepcion en relacion
a etnia, género y grupo poblacional (vinculado a las preguntas 5,11 y 12 de la Encuesta PyGA), que
permitieron recoger el dato a partir de un ejercicio de reconocimiento e introspeccion de sus rasgos

identitarios y culturales.

Identidad étnica

Se encontrd que la poblacion a nivel general no tiene una identificacion étnica fuerte para concluir
que existe una concentracion de algin grupo en especifico (82,2%). El 11,2% se identific6 como

afrodescendiente, el 4,2% como indigena y el 1,9% como mulato. (Ver grafica 1).
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Raizal | 0.06%
Palenqueros | 0.02%
Gitanos | 0.01%

Gridfica 2. Ldentificacion étnica censo 2018. Fuente Dane (2019)

Este dato presenta una distancia minima de -530 puntos basicos con el obtenido en el dltimo censo
(ver grafica 2), pues el 87,58% de la poblacion del pais fue clasificado sin ninguna pertenencia
étnica (DANE, 2019). Ademas, quienes se auto reconocieron dentro los grupos étnicos se
identificaron principalmente como afrocolombianos (6,6%) e indigenas (4,3%). Asi mismo, los
datos a nivel pais sobre auto reconocimiento recolectados por el Dane dialogan con la informacién
recogida en el actual instrumento aplicado a las ocho unidades territoriales.
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El autoconocimiento a nivel étnico obedece a procesos sociales, historicos, construcciones
politicas y personales que dan lugar a la identificacién de un sujeto dentro de una colectividad. Asi
que los datos relatados aqui estan condicionados también por estos factores sociales (DANE,
2019). Principalmente se pone a discusion la influencia de barreras para el reconocimiento étnico
en contextos urbanos, también se debate la debilidad en las organizaciones generando un bajo arraigo
identitario.

Identidad de género de la poblacion

En cuanto a la identidad sexual o de género, el instrumento aplicado tuvo en cuenta opciones de
respuesta que respondieran al esquema no binario con el fin de dar cabida a la identificacion
personal y diversidad de cada participante, mas alla de la binariedad masculino femenino
tradicionalista.

48,3%

Femenino = Masculino = Otro

Gridfica 3. Género de la poblacion. Encuesta PyGA.

Se encontré que el total de la poblacion de las territoriales se identificé en el modelo binario, siendo
masculino el 50,6% y femenino el 48,3%. S6lo 1 caso se reconoci6 en la categoria de otro, aunque
su representacion porcentual esta 1,1%. No se observé gran disparidad en la distribuciéon de
género.

En relacion con la informacion dada por el censo del 2018 a nivel departamental en Antioquia la
concentracion de mujeres es de 51.7% y hombres 48.3% (DANE, 2019). Dandose una diferencia
de alrededor el £ 250 puntos basicos por género entre el instrumento aplicado y el censo.
Indagando sobre la percepcion de exclusion en relacion con el género, los encuestados
mayoritariamente manifestaron no identificar ese tipo de exclusiones dentro de sus organizaciones.
Cabe resaltar que la percepcion se vincula mas a los constructos sociales y personales construidos
por cada sujeto y no necesariamente se relaciona a las dinamicas del contexto socio espacial en el
territorio; es decir, probablemente no relate las brechas de género presentes, las cuales si hablan
de légicas de exclusion social y econémica.
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Rango etario de los lideres ambientales

30.0%

24.7% 25.1%
25.0%

21.6%

200%

15.0% 13.3%

10.4%
10.0%

46%
5.0%

0.0%
<19 afios 20a29afios 30a39afios 40a49%afios 50a359afios =60 afios

Grifica 4. Rango etario de la poblacion.

Es mas significativa la participacion de los lideres en los rangos de edad entre los 30 a 59 afios
(71%). Mientras la participacion entre 19 y 29 afios es del 15%, y los mayores de 60 afios, el 13.5%.

Grupos poblacionales

LLa mayor proporciéon poblacional de lideres ambientales se definié como campesino (44,4%). A
su vez este dato dialogd con el arrojado por la Encuesta de Cultura Politica del 2019 en donde el
43,60% del total de la poblacion nacional se identific6 como campesina (DANE, 2020).

50,0%
44 4%

40,0%

31,3%
30,0%
22,4%

20,0%

10,0%

1,9%

0,0%
Campesino Desplazado o victima Discapacitado Ninguno
de conflicto armado

Gridfica 5. Grupo poblacional. Encuesta PyGA.
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Grdfica 6. Distribucion de la poblacidn nacional por identificacion como campesino. Fuente Dane (2019).

Se identificaron también como desplazados o victimas del conflicto armado en un 22,4% y en
menor medida un 1,9% del total de los encuestados se reconocieron como discapacitados. La
identificacién también arrojé que el 31% de la poblacién no logré reconocerse bajo categorias tales
como: desmovilizado, inmigrante, LGTBI, entre otros.

Tipo de vivienda y estrato socioeconomico de la poblacion

LLa poblacién habita principalmente en casa (57,5%) y finca (23,2%). Viviendas como apartamento
o habitacién en una casa que responden mas a légicas urbanas no resaltaron porcentualmente en
los datos. Por otro lado, se observé que el 88,4% de la poblaciéon se concentré en un estrato
socioeconémico bajo (Estrato 1 bajo-bajo y 2 bajo). Los casos en estratos altos son atipicos.

5,4%

57,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

¥ Habitacionen unacasa M Vivienda improvisada = Rancho ®Apartamento ®Finca mCasa

Gridfica 7. Tipo de vivienda de la poblaciin. Encuesta PyGA.
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Grifica 8. Estrato socioecondmico. Encuesta PyGA.

Area de residencia de los lideres

66,8%

Rural = Urbana

Grifica 9. Area de residencia. Encnesta PyGA.

2 de cada 3 lideres ambientales residen en un entorno rural, sin especificacion si habitan en un
centro poblado o en ruralidad dispersa. Si bien en las unidades territoriales sobresale mas el area
rural, este dato obedece mas a las particularidades socio geograficas en donde Corantioquia ejerce
accion en el territorio, dado que, segun las lineas de tendencia del Banco Mundial, la poblacién que
habita areas rurales viene con una disminucién progresiva en comparacion al area urbana. (Banco
Mundial, 2019).
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Nivel educativo

Con relacién al nivel educativo, se encontré con una poblaciéon que logré culminar entre la basica
primaria (1°-5°), secundaria y media (6°- 11°) siendo un 53,6% del total de la poblacién. Hay poca
formacion a nivel profesional y para el trabajo en estudios de pregrado, técnicos, tecnologicos y
afines. Se identific6 en menor medida que un 7,3% de la poblaciéon no tiene ningun estudio
culminado. Se desconoce en qué medida pueda llegar a existir analfabetismo total o funcional.

7.3%

13,1%

29,3%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%

B Ninguno M Maestria ¥ Especializacion M Universitario © Tecnoldgico mTécnico mBachillerato (6-11) ® Primaria (1-5)

Grdfica 10. Ultimo nivel educativo alcanzado. Encuesta PyGA.

Situacion Iaboral de los lideres

Jubilado 2,3%
Estudiante 5,4%
Desempleado / Buscando trabajo 7,3%
Trabajador informal 8,5%
Oficios del hogar 21,6%
Empleado 243%

Independiente 30,5%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%

Gridfica 11. Situacion actual de la poblacion. Encuesta PyGA.
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La poblacién insertada en el mercado laboral ya sea formal o informal es del 63,3%, lo anterior
denota una alta ocupacién, aunque no explicita las condiciones y factores que rigen el mercado y
contratacion laboral de los mismos. Quienes ejercen labores como independiente son un 30,5%,
siendo la situacién actual mas reconocida por los encuestados, lo cual dialoga con el contexto pais
dado que se presenta una gran cantidad de trabajadores en esta modalidad. También sobresalid
poblaciéon con empleo (24,3%) y dedicada a los oficios del hogar (21,6%).

Un 7,3% estan desempleados y/o buscando activamente empleo. La poblacién estudiantil también
se hizo presente, aunque tan solo en un 5,4% y en menor medida, hubo presencia de jubilados.

2.2 Participacion ciudadana

Experiencia de los lideres ambientales y cantidad de organizaciones en las
que participan.

En cuanto al acervo acumulado de experiencia de los lideres ambientales, estamos ante una
poblacién que tiene un promedio de 11,8 afios de recorrido por organizaciones y procesos sociales.
El 50% de los lideres tiene un acumulado de experiencia en afios que va desde los 5 hasta los 16
afios. Este dato nos indica que los lideres ambientales cumplen un rol clave en sus territorios en la
dinamizacion de procesos de liderazgo social y ambiental, pues son personas cuya vinculacién con
sus actividades organizativas y de liderazgo tienen una prolongacién en el tiempo —en este caso,
mas de una década—. En este sentido, su acervo de experiencia y su referenciacion como lideres
ambientales les da un reconocimiento en el territorio como espacio geografico y politico. También,
en el interior de sus comunidades pueden gozar de credibilidad por su amplio liderazgo en procesos
organizacionales (ver grafico 11).
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Afios de experiencia en organizaciones

Grdfica 12. Diagrama de caja y bigotes de los arios de experiencia de los lideres ambientales en organizaciones.
Encnesta PyGA.
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Al indagarse sobre la cantidad de organizaciones en las cuales participan los lideres ambientales,
en promedio, cada lider participa en 2 organizaciones, y el 50% de los lideres participa entre 1y 3
organizaciones. Como dato atfpico, un lider manifest6 que esta vinculado a 7 procesos
organizativos actualmente. Tanto los afios de experiencia como la cantidad de organizaciones en
las cuales participan evidencian que se trata de lideres con un marcado compromiso con la gestién
del desarrollo de sus comunidades.

2 %.2,038610039

6 B

Cantidad de organizaciones en las que participa

Gridfica 13. Diagrama de caja y bigotes de la cantidad de organizaciones en las que participan los lideres
ambientales. Encuesta PyG.A.

Rol en Ia otganizacion por grupos poblacionales

La mayor proporcion de los lideres ambientales desempena un rol de direccion (47,9%) en la
organizacion que participa, seguido por un 7o/ activo en las actividades de la organizacion (20,8%), un rol
administrativo (18,1%), y un rol de observador (13,1%). Al ver la distribuciéon segin el grupo
poblacional, se destaca que la mayor proporcion de campesinos (53%) y desplazados o victimas
del conflicto (50%) ejercen roles de direccion. Si bien para cada tipo de rol en la organizacién hay
participacion de los grupos poblacionales, la distribucién denota que los grupos poblacionales son
mas cercanos a cargos de direcciéon en relacion a roles netamente de observacion dentro del
proceso organizacional.
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Gridfica 14. Grupo poblacional segin rol en la organizacion. Encuesta PyGA.

Condiciones de Ia comunidad por grupos poblacionales

El 61,8% de los lideres ambientales considera que las condiciones de vida en su comunidad han
mejorado como consecuencia del trabajo en su organizacion, el 28,6% considera que han permanecido
zguales, y €l 9,7% considera que han empeorado. Al ver el comportamiento de la percepcion segun el
grupo poblacional del que hacen parte los lideres frente a las condiciones de vida de la comunidad
como consecuencia de sus actividades organizacionales es positiva’. Hay una percepcion de mejoria
a nivel general para cada grupo (ver grafica 15). Lo anterior indica que ellos perciben una incidencia
efectiva por medio de su trabajo de base, dado que, consideran que por consecuencia del trabajo
en sus organizaciones han mejorado las condiciones de vida en sus comunidades.

Por otro lado, el 17,2% de los desplazados o victimas del conflicto armado manifesté que las
condiciones de vida han empeorado en su comunidad. Esta valoracion esta asociada al trabajo del
lider en su organizacién y sus posibles repercusiones positivas en las condiciones de la comunidad,

3 Como consecuencia del trabajo en su organizacion, considera que las condiciones de vida en su comunidad han:
mejorado, permanecido iguales, o empeorado.
Fuente Encuesta PyGA (2020)
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raz6n por la cual se puede reconocer que hay un grupo de desplazados o victimas del conflicto
armado que percibe un deterioro de estas condiciones por el ejercicio de su liderazgo ambiental.

Desplazado o victima del conflicto armado

Campesino

0.0% 25.0% 50,0% 75.0% 100.0%
= Mejorado  wPermanecido iguales ® Empeorado

Grdfica 15. Grupo poblacional segiin condiciones de la vida en su comunidad. Encuesta PyGA.

Aportes Corantioquia por grupo poblacional

En cuanto al reconocimiento de los principales aportes que ha realizado Corantioquia en los
territorios, el 43,2% de los lideres ambientales considera que es la capacitacion en educacion ambiental,
el 26,3% manifestd que es la proteccion de la biovidersidad y sus recursos, y marginalmente la visibilizacion
de los problemas en el territorio en torno a lo ambiental (7,3%0) y el fomento de participacion cindadana (5%).
Cabe resaltar que el 18,1% de los lideres desconoce los aportes que realiza la corporaciéon en los
territorios. Al ver el comportamiento segun el grupo poblacional, se destaca que la proporcion
mayoritaria de desplazados o victimas del conflicto armado (50%), y campesinos (41,7%),
manifesté que el principal aporte es la capacitacion en educacion ambiental, para el 60% de los
discapacitados, el principal aporte es la proteccion de la biodiversidad y sus recursos. Cabe resaltar que 1
de cada 5 campesinos y 1 de cada 4 desplazados o victimas del conflicto armado manifestaron 7o
conocer los aportes de Corantioguia.
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Gridfica 16. Grupo poblacional segiin aporte de Corantioguia al territorio. Encuesta PyGA.

Disputas en torno a lo ambiental por grupo poblacional

A nivel general, el 42,1% de los lideres ambientales no ha tenido disputas en torno a lo ambiental
con el Estado, o con empresas, o individuos, v otras organizaciones. En el 57,9% que s tuvo alguna disputa
en torno a lo ambiental, al ver su comportamiento por grupo poblacional, se destaca que el 34,7%
la tuvo con empresa, el 32% con individuo, el 24,7% con el Estado, y el 8,7% con otras organizaciones.

Al ver el comportamiento segun el grupo poblacional, en el 40 % de los discapacitados que si han
tenido algin tipo de disputa, el 50% la tuvo con el Estado y, en igual porcentaje, con empresa; en el
69% de los desplazados o victimas del conflicto armado que han tenido algin tipo de disputa, el
32,5% la tuvo con indiidnos o personas naturales, el 27,5% la tuvo con el Estado y, en igual
porcentaje, con empresa; en el 48,7% de los campesinos que si tuvo algun tipo de disputa, el 37,5%
la tuvo con empresa, el 35,7% la tuvo con indiidnos o personas naturales, y el 19,6% la tuvo con el
Estado.
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Gridfica 17. Grupo poblacional segin actor de disputas en tormo a lo ambiental.

Motivacion para participar en las organizaciones

La principal motivacion para que los lideres ambientales participen en organizaciones es el zucidir
en la proteccion del medio ambiente (43,2%), seguido de la busqueda de mejoras para el territorio que habita
(34,4%), crear lazos con las personas de su comunidad (10,8%), aprendizaje y desarrollo personal/ familiar
(9,3%), y por altimo acceder a empleo o mejorar ingresos (2,3%).

El comportamiento de las motivaciones, segun el grupo poblacional, para actuar en su
organizacion son: para el 60% de los discapacitados, el 39,7% de los campesinos, y el 37,4% de los
desplazados o victimas del conflicto armado, su motivacion es el conseguir mejoras para el territorio
que habitan; y para el 32,8% de los desplazados o victimas del conflicto armado, el 39,1% de los
campesinos y el 20% de la poblacioén discapacitada su principal motivacion es zncidir en la proteccion
del medio ambiente.

Se observa que las motivaciones mas importantes para los grupos poblacionales vinculan al
territorio como referente comun que guia el impulso de hacer parte de una organizacién y militar
en ésta. De esta manera, las mejoras para el territorio que habitan e incidir en la proteccion del
medio ambiente fueron las opciones de respuesta mas relevantes como alicientes de la
participacion. Por otro lado, motivaciones mas personales o individualistas tales como: aprendizaje
y desarrollo personal/familiar y acceder a empleo o mejorar ingresos, no lograron una gran
representatividad.
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Grifica 18. Grupo poblacional segrin motivaciones para participar en una organigacion.

Participacion en procesos de formacion ciudadana por grupos poblacionales

La mayor proporcién de los lideres ambientales 57 ha participado en procesos de formacion

ciudadana (68,3%), y el 31,7% no.

Al observar la distribucion segun el grupo poblacional, son los desplazados o victimas del conflicto
armado y los discapacitados quienes en mayor proporcién han recibido esta formacién a rafz de
sus actividades como lideres ambientales. L.os campesinos en un 59,1% se han visto involucrados
en dichos espacios de formaciéon y un 40,9% no se han vinculado hasta el momento. La gran
participacion de los grupos poblacionales en formacién ciudadana denota un compromiso a nivel
organizacional para el desarrollo de conocimientos y habilidades que promuevan democracia y

mayor participaciéon ciudadana.

Discapacitado

Desplazado o victima del conflicto armado

Campesino
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85i #No

Grdfica 19. Grupo poblacional segin participacion en procesos de formacion cindadana. Encuesta PyGA.
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Desacuerdos por factor economico por grupos poblacionales

El 64,1% de los lideres ambientales reconocid que el factor econdmico es un generador de desacuerdos
al interior de las organizaciones de las cuales hacen parte, y el 35,1% manifesté que no. La
distribucién, segun el grupo poblacional, muestra que la mayor proporcion de los lideres
ambientales que se identificaron como campesinos, o como desplazados o victimas del conflicto
armado, o como discapacitados (el 62,6%, el 81%, y el 100% respectivamente), manifesté que el
factor econdmico es uno de los principales generadores de diferencia al interior de las organizaciones
de las cuales hace parte, por la forma en cémo se gestionan y distribuyen este tipo de recursos.

100,0%
19.0%
374% =
75,0% ool
50.0%
25.0%
0.0%

Campesino Desplazado o victima del conflicto Discapacitado
armado

ESi ®No

Grdfica 20. Grupo poblacional segrin desacuerdos por temas econdmicos. Encuesta PyGA.

2.3 Caracteristicas grupos étnicos

Motivacion para participar en organizaciones por grupo étnico

En cuanto ala distribucion de los lideres por identificaciéon a un grupo étnico y segin su principal
motivo para participar en organizaciones, el conseguir mzejoras para el territorio que habita es la principal
razon para el 54,5% de los indigenas y para el 58,6% de los afrodescendientes, y en una proporcion
significativamente menor para el 20% de los mulatos. Para el 60% de los dltimos, la principal razén
movilizadora de su participacién en organizaciones es el zucidir en la proteccion del medio ambiente, y en
una proporcion significativamente menor, esta razon es la principal para el 36,4% de los indigenas
y para el 27,6% de los afrodescendientes.
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Gridfica 21. Grupo étnico segrin motivaciones para participar en una o1ganiacion.

Rol desempefiado en organizaciones por grupo étnico

Los lideres ambientales con identificacion étnica ejercen principalmente cargos administrativos en sus
procesos organizacionales a diferencia de los grupos poblacionales quienes estain mas conectados
a roles de direccion (Ver grafica 22). Aunque el rol de direccion no sea el mas expresado por grupo
¢tnico, el 41,4% de la poblacién afrodescendiente manifestd ejercer cargos de direccion en sus
organizaciones, seguido por roles administrativos. Los lideres ambientales con identificacion étnica
indigena reconocieron que ejercen dentro de sus colectivos u organizaciones roles asociados con
lo adpinistrativo y un rol activo en las actividades. Por otro lado, los mulatos manifestaron, en una
proporcion paritaria, el ejercicio de cargos administrativos y roles activos en las actividades de la organizacion.
El rol con menos participacion fue observador, indicando asi un gran compromiso de militancia de
los lideres.
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Grdfica 22. Grupo étnico segiin rol desemperiado en la organizacion. Encuesta PyGA.

Condiciones de vida en Ia comunidad por grupo étnico

Al valorar los posibles cambios en las condiciones de vida de la comunidad como consecuencia
del trabajo de liderazgo realizado en la organizacién en la cual participa el lider ambiental, la
proporcién mayoritaria de afrodescendientes (62,1%), mulatos (60%) e indigenas (45,5%)
manifestaron que han mejorado; en una menor proporcion, el 34,5% de los afrodescendientes, el
36,4% de los indigenas y el 20% de los mulatos, manifestaron que las condiciones han permanecido
iguales. En los casos en los que los lideres ambientales, con una identificacién étnica, manifestaron
que las condiciones han empeorado o han permanecido iguales, es un hecho sintomatico de que
el lider percibe bajos o nulos beneficios de la actividad de la organizacién para las comunidades de
las cuales hacen parte; opinion que se da en 2 de cada 5 lideres ambientales afrodescendientes, 2
de cada 5 lideres ambientales mulatos, y 2 de cada 4 lideres ambientales indigenas.
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Grdfica 23. Grupo étnico segrin condiciones de vida en su comunidad. Encuesta PyGA.

Aportes de Corantioquia por grupo étnico

Las acciones enfocadas a la capacitacion en educacion ambiental fueron los aportes mas valiosos para
afrodescendientes (69%) e indigenas (54,5%) respecto al trabajo de Corantioquia en sus
territoriales. El1 60% de los mulatos manifesté que el principal aporte son las acciones para la
proteccion de la biodiversidad de la entidad. Los aportes que mas destacaron los grupos étnicos
indican la importancia dada en sus organizaciones a la pedagogfa ambiental, preservacion del
patrimonio y sus recursos como tematicas ambientales que estan en sintonfa con los ejes de accion
de Corantioquia. Por otro lado, cabe destacar la importancia de reforzar la difusion del trabajo de
la autoridad ambiental a la poblacién indigena y mulata, dado que son quienes mas desconocen los
aportes de la entidad al territorio. (Ver grafica 24).
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Grdfica 24. Grupo étnico segiin aportes de Corantioquia en el territorio. Encuesta PyGA.

Actores de disputas en torno a lo ambiental por grupo étnico

El 24,1% de los lideres ambientales con identificacion étnica afrodescendiente, el 9,1% de los
indigenas y el 80% de los mulatos reconocieron no haber tenido algun tipo de disputa con el Eszado,
empresa, individno, y otra organizacion. Sin embargo, en el 75,9% de los afrodescendientes que si han
tenido algin tipo de disputa, el 45,5% la tuvo con la empresa, el 31,8% con individuos, y el 22,7% la
tuvo con el Estado; en el 90,9% de los indigenas que han tenido algun tipo de disputa, el 70% la
tuvo con el Estado, el 20% la tuvo con empresa y el 10% con otras organizaciones; en el 20% de los
mulatos que si tuvo algin tipo de disputa, todos la tuvieron con zndividuos o personas naturales.
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Grdfica 25. Grupo étnico segiin disputas en torno a lo ambiental. Encuesta PyGA.

Participacion en procesos de formacion ciudadana

La proporcién mayoritaria en los tres grupos étnicos ha participado en procesos de formacion
ciudadana—el 72,4% de los afrodescendientes, el 81,8% de los indigenas y el 60% de los mulatos—

La importancia de los grupos étnicos en procesos de formaciéon dota de gran valor estas
actividades por ser puentes y potenciadores para un didlogo entre la cosmovision indigena y las
competencias cfvicas democraticas desarrolladas en estos espacios de educacion.
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Grdfica 26. Grupo étnico segrin participacion en procesos de formacion cindadana. Encuesta PyGA.

Desacuerdo por factores econémicos por grupo étnico

Con relacién a la percepcion que tienen los lideres ambientales por identificacioén étnica en cuanto
a la generacion de diferencias o entorpecimientos al interior de sus organizaciones por factores
econémicos, la proporciéon mayoritaria de los afrodescendientes (65,5%) y mulatos (80%)
manifesto que si; y el 54,5% de los indigenas manifestd que ese factor no genera entorpecimientos
o desacuerdos en sus organizaciones. Conflicto o Desacuerdo por factores econdémicos

100%

75%

50%

25%

0%
Afrodescendiente Indigena Mulato

mNo = Si

Grifica 27. Grupo étnico segrin desacuerdos por temas econdmicos. Encuesta PyGA.
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2.3 Caracteristicas participacion lideres por territorial

Motivacion para participar en organizaciones

Panzemu - 8.6%
Zenufana -3,8%

ST T
o e s SRS
e o mes S

0,0% 25,0% 50,0% 75.0% 100,0%
u Aprendizaje y desarrollo personal/ familiar Acceder a empleo o mejorar ingresos
® Mejoras para el territorio que habita ® Crear lazos con las personas de su communidad

® Incidir en la proteccion del medio ambiente

Gridfica 28. Unidad territorial segiin motivos para participar en la organizacion. Encuesta PyG.A.

En general, incidir en la proteccion del ambiente y mejoras para el territorio que habitan, son las motivaciones
que presentan mayor proporcion de lideres ambientales por cada una de las territoriales. En menor
medida, acceder a empleo o mejorar ingresos, aprendizaje personal y crear lazos con las personas de la comunidad
fue lo que menos logré conectar como motivaciones para los lideres. Visto por territorial, en
Panzent (45,7%) y en Zenufana (46,2%), los lideres destacaron como principal aliciente para su
trabajo organizacional impulsar wejoras para el territorio que habitan. Por su parte, en Tahamies (46,2%0)
y en Hevéxicos (56,1%), los lideres ven sus motivaciones representadas por tematicas
estrechamente vinculadas a lo ambiental como zncidir en la proteccion del mismo.

La poblacion de lideres ambientales de Citara tiene como foco mzjoras para el territorio (31,6%), incidir
en la proteccion del ambiente (28,9%0) y crear lazos con la comunidad (21,1%) como las principales razones
que potencian el ejercicio organizacional de los lideres de esta territorial.

En Cartama (46,3%), Aburra norte (61,1%) y Aburra sur (52,4%), la motivaciéon de los lideres
ambientales se concentra preferentemente en zcidir en la proteccion del medio ambiente, al igual que las
territoriales de Hevéxicos (56,1%) y Tahamies (46,2%). En suma, las principales causas que
incentivan las actividades de los lideres en las territoriales comparten una alta valoraciéon por la
proteccion del ambiente y el desarrollo de sus territorios.
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Rol desempefiado en Ia organizacion por territorial

En cuanto al rol que ejercen los lideres ambientales y la distribucion por territorial presenta el
siguiente comportamiento: la mayor proporcion de los lideres ambientales de Zenufana, Tahamfes,
Hevéxicos, Citara, Cartama, Aburra sur y Aburra norte, ejercen rvles de direccion al interior de sus
organizaciones, seguido por un 7o/ activo en las actividades de la organizacion; en Panzen, sobresale que
el 34,3% de sus lideres ambientales tienen ## ro/ administrativo

Panzenu

Zenufana

Tahamies

Hevexicos

Citara

Cartama

Aburra sur

Aburra norte

0.0% 25.0% 50,0% 75.0% 100,0%

® Administrativo = Direccion ™ Rol activo en las activdades de la organizacion =~ w Observador

Gridfica 29. Unidad territorial segrin rol desempernado en la organizacion. Encuesta PyGA.

Condiciones de Ia comunidad por territorial

La percepcion de los lideres ambientales encuestados, al evaluar los cambios en las condiciones de
vida de la comunidad como consecuencia de sus actividades en organizaciones, tiene el siguiente
comportamiento por territorial: las mayores proporciones de quienes manifestaron que zeoraron
las condiciones de vida se dan en Cartama (70,7%), Hevéxicos (70,7%) y Zenufana (73,1%), y la
mas baja se da en Panzend (31,4%); en cuanto a la proporcion de quienes manifestaron que
permanecen ignales, 1a mayor se da en Panzenu (42,9%) y Aburra sur (38,1%); y la mayor proporcion
de quienes manifestaron que empeoraron, se da en Panzena (25,7%).
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25.0% I
0,0%
Aburra norte  Aburra sur Cartama Citara Hevexicos Tahamies Zemufana Panzenu

= Mejorado Permanecido iguales  ®Empeorado

Grdfica 30. Unidad territorial segin condiciones de vida en su comunidad. Encuesta PyGA.

Disputas en torno a lo ambiental por territorial

Para cada territorial prevalecié la categoria ninguno con relacién a las disputas en torno a lo
ambiental. Dentro de los actores enunciados en la grafica 31 lo mas mencionados fueron empresa
y Estado, actores que han sido los més expresados también para grupos étnicos y poblacionales.
En cuanto a la proporcidon por territorial Zenufana (46,2%), Hevéxicos (29,3%), Aburra sur
(33,3%) y Panzend (27,7%) manifestaron haber tenido mayor disputa con actores del sector
empresarial. Quienes han tenido mas conflictividades vinculadas a lo ambiental con el Estado han
sido Panzent con 31,4% y Cartama 24,4%. Para la categoria de individuos, Tahamies, Aburra norte
y Citara son quienes mas presentan disputas con este actor. Por otro lado, se observa que no se
presentan mayormente conflictos de intereses que deriven en disputas entre organizaciones por
temas de contenido ambiental.
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Grdfica 31. Unidad territorial segiin disputas en torno a lo ambiental. Encuesta PyGA.

Desacuerdos por factor economico por territorial

Las diferencias por temas econémicos prevalecen en la distribucién por cada territorial. Quienes
presentan la mayor proporcién de lideres que han tenido desacuerdos por este topico son los de
Citara (73,7%,), los de Aburra norte (72,2%) y los de Panzenu (65,7%). Si bien esta variable no
indaga por las razones del desacuerdo, se observa que el factor econémico puede ser de gran
sensibilidad dentro de los procesos organizacionales que afectan las dindmicas y relaciones entre
los integrantes ralentizando el desarrollo de actividades y cumplimiento de objetivos.
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Grdfica 32. Unidad territorial segin desacuerdos por temas econdmicos. Encuesta PyGA.

Procesos de formacion ciudadana por territorial

|

Zenufana
Tahamies
Hevexicos
Citara
Cartama
Aburra sur

Aburra norte

0,0% 25,0% 50,0% 75.0% 100,0%

HSi “No

Grifica 34. Unidad territorial segrin participacion en procesos de formacion cindadana. Encuesta PyGA.

Las menores proporciones de lideres ambientales que han hecho parte de procesos de formacion cindadana
se dan en Citara (50%) y Tahamies (56,4%); en los que se dan las mas altas son: Panzenu (82,9%),
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Cartama (78%), Aburra norte (77,8%) y Zenufana (73,1%). Estas dltimas territoriales denotan
mayor incidencia en la formacién ciudadana potenciar procesos organizacionales.

Aportes de Corantioquia por territorial

Al reconocer cual ha sido el principal aporte de Corantioquia en los territorios, el 55,6% de los
lideres ambientales de Aburra norte manifesté que es la proteccion de la biodiversidad y sus recursos, y el
33,3% reconocid que es la capacitacion en educacion ambiental. En Aburra sur, en Cartama, en Citara,
en Hevéxicos, en Panzenu, y Tahamies, la mayor proporcion manifesté que el principal aporte es
la capacitacion en educacion ambiental, seguido de la proteccion de la biodiversidad y sus recursos. En Zenufana,
el 46,2% expreso que el principal aporte es capacitar en edncacion ambiental, seguido por el fomento de
la participacion cindadana (15,4%) y la visibilizacion de los problemas del territorio en torno a lo ambiental

(15,4%).

También, es necesario reconocer que las territoriales en donde se da la mayor proporcion de
poblacién de lideres ambientales que desconocen los aportes de Corantioquia son: Aburra sur
(23,8%), Cartama (19,5%), Citara (18,4%), Panzenu (20%), y Tahamies (33,3%).

100,0%
75,0% I I
15.4%
50,0% 4.8%
i 5,7%
0
) I I
0.0%

Aburra Norte  Aburra Sur Cartama Citara Hevexicos Panzenu Tahamies Zenufana
m Capacitar en educacion ambiental Fomentar la participacion ciudadana
m No conozco sus aportes m Proteger la biodiversidad y sus recursos

m Visibilizar los problemas de su territorio en torno a lo ambiental

Gridfica 34. Unidad territorial segiin aportes de Corantioquia al territorio. Encuesta PyGA.
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2.4 Componente de escalas de Likert para lideres ambientales.

Analisis de fiabilidad de los resultados.

El siguiente apartado se concentra en el analisis de las escalas de Likert aplicado en el instrumento
a lideres ambientales. Dicho analisis se realiza con el fin de determinar el grado de relacionamiento
entre las variables en funciéon de la consistencia interna segun las respuestas dadas por los
encuestados. Para el caso de los lideres ambientales nos da una fiabilidad de «: 0,806. Este valor,
segun la clasificacién del grado de fiabilidad de un instrumento, se encuentra en el rango de una
muy buena fiabilidad {0,7 - 0,9} (Ver tabla 3); lo cual nos indica que hay una muy buena
consistencia interna en los datos obtenidos.

Tabla 3 Estadistica de fiabilidad para escalas de lideres. Encuesta PyG.A.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basadaen
elementos
Alfa de estandarizad N de
Cronbach 0s elementos
806 810 26

Se hizo una comparacién de las medias geométricas (medida de tendencia central de los datos) de
las variables de la escala. No se realizaron correlaciones entre variables debido a su caracter discreto
y policérico; por otro lado, lo mas adecuado es medir el grado de distancia (disimilardiad) para
determinar la posible cercanfa o latencia entre pares de variables. A continuacion, se presenta el
informe de los estadisticos descriptivos de dichas variables y sus respectivos intervalos de
confianza (tabla 4 y tabla 5).
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Tabla 4 Estadisticos descriptivos de los componentes de la escala para lideres ambientales. Encuesta PyGA.

Variable Media geom. | Desv.Estandar | Asimetria | Curtosis
Frecuencia de inclusion en las decisiones de la ORG 0,740 0,199 -0,151 0,054
Disposicion a trabajar en equipo 0,900 0,132 -0,271 0,254
Bandas o combos delincuenciales 0,798 0,258 -0,356 0,340
Grupos guerrilleros o milicias 0,805 0,262 -0,381 0,393
Policia 0,877 0,205 -0,524 1,147
Ejercito 0,893 0,189 -0,591 1,585
Reinsertados paramilitares 0,846 0,234 -0,478 0,834
Reinsertados querrilla 0,880 0,208 -0,586 1,432
Contaminacion del aire 0,559 0,300 -0,052 -0,262
Contaminacion del aqua 0,468 0,301 0,036 -0,275
Perdida de flora y fauna 0,512 0,300 -0,001 -0,285
Deforestacion 0,491 0,305 0,024 -0,290
Alcalde actual 0,660 0,272 -0,139 -0,137
Concejo municipal 0574 0,272 -0,037 -0,222
Servidores publicos 0,614 0,256 -0,085 -0,151
Personeria municipal 0,665 0,262 -0,134 -0,123
Defensoria del pueblo 0,619 0,281 0,121 0,172
Integrantes JAC / JAL 0,710 0,261 -0,213 0,004
Integrantes ORG del territorio 0,694 0,249 -0,182 -0,006
Autoridad ambiental (Corantioguia) 0,714 0,245 -0,189 -0,002
Incidencia PC proyectos administracion municipal 0,575 0,274 -0,066 -0,198
Radio, television y periodicos comunitarios 0,634 0,273 -0,137 -0,144
Redes sociales 0,642 0,278 -0,137 -0,157
Medios virtuales 0,535 0,287 -0,027 -0,253
lurales y carteleras comunitarias 0,484 0,288 0,027 -0,266
Frecuencia uso del Internet 0,547 0,312 -0,059 -0,288
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Tabla 5 Intervalos de confianza para las variables del componente de escalas del instrumento de lideres ambientales. Encuesta PyGA.

Frecuencia de inclusion en las decisiones delaORG |  entre 0,716 y 0,7643 95% de confianza
Disposicion a trabajar en equipo entre 0,884 y 0,9159 95% de confianza
Bandas 0 combos delincuenciales entre 0,766 ¥ 0,8289 95% de confianza
Grupos querrilleros o milicias entre 0,773 y 0,8365 95% de confianza
Policia entre 0,852 y 0,9018 95% de confianza

Ejercito entre 0,870 y 0,9163 95% de confianza

Reinsertados paramilitares entre 0,817 y 0,8741 95% de confianza
Reinsertados querrilla entre 0,855 y 0,9053 95% de confianza
Contaminacion del aire entre 0,523 Yy 0,5959 95% de confianza
Contaminacion del aqua entre 0,432 y 0,5049 95% de confianza

Perdida de flora y fauna entre 0,476 Y 0,5489 95% de confianza
Deforestacion entre 0,453 y 0,5278 95% de confianza

Alcalde actual entre 0,627 y 0,6927 95% de confianza

Concejo municipal entre 0,541 y 0,6069 95% de confianza

Senidores publicos entre 0,583 Yy 0,6456 95% de confianza
Personeria municipal entre 0,634 y 0,6974 95% de confianza
Defensoria del pueblo entre 0,585 Y 0,6534 95% de confianza
Inteqrantes JAC | JAL entre 0,678 y 0,7414 95% de confianza
Inteqrantes ORG del territorio entre 0,664 Y 0,7241 95% de confianza
Autoridad ambiental (Corantioquia) entre 0,684 y 0,7435 95% de confianza
Incidencia PC proyectos administracion municipal entre 0,542 y 0,6087 95% de confianza
Radio, television y periodicos comunitarios entre 0,601 y 0,6671 95% de confianza
Redes sociales entre 0,608 Yy 0,6758 95% de confianza

Medios viruales entre 0,500 y 0,5698 95% de confianza

Murales y carteleras comunitarias entre 0,449 y 0,5195 95% de confianza
Frecuencia uso del Internet entre 0,509 y 0,5849 95% de confianza
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Comparacion de medias geométricas para el componente de las escalas
Likert
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Gridfica 35. Dispersion de la puntuacion por variable en el instrumento de lideres. Encuesta PyGA.

Son seis las puntuaciones de las variables las que toman el nivel superior de la escala (0,8 - 1], las
cuales son: la disposicion a trabajar en equipo (muy alta), y el grado de entorpecimiento de las
actividades de liderazgo por parte de los grupos guerrilleros o milicias, la policia, el ejército, los
reinsertados de los paramilitares y los reinsertados de la guerrilla (muy alta = para nada
entorpecida). En este sentido, las bandas o combos delincuenciales han sido un factor de
entorpecimiento en las actividades de liderazgo ambiental en las territoriales, pues al ver el dato
por proporcionalidad a nivel general a 1 de cada 4 lideres ha visto afectado su ejercicio.

En cuanto a la puntuacién que le dieron a la gravedad de las problematicas ambientales en su
territorio, éstas se encuentran en el rango mediano (0,4 - 0,6), teniendo las puntuaciones mas bajas
la contaminacién del agua y la deforestacion, lo cual indica las problematicas ambientales relativas
a estas dos variables, aun cuando son medianamente graves en la puntuacién, al representarlo en
términos proporcionales se manifiesta que 2 de cada 3 lideres tiene una percepcion entre muy grave
y medianamente grave sobre la contaminaciéon del agua en su territorio y 3 de cada 5 sobre la
deforestacion.
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En lo correspondiente a las puntuaciones que obtuvieron los actores e instituciones en funcién del
nivel de confianza que tienen los lideres ambientales en ellas, se resalta que es el concejo municipal
la institucién que obtuvo la menor puntuacion, ubicada en un rango de mediana confianza (0,4 -
0,0), y representado en términos proporcionales significa que 2 de cada 4 lideres tienen entre una
nula y mediana confianza en los concejales de sus territorios; lo cual requiere de estudios
posteriores que profundizar sobre este aspecto, pues éstos actores, por Constitucion (1991), tienen
entre sus funciones:

1. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econdmico y social y de obras priblicas,

2. Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y controlar las actividades
relacionadas con la construccion y enajenacion de inmuebles destinados a vivienda; y

3. Ductar las normas necesarias para el control, la preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico y cultural
del municipio.

Aunque estan en el rango superior (alta = 0,6 - 0,8) por distancias marginales del rango mediano,
los servidores publicos y la defensoria del pueblo son los actores territoriales que le siguen al
concejo en cuanto alos niveles medianos y medianos altos de confianza. No obstante, cabe resaltar
que 2 de cada 4 lideres tiene entre nula y mediana confianza en los servidores publicos de sus
territorios. Y es de anotar que, en cuanto a la puntuacién asignada al nivel de confianza en la
autoridad ambiental, es el mas alto de este rango (0,714) en relaciéon con los actores e instituciones.

Al calificar el grado de incidencia que ha tenido la participacién ciudadana en la politica publica
municipal, la puntuaciéon es de mediana incidencia, teniendo un comportamiento similar a los
puntajes obtenidos por el nivel de confianza en los concejales. Este dato se corresponde al ver las
distancias euclideas entre las variables incidencia de la participaciéon ciudadana en politica publica
y nivel de confianza en concejales y en servidores publicos (ver tabla 4), pues son las que menores
grados de disimilaridad tienen. En consecuencia, los lideres ambientales tienen mediana capacidad
de vincularse con actores del gobierno municipal para incidir en las politicas municipales. No se
puede determinar con exactitud si la desconfianza es una causa o un efecto de este fenémeno (ver
tabla 6 de distancias).
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Tabla 6 Distancia enclidea entre las variables relacionadas con actores/instituciones e incidencia de participacion cindadana. Encuesta PyGA.
’,

Reescalado Distancia euclidea
Incidencia Actor
PC proyectos | disputas en Integrantes |  Autoridad
administracio| tornoalo Alcalde Concejo | Semvidores | Personeria | Defensoria | Integrantes | ORG del ambiental
nmunicipal | ambiental actual municipal | publicos | municipal | delpueblo | JAC/JAL | teritoric | (Corantioquia)
Incidencia PC
pOEHDS 0,000 896 415 415 308 502 585 548 615 862
administracion
municipal
Actor disputas
Simn gl 896 0,000 849 781 756 845 944 883 1,000 827
ambiental
rcaide aclinl 415 849 0000 084 042 183 436 289 350 406
Lol 415 781 084 0,000 0,000 248 495 534 469 488
municipal
REDIOIES 308 755 042 0,000 0,000 194 271 385 336 350
publicos
Fersonend 502 845 183 246 194 0,000 219 394 272 338
municipal
Ej;i’l‘j"”a e 585 944 43 495 271 219 0,000 573 472 429
'J“Afigrame“’\c’ 548 883 389 534 385 304 573 0,000 201 506
Integrantes ORG
del territorio 615 1,000 350 469 33 272 472 201 0,000 250
Autoridad
SITEDiEL: 562 827 406 438 359 338 429 506 250 0,000
(Corantioquia)

Segtin la calificacion de los lideres ambientales en cuanto a la contribucién que tienen los medios
de comunicacion para la participacion ciudadana en los territorios; bien sea para la difusion de las
actividades, para mantener su contactabilidad, o para la difusién de sus ideas, los que tuvieron
puntuaciones mas altas fueron, en orden, las redes sociales y los radios, television o periédicos
comunitarios, ubicandose levemente por encima del limite inferior del rango de alta (0,6 - 0,8). En
cuanto al rol que juegan los murales y medios virtuales, junto con la frecuencia de conectividad a
internet de los lideres, su puntuacién esta en el rango de mediana (0,4 - 0,6). Una de las razones
por las cuales puede presentarse esta diferencia entre la posicion en el ranking que tienen las
variables redes sociales y medios virtuales es porque, al observar su nivel de distancia, se detecta que es
un item redundante ya que la distancia euclidea entre las dos es de 0,00; indicandonos que los wzedios
virtuales es una variable latente de la variable redes sociales (ver Tabla 7.). En este sentido, podemos
decir que las brechas en el acceso a la conectividad pueden ser una dificultad para la difusion, la
dinamizacion y la articulaciéon de los liderazgos ambientales en los territorios; en especial cuando
se consideran las caracteristicas poblacionales predominantes de una poblacion rural, de estratos
bajos, y con bajos niveles educativos.
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Tabla 7 . Distancia enclidea entre las variables relacionadas con medios de comunicacion y conectividad e incidencia de participacion ciudadana.
Encuesta PyGA.

Reescalado Distancia euclidea
Radio,
television y Murales y Frecuencia
periodicos Redes Medios carteleras uso del

comunitarios | sociales virtuales comunitarias Internet
Radio,
s 0,000 289 573 844 930
periodicos
comunitarios
e 289 0,000 0,000 872 4T3
sociales
Moo 573 0,000 0,000 792 556
virtuales
Murales y
carteleras 844 872 792 0,000 1,000
comunitarias
Frecuencia
uso del 980 473 556 1,000 0,000
Internet

2.5 Analisis exploratorio de reduccion de factores por componentes principales.

Para determinar si dentro del conjunto de variables que componen las escalas hay una estructura
subyacente en las que determinadas variables-factor tienen una contribucién a determinado
componente y reducir sus factores a su expresion principal de » componentes, se hace una
reduccion de factores por componentes principales de este conjunto de variables.

Para la extraccion del nimero de componentes, se toman aquellos valores propios o ezgenvalores
superiores a 1 —que son los representativos de los factores mas importantes, siendo los que estin
por debajo del valor los sedimentos de las variables—. Para complementar el criterio de la cantidad
de componentes, se define que, como minimo, debe ser el 70% el porcentaje acumulado de
varianza explicado por los factores. El método de rotacion para la carga factorial fue el varimax
para obtener el minimo nimero de variables en cada factor e identificar aquellas variables que son
representativas segun su carga factorial. El programa usado para realizar este analisis es Factor.

Al evaluar la correlacion policorica entre las variables, el valor del estadistico de la prueba de
esfericidad de Bartlett (grados de libertad=325) nos permite rechazar la hipdtesis nula de la
inexistencia de correlacién entre las variables con un p-valor del 0.000010; es decir, la matriz
simétrica de correlacion no es de identidad, y hay correlaciones medianas estadisticamente
significativas. Otro de los valores que valida la aplicabilidad del analisis es la prueba de KMO, la
cual mide la fuerza existente en la relacién entre un par de variables; para nuestro caso, el valor de
la prueba, que es de 0,856, esta en el rango mas alto del indice (0,8 - 1]. En este sentido, al pasar
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las dos pruebas, es conveniente realizar el analisis de reduccién de factores por componentes
principales. A continuacion, se detallan los valores de las pruebas:

Determinante de la matriz < 0.000001

Estadistico de Bartlett = 2861.0 (df = 325; P = 0.000010)

Prueba Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) = 0.85637 (good)

BC Bootstrap 95% intervalo de confianza de KMO = (0.848 - 0.850)
Proporcién acumulada de varianza del sexto componente = 70%

Al ver la serie de los eigenvalores, podemos observar que son 6 los componentes los que tienen
un valor por encima de 1 (ver grafica 14), y estos serfan los factores que deben retenerse para el
analisis, los cuales se especifican en el siguiente parrafo.

3,86

3 \2’97
N

\\2,28
2 N\

\ 1,46
~

Eigenvalor
s

Componente

Gridfica 36. Grdfico de sedimentacion. Encuesta PyG.A.

Al pasar a la interpretacion de la matriz rotada con los componentes principales y las posibles
conexiones légicas entre variables por componente segiin su grado de carga factorial (ver Tabla 8);
para lo cual se determiné que aquellas variables que tienen una carga por encima del 0,5, se
incorporan en la interpretacién, por tener un nivel significativo de carga factorial en el
componente, y aquellas que tienen un nivel superior al 0,7 tienen un nivel relevante. Los tres
elementos que tienen un mayor grado de saturaciéon en el componente 1, estan relacionados con ¢/
rol contributivo que juegan los medios de comunicacion en la participacion cindadana, por lo que dicho componente
estd relacionado con la utilidad de los medios de comunicacion para la participacion ciudadana. Cabe aclarar,
como se mencioné anteriormente, que los medios virtuales son una variable latente de las redes
sociales, por lo cual podria quedar saturado con dos elementos (Radio, televisiéon y periddico
comunitario - Redes sociales). Con relacion al componente 2, lo saturan dos items relacionados
con e/ proceso participativo de los lideres ambientales en organizaciones, teniendo mayor carga el item de
trabajo en equipo. En el componente 3, aunque todos los valores estain por encima del nivel
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significativo (0,5), los items que mayor saturacion tienen son aquellos relacionados la confianza en
los actores institucionales municipales (alcalde, concejo, servidores publicos, personeria
municipal), por lo que el componente 3 esta relacionado con / confianza en los actores gubernamentales
locales. E1 componente 4 esta relacionado con /a gravedad de las problemiticas ambientales, y es saturado
por 4 items, (contaminacién del agua, contaminaciéon del aire, pérdida de flora y fauna y
deforestacion).

El componente 5 esta relacionado con el grado de entorpecimiento que generan actores sociales
para el desarrollo de las actividades de liderazgo y es saturado por 6 items que vinculan a actores
locales-regionales con ejercicios de control ferritorial.

Y el componente 6, el ultimo, es saturado por un sélo item (frecuencia de uso de internet), que
puede ser coadyuvante del primero por su condicion mediante en el acceso al medio de
comunicacién con mayor saturacion (redes sociales), por lo que este componente esta relacionado
con ¢/ acceso, y su frecuencia, al Internet.

Tabla § Matriz rotada de componentes principales con las cargas factoriales. Encuesta PyGA.

Variable C1* | C2* | C3* | C4* | C5* | C6*
Frecuencia de inclusion en las decisiones de |Ia ORG 0.534
Disposicion a trabajar en equipo 0.794
Bandas o combos delincuenciales 0.837
Grupos guerrilleros o milicias 0.896
Policia 0.806
Ejercito 0.853
Reinsertados paramilitares 0.9509
Reinsertados guerrilla 0.8%4
Contaminacion del aire 0.735
Contaminacion del agua 0.812
Perdida de flora y fauna 0.856
Deforestacion 0.847
Alcalde actual 0.860
Concejo municipal 0.798
Servidores publicos 0.848
Personeria municipal 0.805
Defensoria del pueblo 0.694
Integrantes JAC / JAL 0.669
Integrantes ORG del territorio 0.463)0.628
Autoridad ambiental (Corantioquia) 0.365|0.532
Incidencia PC proyectos administracion municipal 0.560
Radio, television y periodicos comunitarios 0.685
Redes sociales 0.847
Medios virtuales 0.842
Murales y carteleras comunitarias 0.445
Frecuencia uso del Internet 0.449 |0.322 0.688

* Cargas menores a 0,300 fueron omitidas por su bajo peso.
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3. Linea de base mesas ambientales.

3.1 Area de operacién de las mesas ambientales

El desarrollo de actividades de las mesas ambientales ocurre simultineamente en el area rural y
urbana. Sus esfuerzos integran lo urbano y lo rural sin forma diferenciada, contribuyen asi a
disminuir sus brechas.

Ambas 58,2%
Urbana 25,5%
Rural 16,4%

Grifica 37. Area de operacion de las mesas ambientales. Encuesta PyGA.

Hay una alta participacién de mujeres en los procesos organizacionales de mesas ambientales,
equiparada con una mediana participacion paritaria entre hombres y mujeres, si bien no hay un
dato exacto de como se operacionaliza los roles de poder por género, para el contexto del
departamento de Antioquia y altos indices de ruralidad de la poblacién objeto de estudio, el factor
de participacién de mujeres habla positivamente de la apertura para la construccién de
participacion ciudadana dentro de las entidades territoriales.

Hay una participacion

R : 43,6%
mayoritaria de mujeres
Hay una participacion
paritaria entre hombres y 38,2%

mujeres

Hay una participacion

0
mayoritaria de hombres 18.2%

Grifica 38. Participacion por género. Encuesta PyG.A.
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3.2 Proceso organizacional de las mesas ambientales

Experiencia y frecuencia de las reuniones de la mesa

El 50% de las mesas tiene entre 6 y 13 aflos de experiencia, y el promedio de antigiiedad de las
mesas ambientales, es de 10,7 afios, tal como se presenta en el diagrama de cajas y bigotes (ver
grafica 17). La alta experiencia de las mesas como expresiones sociales organizadas permite hablar
del nivel de compromiso como colectivos, ademas que dicha experiencia les proporciona un
conocimiento amplio sobre su territorio y su comunidad en relacién al espacio a un nivel social,
geografico, politico y ambiental. Asimismo, su recorrido los dota de un conocimiento empirico de
su comunidad, producto de su militancia, al igual que les propicia una reflexién mas profunda de
las relaciones sociales y de poder presentes en sus entidades territoriales.
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Grifica 39. Diagrama de cajas y bigotes de asios de antigiiedad de la mesa. Encuesta PyG.A.
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Teniendo en cuenta que los procesos organizacionales requieren espacios dialogo y de trabajo
conjunto para desarrollar sus objetivos grupales en el cuestionario se pregunté por la frecuencia
de reuniones de las mesas ambientales. El promedio de reuniones en el 2019 fue de 10,8 encuentros
al afio y el promedio de reuniones por mes fue 0,9. No se presentd informacion del presente afio
en relacion a la cantidad de encuentros, debido al COVID-19 el cual se tomé como un factor que
podria distorsionar la lectura de los datos.

En cuanto a la cantidad de reuniones en el 2019, el 50% de las mesas tuvo entre 5 y 14 encuentros.
Se presentaron como valores atipicos en la frecuencia de reuniéon de las mesas ambientales datos
tales como: 30 reuniones por afio, siendo un promedio de 2,5 encuentros por mes. Sin embargo,
estos por su caracter atipico no dialogan con el comportamiento a nivel general del conjunto de
mesas encuestadas.
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Cantidad dereunionesen el 2019

Grifica 40. Diagrama de cajas y bigotes de cantidad de reuniones en el 2019. Encuesta PyG.A.

Contribuciones de Corantioquia al territorio

A partir de la experiencia y percepciones de las mesas ambientales sobre Corantioquia y sus
acciones en el territorio, resalté como principal consideracion el aporte a la capacitacion ambiental
(46%) y el fomento a la participaciéon ciudadana (24%). Los dos principales aportes asociados a la
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autoridad ambiental visibilizan que las mesas dan una alta prioridad a aspectos relativos a la
formacién como potenciadores de la gestion ambiental del territorio.

Capacitar en educacion ambiental 45,5%
Fomentar la participacion ciudadana 23,6%
Visibilizar los problemas de su territorio 12,7%
Proteger los recursos ambientales 12,7%
No conozco sus aportes 5,5%

Gridfica 41. Aportes de Corantioguia al territorio. Encuesta PyGA.

También resalté como aporte su rol de autoridad ambiental, divulgando las problematicas
vinculadas al territorio. Lo anterior indica el grado de cohesion de la entidad con las entidades
territoriales y que logra ser reconocido por las mesas. En menor medida, hubo mesas que
manifestaron no conocer los aportes de Corantioquia (6%), si bien es un bajo porcentaje serfa un
aspecto para trabajar para mejorar la percepcion de las acciones que implementa la autoridad
ambiental.

Disputas conectadas a lo ambiental

La generacion de disputas puede vincularse a la pugna de intereses entre dos actores o mas, en
donde se ven conflictuada la percepciéon de bienestar de alguno. Una pugna de intereses con una
dimension ambiental generalmente se circunscribe en un territorio que es el sustrato fisico en
donde se producen las relaciones sociales. Como principales actores con los cuales las mesas a lo
largo de su trayectoria han tenido disputas en torno a lo ambiental, sobresalen individuos o
personas naturales (40%) Estado (32%) y empresa (23%).

5,7%

Otras organizaciones sociales

22,6%

39,6%
Empresa

m Estado

Individuos

Gridfica 42. Disputas de la mesa en torno a lo ambiental. Encuesta PyGA.
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Al comparar el comportamiento de respuesta de los lideres ambientales, en el 57,9% que manifestd
haber tenido algtn tipo de disputa, el principal actor con el que mas se ha dado es con empresas
(34%) e individuos (32%). Sin embargo, cambia el orden de importancia dado que las mesas
pusieron como actor con mayor disputa a individuos.

No se puede determinar las situaciones por las cuales se generan disputas entre las mesas y los
actores representados en la grafica 20, pero dicha tensién en torno a lo ambiental se produce
cuando se tensiona la estabilidad histérica conseguida entre una comunidad y su habitat. Esto
ocurre como consecuencia de la accion de algin agente extrafio que altera o pretende alterar las
relaciones preexistentes entre una comunidad y su ambiente, o bien, a la inversa, cuando una
comunidad decide modificar su vinculacién con el ambiente afectando los intereses de alguien mas.
(Folchi, 2001, 91).

Recursos mds importantes para mejorar Ia mesa

Apoyo econdmico 32,7%
Formacion politica para la participacion 23,6%
Capacitacion técnica 21,8%

Visibilizacion de la mesa y sus actores

0,
ambientales 12,7%

Espacios de discusion con otras 5T

(]
mesas/ORG ’
Gridfica 43. Recursos mids importantes para el mejoramiento de las mesas. Encuesta PyGA.

En relacién con los recursos como elementos para potenciar el accionar de las mesas ambientales
en el territorio, los representantes de las mesas reconocieron lo econémico (33%) como el mas
importante para mejorar e incidir en el desarrollo de la mesa. La formacion politica para la
participacion (24%) y la capacitacion téenica (22%) también fueron recursos que sobresalieron
como importantes. Es decir, el componente educativo es algo a lo que las mesas le prestan
importancia como organizaciéon y sus intereses en relacion a los recursos no se focalizan
unicamente en lo econémico.
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3.3 Caracteristicas de mesas por territorial

Colabora con otras organizaciones

En cuanto al trabajo con otras expresiones sociales organizadas, la distribucién por territorial
muestra que las mesas de Aburra norte y Citara colaboran en un 100% con otros colectivos que
desarrollan actividades en las territoriales. A su vez, Hevéxicos, Aburra sur, Panzenu y Tahamies,
también desempefan un trabajo colaborativo significativo con otras organizaciones. Los altos
porcentajes de colaboracién con otros colectivos de estas territoriales denotan como los intereses
en comun logran aunar esfuerzos en conjunto para incidir sobre sus territorios. Por otro lado,
Zenufana (75% manifestd no colaborar con otras organizaciones) es la territorial donde menos
mesas ambientales han logrado vincularse con otras organizaciones para construir en equipo, lo
anterior denota baja capacidad para establecer redes en las mesas de Zenufand. Colabora con otras
organizaciones.

100.0% 100,0% 100,0%
,0%

90,0% 85,7%
80,0% 75.0% 75,0%
70,0% 66,7%

60,0%
60,0% 55,6%
50,0% 44,4%

40,0%

40,0% 33.3%

30,0% 25,0% 0%

20,0% 14,3%

10,0%
0,0% 0,0%
0,0%

Abura sur  Aburranorte  Cartama Citara Hevexicos Panzenu Tahamies Zenufana

= No Si

Gridfica 44. Unidad territorial por colabora la mesa con otras organizaciones. Encuesta PyGA.
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Ejercicio de veeduria ciudadana en los iiltimos dos afios por territorial

El comportamiento de la distribucién por territorial de los representantes de las mesas segun el
ejercicio de veedurfa ciudadana en los ultimos dos afios, denota un alto compromiso de los
integrantes de las mesas por vigilar y fiscalizar las decisiones y la gestion de lo publico, pues, en
general, las proporciones mayoritarias estan en un minimo del 70% de Panzenu y el 100% de

Aburra Norte y Citara.

100,0%
100,0%
90,0%
80,0% 83,3%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

100% 18:7%
0.0%

Abura sur

0,0%
Aburra norte

Grdfica 45. Unidad territorial por uso del mecanismo de veeduria cindadana. Encuesta PyGA.
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Cartama

100,0%
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Participacion por género por territorial

En Aburra norte (50%) y en Citara (57,1%), se dan las mayores proporciones de representantes de
mesas que reconocieron que la participacion en la mesa esta compuesta por una zayoria de hombres.
Con relacién a aquellos representantes de mesas que manifestaron que la participacion al interior
de la mesa es paritaria entre hombres y mujeres, las mayores proporciones se dan en Aburra sur
(58,3%), Citara (66,7%) y Zenufana (50%). Y, en cuanto a los que manifestaron una participaciéon
mayoritaria de mujeres en las mesas, la mayor expresion porcentual se da en Aburra norte (50%),

Hevéxicos (87,5%), Panzenu (50%), y Tahamies (55,6%).

70,0%

3I

Panzenu

88.9%

i

Tahamies

75.0%

Zenufana
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25% 0
33,3%
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o o
0% 0,0% 0,0%
Abura sur Aburra norte  Cartama Citara Hevexicos  Panzenu Tahamies  Zenufana
® Hay una participacion mayoritaria de hombres Hay una participacion mayoritaria de mujeres

m Hay una participacion paritaria entre hombres y mujeres
Grdfica 46. Unidad territorial por participacion por género. Encuesta PyGA.

Las condiciones del patrimonio ambiental por territorial

Al valorar las condiciones del patrimonio ambiental en los dltimos cinco afios, la mayor proporcion
de los representantes de las mesas en Aburra norte (100%), en Cartama (57,1%), y en Panzend
(50%) considera que han empeorade. En Citara, la mayor proporcion manifestd que el patrimonio
ambiental ha permanecido igual (66,7%). En Hevéxicos (62,5%), en Tahamies (44,4%) y en Zenufana
(50%), la mayor proporcion manifesté que han mejorado. En Aburra sur, hay una distribucién
equitativa por condicién, cada una de 33,3%.

100%
| 22,2%
. O 2% 25,0%
75% ’
66,7%
(1]
0 (]
50%  333%  100.0% o
25% . 50,02
3 0 0 0
0 0
0%

A

Abura sur Aburranorte Cartama Citara Hevexicos Panzenu  Tahamies Zenufana

n

mEmpeorado W Mejorado = Permanecido igual

Gridfica 47. Unidad territorial por condiciones de vida en su comunidad. Encuesta PyGA.
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Recursos para mejorar Ia mesa ambiental por territorial

Los recursos con mayor demanda para las mesas ambientales por territorial se vincularon a
insumos relativos a lo econdmico, técnico, y formacion ciudadana. Los representantes de las mesas de las
territoriales de Tahamies (55,6%), Zenufana (50%) y Panzenu (40%) manifestaron que el apoyo
econdmico serfa un potenciador de sus mesas. En relacion a la capacitacion técnica sobresalieron las
territoriales de Citara (66,7%), Tahamies (33,3%), Panzenud (30%) y Aburra sur (25%) quienes ven
en esta un gran insumo para sus procesos organizacionales. Los representantes de Aburrad norte
reconocieron la formacion politica para la participacion como unico recurso necesario para construir
mejoras a sus mesas ambientales. Los diferentes recursos manifestados por representantes de las
mesas ambientales, indican que dan fuertes valoraciones, no solo a lo econémico, sino a lo
educativo; lo cual esta relacionado a espacios de formacion y capacitacion para potenciar sus

mesas.
100%
0] B o
80% i o
70% 0 : 33.3%
00%
o 30,0%
50% 1
25,0%
40%
0,
10% 66,7% A
0
0
12,5% o
0
0% " 0,0% I

20%
10%

Abura sur  Aburra norte Cartama Citara Hevexicos Panzenu Tahamies Zenufana

= Apoyo econdmico
Capacitacion técnica
m Espacios de discusion con otras mesas ambientales y/o org
m Formacion politica para la participacion
m Visibilizacion de la mesa y sus actores

Grdfica 48. Unidad territorial por recursos para mejorar la mesa ambiental. Encuesta PyGA.

Usé derecho de peticion en los uiltimos dos afios en las mesas por

tertitorial

La distribucion de las mesas por territorial mostré que Aburra norte en un 100% y Aburra sur con
un 75% fueron quienes mas han hecho uso de los derechos de peticiéon dentro de sus mesas
ambientales. La mayor proporcion de las siguientes territoriales no han utilizado el derecho de
peticién en los ultimos cinco afos: Citara (66,7%), Hevéxicos (62,5%), Cartama (57,1%) y
Tahamies (55,6%). Sin embargo, no se puede definir si la razén de su bajo o nulo uso se deba al
desconocimiento, por parte de los lideres, del mecanismo.
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Grdfica 49. Unidad territorial por el uso de derechos de peticion. Encuesta PyG.A.

Apoyo de entidades privadas a Ia mesa por territorial

Frente al apoyo de privados a las mesas ambientales la distribucion por territoriales arrojé que no
hay gran soporte por parte de esta entidad a las organizaciones. Siendo la categoria ninguno la mas
manifestada en las territoriales de Tahamies (88,9%), Panzenu (80%), Aburra sur (75%), Hevéxicos
(62.5%) y Aburra norte (50%). El apoyo logistico y 1a asesoria por parte de entidades privadas fue
reconocido por las territoriales como una ayuda brindada por esta entidad. Zenufana con 50% y
Citara con un 33,3% resaltaron el apoyo logistico y por otro lado el 50% de las mesas en Aburra norte
y el 28,6% en Cartama destacaron la asesoria como un apoyo importante.

La categoria ninguno al ser la mas expresada por las mesas en la mayoria de territoriales sugiere una
desconexion de las entidades privadas frente a los procesos organizaciones liderados en las
territoriales. Lo cual traduce en una falta de reconocimiento al posible rol de apoyo que puedan
ejercer.
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Grdfica 50. Unidad territorial por aportes de entidades privadas a la mesa. Encuesta PyGA.

Apoyo de entidades publicas a Ia mesa por territorial

Los representantes de las mesas, en las territoriales, manifestaron que han recibido los siguientes
tipos de apoyo por parte de entidades publicas: la mayor proporcién de Aburra sur (41,7%)
manifesté que han recibido asesorias; en Aburra norte (50%), en Cartama (57,1%), en Citara
(66,7%), en Hevéxicos (50%), en Zenufana (25%), apoyo logistico; en Panzenu (60%) y Tahamies
(66,7%), la mayor proporcion ha recibido capacitaciones. Cabe resaltar que en Aburrd norte y en
Zenufana, el 50% de los representantes de las mesas manifestd no haber recibido algin tipo de apoyo

por parte de entidades publicas.
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Grdfica 51. Unidad territorial por aporte de entidades piiblicas a la mesa. Encuesta PyGA.
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Origen de los recursos por territorial

Segun la percepcion de los representantes de las mesas sobre los recursos para el funcionamiento
de la mesa, en siete de los ocho territoriales la mayor proporcion manifesté que provienen de
recursos propios de integrantes de la mesa, y su distribucion se da de la siguiente manerazel 66,7% de

Aburra sur, el 50% de Aburra norte, el 71,4% de Cartama, el 100% de Citara, el 60% de

Panzend, el 66,7% de Tahamies, y el 50% de Zenufana. En Hevéxicos, hay una fuente mas plural

de los recursos de las mesas, pero predominan los que provienen por ONG'’s (37,5%) y por

antogestion (37,5%).
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Grdfica 52. Unidad territorial por origen de los recursos de la mesa. Encuesta PyG.A.

3.4 Componente de escalas de Likert para mesas ambientales.

Andalisis de fiabilidad de los resultados.

Para el instrumento de mesas se realizé el mismo procedimiento de validacién del constructo de
las escalas por medio de su consistencia interna (o). Como se mencioné con antelacion, este alfa
es una caracteristica de fiabilidad relacionada, no con la escala y sus componentes en si misma,
sino con el patron de consistencia interna de la escala en funcién de las varianzas, total y de la
variable, segun la distribucion de las respuestas de la poblacion estudiada y la cantidad de variables.
Son 58 las variables que componen el segmento de escalas para el instrumento de mesas y su
dimension es la participacion ciudadana. A través del SPSS, se calcul6 la consistencia interna de
este componente, el cual nos arrojé un a: 0,808. Este valor, segun la clasificacion del grado de
fiabilidad de un instrumento, se encuentra en el rango de una muy buena fiabilidad {0,7 - 0,9}; lo
cual nos indica que hay una muy buena consistencia interna en los datos obtenidos de la poblacion
de mesas ambientales; es decir, hay existencia de correlaciones parciales (superiores al 0,3)
estadisticamente significativas, pues es un conjunto grande de variables cuya dimensioén general es
la participacion ciudadana, y no se obtuvo un valor superior al 0,9, el cual indicarfa la presencia de
redundancias inter-elementos.
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Tabla 9 Estadistica de fiabilidad para escala de mesas. Encuesta PyGA

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronhach
hasadaen
elementos

Alfa de estandarizad N de
Cronhach 0s elementos

,808 861 58

Posteriormente, se procedié con una comparacion de las medias geométricas de las variables de la
escala; como se manifesto en el apartado de lideres, se usé la media geométrica porque hay menos
sensibilidad a la concentracién en los valores mas altos dadas por las cargas asimétricas negativas
mas altas en las variables; situacion que se di6 en la distribucién tanto para el instrumento de lideres
como de mesas ambientales. Resaltamos que, por su alcance exploratorio, no se realizan
correlaciones para medir el grado de sensibilidad entre variables de la escala; en consecuencia, por
el caracter discreto y policérico de las variables, procedemos con un procedimiento mas adecuado
que consiste en medir el grado de distancia euclidea (disimilaridad) en un vector 1/ para identificar
la posible cercania o latencia entre pares de variables. A continuacién, se presenta el informe de
los estadisticos descriptivos de dichas variables y sus respectivos intervalos de confianza ( Ver
Tabla 10 y Tabla 11).

Al calificar el grado de dedicacion de las mesas ambientales a los temas ambientales, se identifico
por medio de las puntuaciones que le dan mayor foco a las problematicas vinculadas a las fuentes de
agua, deforestacion y manejo inadecnado de desechos solidos, siendo estas las que estan ubicadas en un nivel
de alta dedicacion (0,6 - 0,8). En cuanto a la puntuacioén asignada al motivo de la mesa para actuar
en el territorio, la mayor puntuacion, estando en un rango de alta motivacion, la tuvo eecutar acciones
para la proteccion del medio ambiente. 1.a puntuacion mas baja la tuvo promocionar acceso laboral a la
comunidad a partir de las actividades de la mesa, estando en un rango de mediana motivacion.

En relacién con el entorpecimiento de actividades con el grupo de actores integrado por autoridades
municipales, empresas 'y grupos politicos el grado de puntuacion fue entre 0,724 - 0,730 lo cual indica que
no produjeron un alto grado de entorpecimiento a las actividades de las mesas, aunque si se
registraron algunos casos donde generaron obstruccion al desarrollo de actividades de la mesa.

Por otro lado, con los actores con que menor grado de entorpecimiento hubo fue con reinsertados

de la guerrilla, reinsertados paramilitares y policia, los valores de la puntuacion estuvieron entre 0,896 -
0,917.

En cuanto al grupo de variables que hablan de los aportes de Corantioquia la mayor calificacion
dada a su aporte fueron la gjecucion de acciones para la proteccion del medio ambiente (0,716) y la promocion
de espacios pedagdgicos para la comunidad (0,680).

Para el grupo de variables que hablan sobre la generacion de desacuerdos, el grado de calificacion
mostré que lo que mas ha generado desacuerdos han sido cuestiones relativas a lo econdmico (0,455),
estando en un nivel de medianamente determinante. Por otro lado, lo que menos ha generado
diferencias entre las mesas han sido desacuerdos vinculados a la znequidad de género y diferencias
tdeoldgicas, estando en un nivel de puntuacién poco determinante para la generacion de desacuerdos.
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Sobre los actores mas relevantes para las mesas ambientales para el alcance de los objetivos de la
mesa el principal, en un rango de muy relevante, fue la autoridad ambiental (0,758) la que tuvo la
puntuacion mas alta. Por el contrario, la defensoria del pueblo fue quien mas baja puntuacion obtuvo,
estando ubicada su puntuacién en el rango de poco relevante para las actividades de las mesas. En
cuanto a la puntuacion que le dieron los representantes de las mesas a la frecuencia de participacién
en espacios de deliberacion, el mas alto fue procesos de planeacion ambiental, ubicado en un rango de
alta frecuencia. Y al valorar el nivel de incidencia de la mesa en la implementacion de la politica
publica municipal, la puntuaciéon (0,493) se encuentra en un rango de mediana incidencia. Por
ultimo, al valorar la importancia de los medios de comunicacion para la difusion de las actividades
de la mesa, la mas alta puntuacion la recibid redes sociales, la cual se encuentra en un rango de muy
alta importancia con un valor de 0,820.
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Gridfica 53. Dispersion de la puntuacion por variable en el instrumento de mesas. Encuesta PyG.A

60



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Instituto de Estudios Regionales

CORANTIOQUIA

Tabla SEQ Tabla \* ARABIC 10 Estadisticos descriptivos de los componentes de las escalas para mesas

ambientales

Variable Media geom. |Desv. Estandar| Asimetria Curtosis
Fuentes de agua 0,740 0,181 -0,050 -0,151
Manejo inadecuado de aguas residuales 0,564 0,238 -0,009 -0,135
Manejo inadecuado de desechos solidos 0,631 0,246 -0,081 -0,124
Deforestacion creciente 0,639 0,249 -0,121 -0,125
Deficit de espacios publicos 0,396 0,255 0,145 -0,080
Degradacion de suelos por mineria 0,422 0,305 0,079 -0,269
Perdida de biodiversidad 0,632 0,219 -0,033 -0,151
Deterioro del paisaje 0,600 0,232 -0,045 -0,096
Contaminacion por agroquimicos 0,513 0,239 0,004 -0,150
Contaminacion ruido 0,394 0,242 0,151 -0,038
Riesgo de desastres 0,565 0,250 -0,038 -0,180
Carencia de politica publica ambiental para incidir en el municipio 0,598 0,216 -0,010 -0,107
Promover espacios pedagogicos para la comunidad 0,728 0,201 -0,097 -0,059
Promocionar acceso laboral a la comunidad a partir de las actividades de la mesa 0,460 0,248 0,047 -0,185
Actuar sobre la politica publica del municipio 0,593 0,227 -0,074 -0,112
Establecer redes entre la comunidad y organizaciones del municipio 0,646 0,227 -0,096 -0,051
Ejecutar acciones para la proteccion del medio ambiente 0,801 0,175 -0,112 -0,129
Cuestiones economicas 0,455 0,300 -0,031 -0,261
Diferencias entre jovenes y mayores 0,631 0,279 0,181 -0,085
Inequidad de genero 0,756 0,199 0,528 1,251
Diferencias etnicas y/o raciales 0,650 0,239 0,169 -0,072
Diferencias por el tipo de liderazgo 0,625 0,244 0,157 -0,071
Diferencias ideologicas 0,717 0,228 0,324 0,312
Bandas o combos delincuenciales 0,842 0,227 -0,482 0,955
Grupos guerrilleros o milicias 0,878 0,205 -0,577 1,482
Policia 0,896 0,174 -0,616 2,029
Ejercito 0,893 0,182 -0,605 1,821
Reinsertados de paramilitares 0,908 0,167 -0,700 2,596
Reinsertados de la guerrilla 0,917 0,161 -0,779 3,210
Grupos politicos 0,724 0,245 -0,181 -0,040
Empresas 0,776 0,222 -0,222 0,108
Autoridades municipales 0,730 0,276 -0,234 -0,013
Presupuesto participativo 0,455 0,268 0,064 -0,185
Plan de desarrollo municipal 0,598 0,252 -0,089 -0,138
Mesas ciudadanas o dialogos sociales 0,556 0,243 -0,029 -0,161
Movilizaciones, marchas y protestas ciudadanas 0,456 0,285 0,048 -0,266
Denuncias o reclamos ante alguna autoridad gubernamental o administrativa 0,518 0,291 0,008 -0,250
Consejos territoriales de planeacion 0,526 0,304 -0,032 -0,273
Procesos de planeacion ambiental 0,637 0,252 -0,111 -0,101
Gobernacion de Antioquia 0,550 0,258 -0,017 -0,194
Alcalde actual 0,653 0,237 -0,067 -0,148
Concejo municipal 0,468 0,276 0,033 -0,237
Servidores publicos 0,579 0,229 -0,028 -0,121
Personeria municipal 0,515 0,289 0,007 -0,256
Defensoria del pueblo 0,444 0,277 0,117 -0,167
Integrantes JAC/JAL 0,710 0,233 -0,144 -0,090
Integrantes organizaciones del territorio 0,648 0,243 -0,110 -0,077
Autoridad ambiental 0,758 0,221 -0,188 0,047
incidencia de la mesa en implementacion de ppp de la admon municipal en el territorio 0,453 0,254 0,041 -0,198
Radio, television y periodicos comunitarios 0,618 0,314 -0,113 -0,266
Redes sociales 0,820 0,197 -0,253 0,223
Medios virtuales, blogs 0,644 0,266 -0,094 -0,189
Murales, carteleras comunitarias 0,610 0,260 -0,088 -0,146
Frecuencia del uso de internet para convocar y divulgar actividades de mesa 0,714 0,239 -0,227 0,146
Proteccion del patrimonio ambiental 0,716 0,207 -0,129 0,035
Promocion a la organizacion comunitaria en torno al ambiente 0,686 0,234 -0,123 -0,080
Financiacion o apoyo de iniciativas comunitarias 0,626 0,263 -0,081 -0,170
Formacion tecnica a la comunidad 0,565 0,267 -0,059 -0,200
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Tabla SEQ Tabla \* ARABIC 11 Intervalos de confianza para los componentes de escala de mesas. Encuesta
PyGA

Fuentes de agua entre 0,693 y 0,788 95% de confianza

Manejo inadecuado de aguas residuales entre 0,501 y 0,627 95% de confianza

Manejo inadecuado de desechos solidos entre 0,566 y 0,696 95% de confianza
Deforestacion creciente entre 0,573 y 0,704 95% de confianza

Deficit de espacios publicos entre 0,329 y 0,463 95% de confianza

Degradacion de suelos por mineria entre 0,341 y 0,502 95% de confianza

Perdida de biodiversidad entre 0,574 y 0,690 95% de confianza

Deterioro del paisaje entre 0,539 y 0,661 95% de confianza

Contaminacion por agroguimicos entre 0,450 y 0,576 95% de confianza

Contaminacion ruido entre 0,331 y 0,458 95% de confianza

Riesgo de desastres entre 0,499 y 0,631 95% de confianza

Carencia de politica publica ambiental para incidir en el municipio entre 0,541 y 0,655 95% de confianza
Promover espacios pedagogicos para la comunidad entre 0,675 y 0,781 95% de confianza
Promocionar acceso laboral a la comunidad a partir de las actividades de la mesa entre 0,394 Yy 0,525 95% de confianza
Actuar sobre la politica publica del municipio entre 0,533 y 0,653 95% de confianza
Establecer redes entre la comunidad y organizaciones del municipio entre 0,586 y 0,706 95% de confianza
Ejecutar acciones para la proteccion del medio ambiente entre 0,755 y 0,847 95% de confianza
Cuestiones economicas entre 0,376 Yy 0,535 95% de confianza

Diferencias entre jovenes y mayores entre 0,558 y 0,705 95% de confianza

Inequidad de genero entre 0,703 y 0,808 95% de confianza

Diferencias etnicas y/o raciales entre 0,587 y 0,713 95% de confianza

Diferencias por el tipo de liderazgo entre 0,561 y 0,690 95% de confianza

Diferencias ideologicas entre 0,657 y 0,777 95% de confianza

Bandas o combos delincuenciales entre 0,782 y 0,903 95% de confianza

Grupos guerrilleros o milicias entre 0,824 y 0,932 95% de confianza

Policia entre 0,850 y 0,942 95% de confianza

Ejercito entre 0,845 y 0,941 95% de confianza

Reinsertados de paramilitares entre 0,864 y 0,952 95% de confianza

Reinsertados de la guerrilla entre 0,874 y 0,959 95% de confianza

Grupos politicos entre 0,659 y 0,789 95% de confianza

Empresas entre 0,717 y 0,834 95% de confianza

Autoridades municipales entre 0,657 y 0,803 95% de confianza

Presupuesto participativo entre 0,384 y 0,526 95% de confianza

Plan de desarrollo municipal entre 0,532 y 0,665 95% de confianza

Mesas ciudadanas o dialogos sociales entre 0,492 y 0,621 95% de confianza
Movilizaciones, marchas y protestas ciudadanas entre 0,378 y 0,534 95% de confianza
Denuncias o reclamos ante alguna autoridad gubernamental o administrativa entre 0,441 y 0,595 95% de confianza
Consejos territoriales de planeacion entre 0,446 y 0,606 95% de confianza

Procesos de planeacion ambiental entre 0,570 y 0,703 95% de confianza

Gobernacion de Antioquia entre 0,482 y 0,618 95% de confianza

Alcalde actual entre 0,590 y 0,715 95% de confianza

Concejo municipal entre 0,395 y 0,541 95% de confianza

Servidores publicos entre 0,519 y 0,640 95% de confianza

Personeria municipal entre 0,439 y 0,591 95% de confianza

Defensoria del pueblo entre 0,371 y 0,517 95% de confianza

Integrantes JAC/JAL entre 0,648 y 0,771 95% de confianza

Integrantes organizaciones del territorio entre 0,585 y 0,714 95% de confianza

Autoridad ambiental entre 0,700 y 0,817 95% de confianza

Incidencia de la mesa en implementacion de ppp de la admon municipal en el territorio entre 0,425 y 0,560 95% de confianza
Radio, television y periodicos comunitarios entre 0,535 y 0,701 95% de confianza

Redes sociales entre 0,768 y 0,872 95% de confianza

Medios virtuales, blogs entre 0,574 y 0,715 95% de confianza

Murales, carteleras comunitarias entre 0,542 y 0,679 95% de confianza

Frecuencia del uso de internet para convocar y divulgar actividades de mesa entre 0,651 y 0,777 95% de confianza
Proteccion del patrimonio ambiental entre 0,661 y 0,771 95% de confianza

Promocion a la organizacion comunitaria en torno al ambiente entre 0,624 y 0,748 95% de confianza
Financiacion o apoyo de iniciativas comunitarias entre 0,556 y 0,695 95% de confianza
Formacion tecnica a la comunidad entre 0,494 y 0,636 95% de confianza
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4. Conclusiones

4.1. Conclusiones linea base lideres ambientales

Se retoma la interpretacién del analisis de componentes principales, teniendo en cuenta que este
analisis arroja las variables que explican la mayor parte de la variabilidad del conjunto de variables
iniciales consideradas en el levantamiento de la linea base de lideres ambientales

Se encuentra que /os medios de comunicacion juegan un rol contributivo y de utilidad en la participacion cindadana
bien sea para la difusién de las actividades, para mantener su contractibilidad, o para la difusién de
sus ideas. La radio, la television, los peridédicos comunitarios y las redes sociales son de mayor
reconocimiento; en menor medida lo son los murales y los medios virtuales. Para los lideres
ambientales, son condiciones necesarias para la construccion de la participacion ciudadana. No
obstante, las brechas en el acceso a la conectividad en cuanto al acceso, y su frecuencia a internet
pueden ser una dificultad para la difusion, la dinamizacién y la articulacion de los liderazgos
ambientales en los territorios, dadas las condiciones de baja cobertura de éste en las areas rurales

y cabeceras municipales.

En el proceso participativo, 1la mayoria de los lideres tiene un acumulado de experiencia, con
prolongacién en el tiempo en actividades organizativas y de liderazgo, entre 5 y 16 afios de trabajo
ambiental, valoran el trabajo en equipo y gozan de credibilidad por su amplio liderazgo en procesos
organizacionales y por su reconocimiento en el territorio como espacio geografico y politico.
Participan, ademas, en su mayoria hasta en 3 organizaciones comunitarias de diverso tipo; en ese
sentido cumplen un rol clave en sus territorios en la dinamizacioén de procesos de liderazgo social
y ambiental. Su acervo de experiencia, su sentido de pertenencia, su referenciacién como lideres
ambientales y su disposicion a trabajar en equipo, les da un reconocimiento en el territorio. Sin
embargo, el grado de incidencia que ha tenido la participacién ciudadana en la politica publica
municipal, es mediana, expresada en mediana capacidad de vincularse con actores del gobierno
municipal para incidir en las politicas municipales.

Respecto a la confianza en los actores gubernamentales locales, el concejo municipal es el actor ante quien
tienen nula y mediana confianza; a su vez, los servidores publicos y la defensorfa del pueblo son
los actores territoriales que le siguen en cuanto a los niveles medianos de confianza. El nivel de
confianza en la autoridad ambiental es el alto en relacién con los actores e instituciones. Sin
embargo, en las territoriales donde mayor proporciéon de poblacion de lideres ambientales
desconocen los aportes de Corantioquia en Tahamies (33,3%). Aburra sur (23,8%), Panzenu
(20%).

La afectacion la contaminacion del agua y la deforestacion presentan mayor reconocimiento ante
la calificacion de la gravedad de las problematicas ambientales, considerados entre la contaminacion del
agua, la contaminacion del aire, la pérdida de flora y fauna y la deforestacion.

Frente a /os actores locales-regionales con ejercicios de control ferritorial, como son los grupos guerrilleros o
milicias, la policfa, el ejército, los reinsertados de los el grado de entorpecimiento que generan
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actores sociales para el desarrollo de las actividades de liderazgo se identifica en son los
paramilitares y los reinsertados de la guerrilla. Los lideres de los distintos territoriales manifestaron
que ha sido baja o nula, con la excepcion de Panzent, donde se ha dado una mediana conflictividad
entre los lideres y las bandas o combos delincuenciales. Sin embargo, han sido un factor de
entorpecimiento en las actividades de liderazgo ambiental en las territoriales, pues al ver el dato
por proporcionalidad a nivel general a 1 de cada 4 lideres ha visto afectado su ejercicio. No
obstante, por Territoriales manifestaron haber tenido mayor disputa con actores del sector
empresarial en mayor proporcion en las territoriales Zenufana (46,2%), Aburra sur (33,3%)
Hevéxicos (29,3%), y Panzenu (27,7%).

Particularmente frente a las condiciones socioeconémicas es de resaltar que éstas no se alejan de
los margenes encontrados en el pafs por el DANE. En las caracteristicas poblacionales de los
lideres en cuanto al autoconocimiento de los lideres ambientales a nivel étnico, el 17.8% de los
lideres ambientales se identifican con algin grupo étnico. La poblaciéon se identifico
primordialmente en un modelo binario, siendo el 51% masculino y 49% femenino. No se observa
gran disparidad en la distribuciéon de género y la poblaciéon femenina manifesté no identificar
exclusiones por inequidad de género dentro de sus organizaciones. Cabe resaltar que la percepcion
se vincula mas a los constructos sociales y personales construidos por cada sujeto y no
necesariamente se relaciona a las dinamicas del contexto socio espacial en el territorio; es decir,
probablemente no relate las brechas de género presentes en el pais, las cuales si hablan de l6gicas
de exclusién social y econémica.

4.2 Conclusiones linea base mesas ambientales

A partir del analisis estadistico de comparacion de las medias geométricas de las variables y de la
identificacion de posible cercania o latencia entre pares de variables su alcance exploratorio, se

concluye:

El grado de dedicacion de las mesas ambientales a los temas ambientales, refleja que dan mayor
foco a las problematicas vinculadas a las fuentes de agua, deforestacion y manejo inadecnado de desechos
solidos. E]1 motivo de la mesa para actuar en el territorio, registra alta motivacion, el ¢ecutar acciones
para la proteccion del medio ambiente. En menor motivacion esta el promocionar acceso laboral a la
comunidad a partir de las actividades de la mesa, estando en un rango de mediana motivacion.

En relacién con el entorpecimiento de actividades con el grupo de actores integrado por autoridades
municipales, empresas y grupos politicos no registran alto grado de entorpecimiento a las actividades de
las mesas, aunque si se registraron algunos casos donde generaron obstruccion al desarrollo de
actividades de la mesa. Por otro lado, con los actores con que menor grado de entorpecimiento
hubo fue con reinsertados de la guerrilla, reinsertados paramilitares y con la policia. Una pugna de intereses
en torno al tema ambiental generalmente se circunscribe en un territorio que es el sustrato fisico
en donde se producen las relaciones sociales. No se puede determinar las situaciones por las cuales
se generan disputas entre las mesas y los actores descritos anteriormente, pero dicha conflictividad
en torno a lo ambiental se produce cuando se tensiona la estabilidad histérica conseguida entre un
actor o comunidad con su habitat.

La generacion de desacuerdos, el grado de calificaciéon mostré que lo que mas ha generado
desacuerdos han sido cuestiones relativas a lo econdmico (0,455), estando en un nivel de medianamente
determinante. Por otro lado, lo que menos ha generado diferencias entre las mesas han sido
desacuerdos vinculados a la inequidad de género y diferencias ideoldgicas, estando en un nivel de
puntuacién poco determinante para la generacion de desacuerdos.
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El aporte de Corantioquia a las mesas ambientales es mayormente valorado por la ejecucion de
acciones para la proteccion del medio ambiente (0,716) y la promocién de espacios pedagogicos
para la comunidad (0,686). La autoridad ambiental se identifica como actor en un rango muy
relevante para alcanzar los objetivos de las mesas ambientales; (0,758) la puntuacién mads alta.
Ademas, reconocen de Corantioquia su aporte a la capacitacién ambiental (46%) y el fomento a la
participacion ciudadana (24%). Sin embargo, 1 de 5 lideres no conocen los aportes que ha realizado
Corantioquia al territorio.

El actor mas relevante para las mesas ambientales para el alcance de los objetivos de la mesa el
principal, es la autoridad ambiental. De mas baja relevancia para las mesas es sefialada la defensoria del
pueblo. En cuanto a la puntuacién que le dieron los representantes de las mesas a la frecuencia de
participacion en espacios de deliberacion, procesos de planeacion ambiental, esta ubicado en un rango
de alta frecuencia. Se considera de mediana incidencia el papel de la mesa en la implementacién de
la politica publica municipal, la puntuacion.

Por dltimo, al valorar la importancia de los medios de comunicacién para la difusion de las
actividades de la mesa, la mas alta puntuacion la recibié redes sociales, la cual se encuentra en un
rango de muy alta importancia.

4.3 Conclusiéon general

La falta de homogeneidad y sistematicidad en la administracién de los repositorios de informacion,
brindados para el calculo de la muestra y el desarrollo del encuestaje, es un obstaculo para gestion
eficaz de la informacion. Se recomienda dar un tratamiento de las bases de datos con un proceso
de captura y sistematizacion que garantice la consistencia y la validez de los datos.
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