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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba”

La Directora General de la Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las contenidas en las
Leyes 99 de 1993 y 909 de 1994 y el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado
por el Decreto 648 de 2017 y

CONSIDERANDO

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 0252 del 03 de septiembre de 2020,
convoco y establecié las reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de
ascenso y abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Corporacion
Auténoma Regional del Centro de Antioquia - Proceso de Seleccion Entidades de la
Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones Auténomas Regionales No.
1445 de 2020.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil -CNSC- expidio la Resolucion No. 9490 del 26 de julio de 2022,
por lo cual se conformé y adopt6 la lista de elegibles para proveer cuatro (4)
vacantes en la modalidad de abierto, del empleo identificado con la OPEC
144324, denominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 09, de la
planta de cargos de la Corporacion Autébnoma Regional del Centro de
Antioquia- CORANTIOQUIA.

Que en consideracion a que el elegible que ocupd la posicién No 4, manifesto
la no aceptacion al nombramiento en periodo de prueba, el cual fue
debidamente derogado el 18 de abril de 2023 conforme Resolucién 040-
RES2304-1465, por lo que procede efectuar el nombramiento del elegible
WILLIAM DAVID AVELLANEDA CACERES, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.098.706.999, conforme autorizacién de uso lista de elegibles
con radicado 190-COE2309-39203 de fecha 20 de septiembre de 2023.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que:

“Los nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso,
sin perjuicio de lo que dispongan las normas sobre las carreras especiales.

(...) Los empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba
0 en ascenso con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito, segun lo establecido en el Titulo V de esta ley.”

Que en este mismo sentido el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, respecto
a la provision de las vacancias definitivas, indica:

“(...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas
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mediante el sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la
Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera, segun corresponda. (...)”

Que, en mérito de lo expuesto, la Directora General de la Corporacion Autbnoma
Regional del Centro de Antioquia — CORANTIOQUIA,

RESUELVE

Articulo 1°: Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa al
seflor WILLIAM DAVID AVELLANEDA CACERES, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.098.706.999, para desempefiar el empleo identificado con la OPEC
144324, denominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 09, adscrito a la
Oficina Territorial Zenufana, de la planta de cargos de la Corporacién Autbnoma
Regional del Centro de Antioquia- CORANTIOQUIA, de acuerdo con la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°: El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una
duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion, sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de lo contrario, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante resolucién motivada.

Articulo 3°: Advertir a WILLIAM DAVID AVELLANEDA CACERES, que cuenta con
diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacién de este hombramiento,
para manifestar su aceptacion o rechazo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse por
escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Medellin, el 03 dias del mes de octubre de 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANA LIGIA MORA MARTINEZ
Directora General

Expediente: Historia laboral

Tiempo: N/A

Asignacion: N/A

Elabor6: Miryam L6épez Montoya Oyt
Reviso: Janeth Cristina Aguirre Montoya
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