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Medellin,

PARA: DIRECCION GENERAL
Dra. Ana Ligia Mora Martinez

SUBDIRECTORES Y JEFES DE OFICINA

DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Seguimiento Planes de Mejoramiento Externo e Interno con corte
al 30 de septiembre 2020

La Oficina de Control Interno, en ejercicio de su rol de evaluacion y
seguimiento, dispuesto en el Decreto 1537 de julio 26 de 2001, por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993, y en atencion de las funciones alli
sefialadas en su Articulo 3, a continuacion se permite presentar un informe
ejecutivo que refleja el estado de cumplimiento con corte al 30 de septiembre
de 2020 del plan de mejoramiento externo suscrito con la Contraloria General
de la Republica, producto de auditorias realizadas para la vigencia 2019,
igualmente, se presenta el seguimiento de los planes de mejoramiento internos
productos de las auditorias internas realizadas por la Oficina de Control
Interno.

En dicho informe se puede evidenciar graficamente el avance a las acciones
establecidas para eliminar los hallazgos de las auditorias, de manera que cada
dependencia pueda conocer el estado de avance y se establezcan las alertas
frente al vencimiento de los plazos alli establecidos, igualmente se adjunta la
matriz donde se observa detalladamente el avance reportado, el cual, a la
fecha de corte de seguimiento, se presenta un avance del 95,66% para el plan

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.
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de mejoramiento externo y del 82,67% para el plan de mejoramiento
interno.

Igualmente, con el fin de que pueda ser consultado por parte de las
dependencias, el informe y sus bases de datos anexas sera dispuesto en la
ruta J:\Control_Interno\2020\PLAN DE MEJORAMIENTO OCI 2020 y en el
enlace del Sistema de Gestion Integral
https://corantioquia.sharepoint.com/:f:/s/Sistema_gestion_integral/EIphTISTE
71LuZ3g0iWpx7kBagxxat6wFFmia3boyBYETV(g?e=s86ql3

Cualquier inquietud, con gusto sera atendida.

Cordialmente,

JULIAN DAVID JARAMILLO VASQUEZ
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo:  Matriz seguimiento Plan de Mejoramiento Externo (excel)
Informe ejecutivo (3 hojas)
Matriz seguimiento Plan de Mejoramiento Interno (excel)
Informe ejecutivo (4 hojas)

Asignacién: 070-20-50

Elabor6: Paula Andrea Arteaga Vasquez

Revis6: Julian David Jaramillo Vasquez

Fecha de Elaboracion: 2020/10/19

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.

©

icontec icontec



https://corantioquia.sharepoint.com/:f:/s/Sistema_gestion_integral/ElphTISTE7lLuZ3gOiWpx7kBqxxqt6wFFmia3boyBYETVg?e=s86gl3
https://corantioquia.sharepoint.com/:f:/s/Sistema_gestion_integral/ElphTISTE7lLuZ3gOiWpx7kBqxxqt6wFFmia3boyBYETVg?e=s86gl3

INFORME DE SEGUIMIENTO
ESTADO PLAN DE MEJORAMIENTO EXTERNO
Fecha de corte: 30-sep.-20

PORCENTAJE DE AVANCE PLAN DE
. 95,66%
MEJORAMIENTO EXTERNO: %0 149
140
Cuenta de Estado ESTADO 120
AUDITORIA Y VIGENCIA FINALIZADO PENDIENTE Total general ng
Auditoria Financiera vigencia 2018 149 18 167 60
Auditoria Cumplimiento al Plan de Manejo de la 40 18 4 4 mFINALIZADO
k 4 4 20
Cuenca del Rio Magdalena 2019 0 | m PENDIENTE
ﬁudno;al deIDtesgmpecri]o (r;’ollmcz_Nazgi)gal de 4 4 Auditoria Financiera vigencia  Auditoria Cumplimiento al Plan Auditoria de Desempefio Politica
TcL:{nF anesr nl eriores de Colombia 57 T 175 2018 de Manejo de la Cuenca del Rio Nacional de Humedales
argenera Magdalena 2019 Interiores de Colombia 2019
200 157
Cuenta de Estado ESTADO 150
ESTADO AVANCE % FINALIZADO PENDIENTE Total general
0%-25% 1 1 100 mFINALIZADO
25% - 50% 8 8 50 1 8 7 2 m PENDIENTE
50% - 75% 7 7 0 — — —
75% - 100% 157 2 159 0%-25% 25% - 50% 50% - 75% 75% - 100%
Total general 157 18 175
200 157
Cuenta de Estado ESTADO 150
ESTADO AVANCE (no hay avance/en
e FINALIZADO PENDIENTE Total general 100 mFINALIZADO
FINALIZADA 157 157 50 m PENDIENTE
EN PROCESO 17 17 17 1
NO HAY AVANCE 1 1 0 —
Total general 157 18 175 FINALIZADA EN PROCESO NO HAY AVANCE
ESTADO DE LAS ACCIONES PENDIENTES DEL PLAN DE MEJORAMIENTO (VIGENTES/VENCIDAS)
AUDITORIA Y VIGENCIA A“‘i‘g’:r‘;"cgnzznfée’a
| ESTADO PENDIENTE | ESTADO PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL % ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 11 61,11% VIGENTE 11 61,11%
VENCIDA 7 38,89% VENCIDA 7 38,89%
Total general 18 100,00% Total general 18 100,00%
Des:rl::;(ta?"]rzl)anoﬁitica Auditoria Cumplimiento
AUDITORIA Y VIGENCIA Nacional de Humedales AUDITORIA Y VIGENCIA al P'é‘ﬁ:;g":gf’gge la
Interiores de Colombia Magdalena 2019
2019 9
ESTADO FINALIZADO ESTADO FINALIZADO
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL % ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 4 100,00% VIGENTE 4 100,00%
| Total general 4 [ 100,00% | [ Total general 4 [ 100,00%




ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO EXTERNO POR DEPENDENCIAS

Auditoria Financiera

AUDITORIA Y VIGENCIA

vigencia 2018
Cuenta de DEPENDENCIA RESPONSABLE DE ESTAG Sub. De Sostenibilidad y Gestion Territorial (OT) - Secretaria General M 1
LA ACCION Sub. Administrativa y Financiera 1
DEPENDENCIAECE;?)?\]NSABLE DE LA PENDIENTE FINALIZADO Total general (Sub. Financiera) - Apoyo Secretaria General
Secretaria General 1 77 78 Sub. de Gestion Ambiental - Apoyo Sub. Financiera y Sub. de Planeacion L
Sub. Administrativa y Financiera - R -
(Sub. Financiera) 5 15 20 Sub. Administrativa y Financiera (Administrativa) g 4
SUE' 3e Glestlon Ambiental 6 8 14 Secretaria General - Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Financiera) M 1
Sub. de Planeacion 13 13
’ R - Sub. Administrativa y Financiera -2
Secretaria Gengrg! Sub. de P.I,aneauc_m : 12 12 (Sub. Financiera) - Secretaria General
Sub. De Sostenibilidad y Gestién Territorial 8 8 Sub. Administrativa y Financiera I 1
Sub. De Sostenibilidad y Gestién Territorial (OT) 3 2 5 (Administrativa - CAD) 1
Secretaria General (Juridico Ambiental) - Sub. de 5 5 Sub. Administrativa y Financiera 12

Gestién Ambiental
Sub. Administrativa y Financiera 1 2 3
Sub. Administrativa y Financiera

Secretaria General (Juridico Ambiental) - Sub. de Gestion Ambiental 5

(Administrativa - CAD) 1 1 2 Sub. De Sostenibilidad y Gestion Territorial (OT) ‘ 3

Sub. Administrativa y Financiera 2 2 Sub. De Sostenibiidad y Gestion Territorial  NESG—__—__I"8

(Sub. Financiera) - Secretaria General

Sgcretgrla General'— SUb.' Administrativay 1 1 Secretaria General -Sub. de Planeacion  EG_—_———— 12
Financiera (Sub. Financiera)

Sub. Administrativa y Financiera (Administrativa) 1 1 Sub. de Planeacion NEG_—_—_———— 13

Sub. de Gestiéon Ambiental - Apoyo Sub. - ) 8
Sub. de Gestion Ambiental
Financiera y Sub. de Planeacion 1 1 ub. de Gestion Ambiental - | S

Sub. Administrativa y Financiera 1 1 Sub. Administrativa y Financiera 15
(Sub. Financiera) - Apoyo Secretaria General (Sub. Financiera) 5
Sub. De Sostenibilidad y Gestion Territorial (OT) - 1 1 Secretaria General |
Secretaria General 1
Total general 18 149 167 0 10 20 30 40 50 60

mFINALIZADO wPENDIENTE

AUDITORIA Y VIGENCIA AR FITEE R
vigencia 2018 Sub. Administrativa v Financi 1
ESTADO PENDIENTE up. ministrativa y Financiera

Cuenta de DEPENDENCIA RESPONSABLE DE =~ ESTADO AVANCE

Secretaria General

LA ACCION (vigentelvencida)
DEPENDENCIA:(;E;F;D\]NSABLE D2 LA VENCIDA VIGENTE Total general :I 1
Sub. Administrativa y Financiera (Administrativa)

Sub. de Gestion Ambiental 5 1 6
Sub. Aqminis_trativa y Financiera 5 5 Sub. Administrativa y Financiera 1
(Sub. Financiera) (Administrativa - CAD)
Sub. De Sostenibilidad y Gestién Territorial (OT) 2 1 3 :I 1
Sub. Administrativa y Financiera 1 1 Sub. De Sostenibilidad y Gestion Territorial (OT) _ 9
(Administrativa - CAD)
Sub. Administrativa y Financiera (Administrativa) 1 1 Sub. Administrativa y Financiera | 5

(Sub. Financiera)
Secretaria General 1 1
s Ambiontal ] 1
Sub. Administrativa y Financiera 1 1 Sub. de Gestion Ambiental _ s

Total general 7 11 18
0 1 2 3 4 5 6

OVIGENTE mVENCIDA




Auditoria de

Desempefio Politica Auditoria Cumplimiento

al Plan de Manejo de la

AUDITORIA Y VIGENCIA Nacional de Humedales AUDITORIA Y VIGENCIA .
. X Cuenca del Rio
Interiores de Colombia
2019 Magdalena 2019

Cuenta de DEPENDENCIA RESPONSABLE DE
LA ACCION
DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA
ACCION

Cuenta de DEPENDENCIA
RESPONSABLE DE LA ACCION
DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA
ACCION

ESTADO ESTADO

PENDIENTE FINALIZADO Total general

PENDIENTE FINALIZADO Total general

Subdireccién de Ecosistemas, Subdireccion de

Planeacion, Subdireccién de Gestion Ambiental 4 4 Sub. de Gestién Ambiental 4 4
Total general 4 4 Total general 4 4

% AVANCE PLAN DE MEJORAMIENTO EXTERNO POR DEPENDENCIAS

AUDITORIA Y VIGENCIA (Todas)

100,00% R

Sub. Administrativa y Financiera 100.00% 00%
(Sub. Financiera) - Apoyo Secretaria General ek 5000
Sub. De Sostenibilidad y Gestién Territorial 100,00%

1. R ini ; 80,00%
Sgcretgna General' Sup. Administrativa y 100,00%
Financiera (Sub. Financiera)
Secretaria General (Juridico Ambiental) - Sub. de 70,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
99,68%

%

88,89%
87,50%

75,00%
69,79%

89,17

0/
Gestién Ambiental 100,00%
60,00%
Sub. Administrativa y Financiera

) ! : 100,00%
(Sub. Financiera) - Secretaria General 50,00%
Secretaria General -Sub. de Planeacion 100,00%
. i - 40,00%
Sub. De Sostenibilidad y Gestién Territorial (OT) - 100,00%

Secretaria General

30,00%
Sub. de Gestion Ambiental - Apoyo Sub.

) - 2 100,00%
Financiera y Sub. de Planeacion 20,00%

Sub. de Planeacién 100,00%
10,00%

Subdireccién de Ecosistemas, Subdireccion de

S - o - ; 100,00%

Planeacion, Subdireccion de Gestiéon Ambiental 0.00%
. ; - P -« K & @
& & S < &

Secretaria General 99,68%

Sub. Administrativa y Financiera

0,
(Sub. Financiera) 89,17%
Sub. Administrativa y Financiera 88,89%
Sub. Administrativa y Financiera o
(Administrativa - CAD) 87,50%
Sub. de Gestion Ambiental 84,26%
Sub. Administrativa y Financiera (Administrativa) 75,00%
Sub. De Sostenibilidad y Gestion Territorial (OT) 69,79%

Total general 95,66%




INFORME DE SEGUIMIENTO
ESTADO PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNO
Fecha de corte: 30-sep.-20

PORCENTAJE DE AVANCE PLAN DE

0,
MEJORAMIENTO EXTERNO: 82,67%

Estado
FINALIZADO

Cuenta de Estado
Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad
de Mejora

PENDIENTE 16

Total general

Auditoria Sustraccién de Areas Protegidas 14
(2018) 15 3 18
Auditoria al procedimiento de Administracion 8 7 15 12
de Bienes (Almacén) (2019)
Auditoria al procedimiento de Gestion Integral 9 2 1 10
del Talento Humano. (2019) ®FINALIZADO
Aud!tor!a AIRNR (20%8) _ 5 6 11 = PENDIENTE 8
Auditoria al procedimiento de Incautacion y
Disposicién Final de Bienes de Flora 3 6 9 6 6
Decomisados - Custodia y Administracién de
Bienes de Flora Decomisados (2019) 4
Auditoria Sub. Administrativa 1 4 5 )
Fuente: Informe de Seguimiento al 2 1 1 1 1 1 1 1
Cumplimiento de Normas de Archivo y Gestién 2 2 I
Documental 0 I I I I I I I I I
Diciembre de 2018 o S ¢’ AT N N N @ o
Fuente: Informe de Seguimiento Ley de %Q, %@& \@Q’ Q~Q§\ QQ\"\ . {o\\'b \Q‘@b @\0% ) \Q@é@ \Q'*}("Q\ \&éé\ \Qé;\& {g@Q < S {@\Q}Q
Transparencia y Acceso a la Informacion Q\S" \Q& @t& \?@ P V&Q\Q (\\Q'\\‘Q (§c§” & Q@’ o 3 _\\@‘ ‘&\“Q\ (\Q'\\*Q @Q@
Publica corte 31/12/2018 e Informe anual de 1 1 %Q@\ »@\@" \Q\@% & 'b-éo“ & » SZ'/\\ < S K & < & S »o\ﬁ‘ '»c? &
verificacion al cumplimiento de las normas en & N & & g é\é‘ .‘0‘2\ _bQ\ PO g?b
materia de derechos de autor sobre software, IR © K o & Q)Qo& & & & q;&\"'b &
vigencia 2018 &Q’Q‘o\" . & ‘ Q@t’ & SZ?Q’% N Qe‘\\ Q@Q'@ S ® *<<§b ;\\'b%’b \&A \@&
Fuente: Informe pormenorizado de control 1 1 & &&& & & & « TS &S
interno v FURAG 08/03/2019 & & S NI O A
Fuente: Informe FURAG_08/03/2019 1 1 & R \,?;o\Q 6-\\'»”’ &‘Q‘ Q;§ & &L SEFY
Fuente: Seguimiento y Evaluacién Plan S z‘)\\é R « > ¢ \&é && & Q@Q
i ° ) ; Al W < < < <
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 1 1
vigencia 2018
Fuente: Seguimiento y Evaluacién Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano
vigencia 2018 e Informe de Seguimiento Ley 1 1 50 46
de Transparencia y Acceso a la Informacién 45
Publica gg
Auditoria Sancionatorio Amb|lelntall(,2017) 1 1 30 = FINALIZADO
Fuente: Informe anual de verificacion al 25
cumplimiento de las normas en materia de 20 m PENDIENTE
. ¥ 1 1 13
derechos de autor sobre software, vigencia 15 7 7
2018 10 6
Fuente: Informe anual de evaluacién de g - - -
1 1
Total general 46 33 79
Cuenta de Estado Estado
ESTADO AVANCE % FINALIZADO PENDIENTE Total general 50 46
0%-25% 7 7 45
25% - 50% 7 7 40
50% - 75% 6 6 gg 29
75% - 100% 46 13 59
Total general 46 33 79 gg FINALIZADO
15 = PENDIENTE
Cuenta de Estado Estado 10 4
ESTADO AVANCE (no hay avance/en
Sl FINALIZADO PENDIENTE Total general g _
FINALIZADA 46 46 FINALIZADA EN PROCESO NO HAY AVANCE
EN PROCESO 29 29
NO HAY AVANCE 4 4
Total general 46 33 79




ESTADO DE LAS ACCIONES PENDIENTES - AUDITORIAS (VIGENTES/VENCIDAS)

Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad
de Mejora

Auditoria AIRNR (2018)

Estado

PENDIENTE

ESTADO AVANCE (vigente/vencida)

VIGENTE 4 66,67%

VENCIDA 2 33,33%

Total general 6 100,00%
Auditoria al

Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad

procedimiento de
Administracion de

de Mejora Bienes (Almacén)
(2019)
Estado PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 7 100,00%
Total general 7 100,00%
Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad Auditoria Sub.
de Mejora Administrativa
Estado PENDIENTE

ESTADO AVANCE (vigente/vencida)

VIGENTE

4 100,00%

Total general

4 100,00%

| Estado PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 24 72,73%
VENCIDA 9 27,27%
Total general 33 100,00%
Auditoria al
procedimiento de
Incautacion y
Disposici6n Final de
Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad Bienes de Flora
de Mejora Decomisados -
Custodia y
Administracion de
Bienes de Flora
Decomisados (2019)
Estado PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 5 83,33%
VENCIDA 1 16,67%
Total general 6 100,00%
Auditoria al
Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad proq?dlmlento de
. Gestion Integral del
de Mejora
Talento Humano.
(2019)
Estado PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VIGENTE 2 100,00%
Total general 2 100,00%
Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad Auditoria Sus"ac.cmn
de Mejora de Areas Protegidas
(2018)
Estado PENDIENTE
ESTADO AVANCE (vigente/vencida) TOTAL %
VENCIDA 3 100,00%
Total general 3 100,00%




Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad

ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNO POR DEPENDENCIAS

de Mejora )
Cuenta de Dependencia Responsable Estado Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial - Secretaria General
Dependencia Responsable PENDIENTE FINALIZADO Total general . o . o
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. 18 . " Sub. Planeacion - Sub. GSosp‘amblhde_ld y Gestion Territorial - Sub.
Administrativa) estion Ambiental
Secretaria General -Oficina de Gestién P S (- "
Juridico Ambiental - Sub. de Ecosistemas 3 10 13 Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa) - Sub. Planeacion
Sub. Sostenibilidad y Gestién Territorial - 7 1 8 o ) .
Oficinas Territoriales Sub. Administrativa y Financiera
Sub. Sostenibilidad y Gestién Territorial - Sub. 4 4
Planeacion Subdireccién de Participacion y Cultura ambiental
Secretaria General -Oficina de Gestion . o ) .
Juridico Ambiental - Sub. de Ecosistemas - 3 3 Sub. de Ecosistemas - Sub.‘A‘dmm.lstranva y Financiera (Sub.
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa)
Administrativa) Sub.de Sostenibilidad y Gestion Territorial
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. L o o
Administrativa) - Sub.de Sostenibilidad y 1 1 Sub. AQm!n|strat|va yflnanmgra.(Sub. Alenlst.ra.tlva) - Syb,de
Gestién Territorial - Oficina Juridico-Ambiental Sostenibilidad y Gestion Territorial - Oficina Juridico-Ambiental
P - P Secretaria General -Oficina de Gestion Juridico Ambiental - Sub. de
Sub.de Sosteplbllldad y Gestion Tgrrltor!al 1 1 Ecosistemas - Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa)
Sub. de Ecosistemas - Sub. Administrativa y 1 1
Financiera (Sub. Administrativa) Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial - Sub. Planeacion
Subdireccién de Participacion y Cultura 1 1
ambiental Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial - Oficinas Territoriales
Sub. Administrativa y Financiera 1 1
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. 1 1 Secretaria General -Oficina de Gestion Juridico Ambiental - Sub. de
Administrativa) - Sub. Planeacion Ecosistemas
Sub. Planeacion - Sub. Sostenibilidad y 1 1 Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa)
Gestion Territorial - Sub. Gestiéon Ambiental
Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial -
5 1 1
Secretaria General
Total general 33 46 79
Fuente Hallazgo / Obsewacién / Oportunidad (Todas)
de Mejora
Estado PENDIENTE Subdireccion de Participacion y Cultura ambiental
Cuenta de Dependencia Responsable ES.TADO AVA’_\‘CE Sub. Planeacion - Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial - Sub.
(vigente/vencida) Gestion Ambiental
Dependencia Responsable VENCIDA VIGENTE Total general
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. 1 17 18 Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa) - Sub.de
Administrativa) Sostenibilidad y Gestion Territorial - Oficina Juridico-Ambiental
Sub. Sostenibilidad y Gestién Territorial - 3 2 7
Oficinas Territoriales - Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa) - Sub. Planeacion
Secretaria General -Oficina de Gesti6n 3 3
Juridico Ambiental - Sub. de Ecosistemas
Sub. Administrativa y Financiera 1 1 Sub. Administrativa y Financiera
Sub. Administrativa y Financiera (Sub.
RS o 1 1
Administrativa) - Sub. Planeacion Secretaria General -Oficina de Gestion Juridico Ambiental - Sub. de
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Ecosistemas
Administrativa) - Sub.de Sostenibilidad y 1 1
Gestion Territorial - Oficina Juridico-Ambiental Sub. Sostenibilidad y Gestion Territorial - Oficinas Territoriales
Sub. Planeacion - Sub. Sostenibilidad y 1 1 o o o
Gestién Territorial - Sub. Gestién Ambiental Sub. Administrativa y Financiera (Sub. Administrativa)
Subdireccion de Participacion y Cultura 1 1
ambiental
Total general 9 24 33
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Fuente Hallazgo / Observacion / Oportunidad

de Mejora o)
Sub. de Ecosistemas - Sub. Administrativa y o
Financiera (Sub. Administrativa) 100,00%
Secretaria General -Oficina de Gestién
Juridico Ambiental - Sub. de Ecosistemas -
0,
Sub. Administrativa y Financiera (Sub. 100,00%
Administrativa)
Sub.de Sostenibilidad y Gestion Territorial 100,00%
Sub. So§tenlbllldad y Gestion Territorial - 100,00%
Secretaria General
Sub. So§Fen|b|I|dad y Gestion Territorial - Sub. 100,00%
Planeacion
Secretaria General -Oficina de Gestién 97.69%
Juridico Ambiental - Sub. de Ecosistemas o970
Sub.‘/{dmmllstratlva y Flnanmerﬁ (Sub. 90,00%
Administrativa) - Sub. Planeacion
Sub. Planeacién - Sub. Sostenibilidad y 84.00%
Gesti6n Territorial - Sub. Gestion Ambiental add
Sub.‘Admmllstratlva y Financiera (Sub. 81,99%
Administrativa)
Sub. Administrativa y Financiera (Sub.
Administrativa) - Sub.de Sostenibilidad y 80,00%
Gestion Territorial - Oficina Juridico-Ambiental
Sub. Administrativa y Financiera 80,00%
Sub(_ilrecmon de Participacion y Cultura 50,00%
ambiental
qu: Sostenlhllldad y Gestion Territorial - 43.89%
Oficinas Territoriales
Total general 82,67%

% AVANCE PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNO POR DEPENDENCIAS
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