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DE: OFICINA CONTROL INTERNO
ASUNTO: Informe Evaluacién Control Interno Contable, vigencia 2019.

La Oficina de Control Interno, en aplicacién de la Resolucion 193 del 5 de mayo
de 2016, expedida por la. Contaduria General de la Nacién, “por la cual se
incorpora, en los procedimientos transversales del Régimen de Contabilidad
Publica, el procedimiento para la Evaluacion del Contro! Interno Contable”, con
fundamento en la Ley 87 de 1993, el Decreto 1537 de 2001, la Ley 1474 de-
2011 y en cumplimiento de nuestros roles y responsabilidades, en especial el
de evaluacion y seguimiento, elaboré el Informe Anual de Evaluacion del
Control Interno Contable vigencia 2019, teniendo en cuenta las Normas de
Auditoria Generalmente Aceptadas {NAGAS) y la normatividad vigente
aplicable a la Corporacién. El presénte informe fue remitido.a la Contaduria
General de la Nacidn, a traves del Consolidador de Hacienda e -Informacion
'Plblica - CHIP contable, el 28 de febrero de 2020.

De' acuerdo con Ios_resultados del “Formulario”, se establecid, que la
existencia y el grado de efectividad de los -controles asociados con el
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cumplimiento del Nuevo Marco Normativo, es Eficiente con una calificacion - -
de 4.81. - ’

El informe describe algunas de las situaciones observadas, fortalezas,
debilidades, oportunidades de mejora y recomendaciones que, de ser
implementadas, permitiran contribuir al mejoramiento continuo de los procesos
del area. | | . -

)
J

Agradecemos considerar lo pertinente para nuestro mejoramiento institucional.

Ateptamente,

-

’ AID JARAMILO VASQUEZ / |
:\ Oficina Control Interno A

-~ -—
-

* Anexo: 133 paginas.

- Copia: cherrera@corantioguia.gov.co, mmontoya@corantiqouia.qov.co

Respuesta a; N.A

Elabord: Luz Marina Lépez Rios. %ﬂ\l}'ﬂm,

Revisé: Julidn David Jaramillo Vasqliez. . .

Fecha de Elaboracion: 09/03/2020
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PRESENTACION

La implementacion y evaluacion del Contfol Interno Contable, esta orientado a 10s
responsables de la informacion financiera, econdmica, social y ambiental en las
entidades contables publicas, con el fin de adelantar las gestiones administrativas
necesarias que conduzcan a garantizar la produccién de informacion financiera con
las caracteristicas de confiabilidad y representacion fiel a que se refiere el marco
conceptual del Heglmen de Contabilidad Publica. - T

La informacion financiera debe servir como. instrumento para que los diferentes
usuarios fundamenten sus analisis para efectos de control, toma de decisiones,
optimizacion de los recursos publicos y rendicidon de cuentas, a fin de lograr una
gestion publica eficiente y transparente, para lo cual se debera revelar informacién
que.interprete la realidad financiera, econdmica, social y ambiental.

La informacion revelada en los estados financieros debe ser susceptible de
comprobaciones y conciliaciones exhaustivas o aleatorias, internas o externas, gue
acrediten sus caracteristicas fundamentales de relevancia y. representacion fiel y
que confirmen la aplicacion estricta del Regimen de Contabilidad Publica para el
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos economicos de

la entudad

La Ley 87 de 1993 y la Ley 489 de 1998, senalan que todas las entidades publicas
tienen la obligacion de contar con un Sistema de Control Interno que garantice el -
cumplimiento y satisfaccion de las actividades, operaciones y actuaciones, asi como

. la administracion de la informacién y los recursos se realice de acuerdo con las
normas constitucionales y legales dentro de las politicas trazadas por la dIFECCIOH V
en atencion a las metas u objetivos prewstos

. El " Sistema de Control Intern_o ‘Contable, es la aplicacion que se hace en las
entidades y organismos publicos, del Modelo Estandar de Control Interno al Proceso
- Contable, para establecer las acciones, las politicas, los métodos, procedimientosy -
mecanismos de prevencion, correccidn, evaluacion y de mejoramiento continuo del .
proceso, con el fin de garantizar que la informacion financiera, econdmica Y social
cumpia con las normas conceptuales, técnicas y procedimentales establecidas en
el Regimen de Contabilidad Publica. La medicién o valoraciéon que se hace al
- Control Interno en el proceso contable de una entidad publica, tiene como proposito
determinar su calidad, el nivel de confianza que se le puede otorgar y si sus
“actividades de control son eficaces, eficientes y econémicas en la prevencion y
neutralizacion del riesgo inherente a la gestion contable.

Corantioguia esta comprometida con el tratamiento fegal, licito, confidencial y seguro de sus datos personates. Por favor consulte,
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co _
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ASPECTOS GENERALES

A continuacion, se exponen los aspectos conceptuales basicos (definicion, objetivo, -
evaluacion y riesgos) relacionados con el control intefno contable:

Resolucion 357 de 2008: Es i’mportante entender estos conceptos en particular, yé
que son la base de formulacion para ia Evaluacion del Control Interno Contable:

e Control Interno Contable: Es el proceso que bajo la responsabilidad del
representante legal 0 maximo’ directivo de la entidad, asi como de los
responsables de las areas financieras y contables, se adelanta en las entidades,
con el fin de lograr la existencia y efectividad de los procedrm:entos de control y
verificacion de las actividades propias del proceso contable, de modo que
garanticen razonablemente que la informacién financiera cumpla con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el
Régimen de Contabilidad Publica.

» Evaluacion del Control Interno Contable: Es la medicién o valoracién que se
hace al Control Interno en el proceso contable, con el proposito de determinar
su calidad, el nivel de confianza que se le puede otorgar y'si sus actividades de
control son eficaces, eficientes y econdmicas en la prevencién y neutralizacion
del riesgo mherente a la gestion contable -

e Riesgo de Indole Contable: F{epresenta la posibilidad de ocurrencia de
eventos, tanto internos como externgs, que tienen la capacidad de afectar el
proceso contable y que, como consecuencia de ello, impiden la generacion de
informacion financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y
representacion fiel. El riesgo de indole contable se materializa cuando los
hechos econdmicos, financieros, sociales y ambientales, no se incluyen en el
proceso contable o, habiendo sido incluidos, no cumplen con los criterios de
reconocimiento, medicién, revelacidn y representamon dispuestos en el
Regimen de Contabllldad Publica.

La Resoluciéon 553 de 2015, i-lncorpora como parte integral del Régimen de

Contabilidad Publica, la estructura del Marco Normativo para Entidades de

Gobierno, 1a cual esta conformada por el Marco Conceptual para la preparacion y

presentacion de informacién financiera; las Normas para el reconocimiento,

Medicién, Revelacién "y Presentacién de los Hechos Econémicos; los

procedimientos contables, las guias de apl:camon el catalogo general de cuentas y,

la doctnna contable publica.

Asi mismo, establecno un cronograma de . apllcaclon que comprende dos (2) .
perlodos para su presentacion:

’ 1 s | 4 '
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» Preparacién obligatoria: Comprendido entre el .8 de octubre de 2015y 31 de
diciembre de 2016. En este periodo se formularan y ejecutaran, bajo el liderazgo
de la alta direccion, los planes y estrategias para la implementacién obligatoria,
teniendo en cuenta que el 1 de enero de 2017, inicia el pnmer periodo de
aplicacion.

> Primer periodo de aplicacion: Comphren-didlo entre el 1 de enero de 2017 y 31 de -

diciembre de 2017. El 1 de enero se estableceran los saldos de activos, pasivos
y patrimonio, bajo nuevo marco normativo, y se cargaran- en los sistemas de
informacion. Para las entidades del ambito del SIIF Ia CGN establecera el
procedimiento.

‘Para todos los efectos las entidades descritas en el ambito- de aplicacion

continuaran reportando informacién en las condlc:[ones Y plazos definidos por la
Contaduria Genéral de la Nacion.

Resolucion 193 de 2016: Incorpora en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la evaluacién del control
interno contable, con el fin de medir la efectividad de las acciones minimas de
control que deben redlizar los responsables de la informacién financiera de las
entidades publicas y garantizar, razonablemente, la produccion de informacion
financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel,

definidas en el marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la |

entidad, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Contabilidad Publica.

Resoluclon 693 de 2016: Modifica el cronograma de aplicacion del Marco
Normativo para- Entidades de Gobierno, incorporado al Regimen de Contabilidad
Publica mediante la Resolucién 533 de 2015 y la regulacion emitida en concordancia
con el cronograma de aplicacidn de dicho Marco Normativo.

» Preparacion, obligatoria: Comprendido entre la fecha de publicacién de la
presente Resolucion y el 31 de diciembre de 2017. En este periodo, las
entidades formularan y ejecutaran, bajo el liderazgo de la aita direccion, los
planes de accion relacionados con la preparacion para la implementacion
-obligatoria del Marco normativo, teniendo en cuenta los plazos y requisitos que

estabiezca la CGN. Dentro del plan de accidén debera considerarse que al 1° de

enero de 2018, las entidades determinaran los saldos iniciales de los activos,
pasivos, patrimonio y cuentas de orden, de acuerdo con los criterios del nuevo

marco normativo, y los cargara en los sistemas de mformac:on para dar inicio al

pnmer periodo de aplicacion.

» Primer periodo de aplicacién: Comprendido entre el 1° de enero y el 31 de
diciembre de 2018. Durante este periodo, la contabilidad se llevara bajo el nuevo

marco normativo para todos los efectos.
L ) - 5
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OBJETIVO

Evaluar el Sistema de Control.Interno Contable vigencia 2018, de la Corporacion
Auténoma Regional del Centro de Antioquia ~-CORANTIOQUIA-, con el proposito
de establecer el grado de implementacion y efectividad de los. controles asociados

a las actividades del proceso contable, ademas de verificar si las acciones de control
que se ejercen actualmente son eficaces y eficiertes en la prevenciéon y
neutralizacion del riesgo inherente a la gestion contable y financiera.

La Oficina de Control Interno, en ejercicio de su funcién constitucional y Legal,
dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 87 de 1993 y Decretos reglamentarios,
la Ley 1474 de 2011, el Manual Técnico del Modelo Estandar de Control interno
MEC! 2014, adoptado mediante Decreto 943 de 2014 y en cumplimiento de sus
roles y responsabilidades, realizd con criterio de independencia y objetividad la
evaluacion del Control interno Contable vigencia 2019. L f

Objetivos Especificos | | ;

» Verificar que los hechos econdémicos de la Corporacién se reconozcan, se
midan, se revelen y se presenten de acuerdo al Regimen de Contabilidad
Puablica. .

» Verificar la efectividad de las politicas de operacién para el desarrollo de la
funcion contable y comprobar la existencia de indicadores que permitan evaluar
permanentemente la gestién Y los resultados de la entidad. -

> Verificar la existencia de controles y su efectividad para la prevenc:én Y
neutralizacién de los nesgos asociados a la gestién.
I,
> Garantizar la generac:on y dlfUSlon de informacion financiera uniforme,
necesaria para el cumplimiento de los objetivos de toma de decisiones, control
y rendicién de cuentas, de los diferentes usuarios.

i

ALCANCE

-

En cumplimiento de las funciones que la Ley 87 de 1993, otorga a las Oficinas de
- Control Interno, se realizd la evaluacion del Control Interno Contable de
CORANTIOQUIA, correspondiente a ‘la vigencia 2019, de la cual se deriva el
presente informe para la Direccién General de la Corporacién y para la Contaduria
General de la Nacién, emitida a través del Sistema Consolidador de Hacienda e
Informamon Plblica — CHIP, el 28 de febrero de 2020

’
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La evaluacion al Sistema de Control Interno_Contable se orientd a determinar el
grado de implementacion y efectividad de los elementos de control interno contable,
asi mismo, se tomaron en cuenta: las observaciones emitidas por los diferentes

entes de control y €l plan de mejoramiento producto de la Auditoria Regular con |

‘Enfoque Integral realizada por la Contraloria General de la Flepubllca

MARCO LEGAL O ANTECEDENTES

Nuevo Marco Normativo para Entldades de Gobierno expedlda por la Contaduria
General de la Nacion: -

Resolucién Nro. 533 del 8 de octubre de 2015, pior la cual se incorpora en el
.Régimen de Contabilidad Publica, el Marco Normativo para Entidades de Gobierno,

en sus componentes de marco conceptual para la preparacion y presentacion de
informacion financiera y normas para el reconocimiento, medicién, revelacmn Yy
presentacion de-los hechos econémicos. :

L

Instructivo 002 por el cual se imparten las mstrucc:ones para Ia transicion al Marco

Normatwo para Entidades de Gobierno. -

Resolucion Nro. 620 del 26 de noviembre de 2015, la Conrtaduri'a General de la

Nacion, en el marco de sus competencias legales y constitucionales, incorpord
como parte del Regimen de Contabilidad Pablica,-el Catalogo General de Cuentas
para Entidades de Gobierno, el cual-esta dividido en dos partes, la estructura de las
cuentas y las descripciones y dinamicas, este debe ser aplicado partir del 1 de enero

de 2017, para efectos de registro y reporte de informacion a la CGN, en las

condiciones-y plazos que este defina.

El 2 de diciembre de 201 5, la CGN expidio la resolucion 628 por la cual se incorpora,
en e! régimen de Contabilidad Publica; el referente tedrico y metodoldgico de la
regulacion contable publica, el cual define el alcance del Régimen de Contabilidad
Publica y sirve de base para desarrollar este instrumento. de normalizacion y

" regulacion, en el contexto de la convergencia hacia estandares internacionales de
. informacién flnanmera -

Flesolucmn 087 del 16 de marzo.de 20186, por la cual se establece la informacion a
“reportar, l0s requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacién
para las entidades sujetas al ambﬂo de la resolucion 533 de 2015. -

Flesolucuén Nrro. 693 del 6 de diciembre de 2016, la CGN mod:f:ca el cronograma de

aplicacién del marco normativo para entidades de gob|erno lncorporado al Régimen

-
- )
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de Contabilidad Publica mediante ia Resolucion 533 de 2015 y la regulacién emitida -
en concordancia con el cronograma de aplicacion de dicho marco normativo.

Adicionalmente; en concordancia con la implementacion de normas internacionales,
la Agencia-Nacional de Defensa Juridica del Estado, expidio la Circular Externa Nro.
00023 a través de la cual da los lineamientos para el calculo de la provisién contable

. a partir de una metodologia de reconocido valor tecnico.

Resolucion No. 193 de 2016, de la Contaduria General de la Nacion, ensu articulo
6 deroga la Resolucion 357 de 2008, a partir del 1 de enero de 2018, por lo tanto, a
partir del reporte del 28 de febrero de 2018, se apllcara Io dlspuesto por la presente'
resolucion. : -

Por lo tanto, a partir del 2018 y de acuerdo al articulo 1 Resolucion No 193 del 2016,

expresa que “Incorpérese, en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el procedimiento para la Evaluacion del Control Interno
Contable, con el fin de medir-la efectividad de las acciones minimas de control que
deben realizar los responsables de fa informacion financiera de las entidades
publicas y garantizar, razonablemente, la produccion de informacion financiera con
las caractéristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en
el marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad, de

acuerdo con Io establecido en el Régimen de Contabllldad Pablica.
: _ L

TERMINOS DEL INFORME ,

CHIP: Consolidador de Hacienda e Informacion Pudblica, es una herramienta a
traves de la cual se carga, transmite, centraliza y difunde la informacién cuantitativa
'y cualitativa producida por las entidades publicas u otros agentes, con destino al
gobierno central, usuarios estrateglcos de las entldades de control y la cmdadama-
en general. - -

Control Interno Contable: Es la medicién o valoracién que se hace al Control
Interno en ‘el proceso Contable de una- entidad Publica, con el. proposito de
determinar su calidad, nivel de confianza que se le puede otorgar, y Si sus
actividades de control son eficaces, eficientes y econdmicas en la® prevencmn y
neutralizacion del riesgo inherente a la gestidn contable

Riesgos de indole Contable: Representa la posibilidad de ocurrencia de eventos,
tanto internos como externos, que tienen la probabilidad de afectar o impedir el iogro
de la informacién contable con las caracteristicas de confiabilidad, reIevancua y
- comprensibilidad. o ,

| » - 3
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Cierre contable: Acciones de orden administrativo que conlleven a un cierre
integral de la mformac:lon producida en todas las areas que generan hechos
financieros, econdémicos, sociales y ambientales, tales como cierre de compras,
tesoreria y presupuesto, recibo a satisfaccion de bienes y servicios, reconocimiento
de derechos, elaboracién de inventario de bienes, legalizacion de cajas menores,
viaticos y gastos de viaje, anticipos a contratistas y proveedores, conciliaciones,
verificacion de operaciones reciprocas, -ajustes por provisiones, depreciaciones,

amortizaciones, sentencias' y conciliaciones, pasivos pensionales y calculo-

actuarial, los limites establecidos para los saldos de las cuentas otros, las cuentas
de orden y la presentacién de las notas a los estados contables, entre otros
aspectos, aplicando los procedimientos contenidos en el Régimen de Contabilidad
Publica. .

Conciliaciones de informacion: Contrastar, y ajustar si a ello hubiere lugar, la

informacion registrada en la contabilidad de la entidad contable publica y los datos

que tienen las diferentes dependencias. respecto a su responsabilidad en la
admumstracuén de un proceso especifico.

.Depuracion contable: Conjunto de actividades permanentes que lleva a cabo el

ente publico, tendientes a determinar la existencia real de bienes, derechos y

obligaciones que afectan el patrimonio publico. La depuracion implica acopiar la
informacion y documentacion suficiente y pertinente que sirva de soporte a los
saldos y registros realizados con ocasion del proceso.

. Autocontrol: Habilidad y competencia de cada funcionario rélacionado directa o
indirectamente con el Sistema de Contabilidad Publica, cualquiera que sea su nivel,
de asumir como propio el control, validado en el hecho de que éste es una actividad
inherente a los seres humanos que aplicado al servicio publico y a los procesos,
actividades, procedimientos y tareas bajo su responsabilidad, debe garantizar una
funcion transparente y eficaz, en procura del cumplimiento de los objetivos de
gestion, de andlisis, divulgacion y de cultura ciudadana que en materia de
Contabilidad Publica buscan las entidades del Estado. -

Autorregulacion: Capacidad institucional que en ejercicio de la autonomia
~administrativa y financiera, y en el marco de la Constitucion Politica y las leyes,
" permite establecer reglas propias orientadas hacia una accién financiera y contable,
ejecutada con altos niveles de responsabilidad institucional, para de esta manera
generar una informacién que cumpla con el Marco Conceptual y el Modelo
Instrumental de la Contabilidad Publica, con una clara orientacion al cumplimiento
de los objetivos de gestion, control, cultura ciudadana, analisis y divulgacion.

~ Autogestion: Capacidad de integracién del autocontrol y la autorregulacién para el

desarrollo de la Funcién Contable, con el.propédsito institucional de .cumplir el
conjunto de leyes y normas que rigen dicha Funcion, mediante la comunicacion

Corantioquia esti comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales, Por favor consulte -
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.
| Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion
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efectiva, la informacion, la determinacién del riesgo y la evaluacién, generando de
esta manera los resultados que permitan evaluar si los esfuerzos y recursos de la
Corporacion estan orientados al logro de sus objetivos institucionales y somales asf
como establecer los correctivos correspondientes. -

RESPONSABILIDAD
La responsabilidad de la Oficina de Control Interno consiste en expresar una opinion
que permita medir o vatorar el Control Interno Contable de la Corporacion Auténoma
Regional del Centro de Antioquia — Corantioquia, con el propdsito de determinar su

calidad, el nivel de confianza que se le puede otorgar, Y si sus actividades de control

son eficaces, eficientes y econémicas en la prevencién y neutralizacion’ del riesgo
inherente a la gestion contable. ~

METODOLOGIA

El informe Anual de Evaluacién del Control Interno Contable, con corte a 31 de
diciembre de 2019, se presenté mediante el dlllgenmamtento y reporte del formulario
por medio del cual se hacen las valoraciones cuantitativas, cualttatwas y para
efectos de gestlon de [a siguiente forma:

Valoracifm Cuantitativa

Este formulario tiene el objetivo de evaluar, en forma cuantitativa, el control interno
contable,” valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles
asociados con el cumplimiento del marce normativo para Entidades de Gobierno,
las actividades de las etapas del proceso contable, la rendicién de cuentas vy la
gestion del riesgo contable. - O
Esta valoracion se realiza mediante la formulacion de preguntas relacionadas con
criterios de control que deben ser calificadas conforme a la informacién y la
evidencia documental obtenida.

El cuestionario se estructura de la siguiente manera: se plantean treinta y dos (32)
criterios de control. Cada criterio de control se evaluara a través de una pregunta
que verificara su existencia y, seguidamente, se enunciaran una o mas preguntas
derivadas de! criterio que evaluaran su efectividad.

Las opciones de calificacion que se podran seleccionar para todas las preguntas
seran: “SI”, “PARCIALMENTE” y “NO”, las cuales tienen la siguiente valoracion
dentro del formularlo._ | :

10
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RESPUESTA VALOR RESPUESTA | VALOR
S| | 03] Sl - 0,7
PARCIALMENTE | 0,18~ '|PARCIALMENTE| 0,42
NO 0,06 NO 0,14

La calificacién obtenida oscila entre 1 y 5, este valor corresponde al grado de

cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable. La escala de calificacion se
Interpreta de la siguiente forma:

1.0< CALIFICACION <3.0 DEFICENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
EFICIENTE -

4.0 < CALIFICACION <5.0

Valoracion Cualitativa

Esta parte del formulario tiene el propoésito de describir cualitativamente y en forma

breve, el analisis de las principales fortalezas y debilidades del control interno

contable, los avances obtenidos y las recomendaciones realizadas para efectos de

mejorar el proceso contable de la entidad.

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2019

Teniendo en cuenta e! Nuevo Marco Normativo para Entrdades de Gobierno'
expedida por la Contaduria Generai de la Nacion, .y la- incorporacion del.
procedimiento para la Evaluacién del Control Interno Contable en concordancia con

la actualizacién de la implementacién del Manual Técnico del Modelo Estandar de -

Control Interno MECI 2014, este informe se desarrollara bajo este marco normativo
con el fin de medir la efectividad de las acciones minimas de control que deben
realizar los responsables de la informacion financiera de las entidades publicas y
garantizar, razonablemente, la produccion de  esta informacion con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el
marco conceptual del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

Politicas de Operacién: -

-

11
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En Corantioquia se establecio el Manual de Politicas Contables y Financieras,
adoptadas mediante acto administrativo 040-RES1712-7590 del 29 de diciembre de
2017, modificada por las resoluciones 040-RES1812-7593 del 28 de diciembre de
2018 y 040-RES1912-8270 del 31 dic 2019. estA se ‘encuentra publicada en la
pagina . web 1 corporativa

http://www. corantloqma sov.co/Paginas/VerContenido. aspx?List=Menulnferior&ite

m=211, lo anterior, en cumplimiento del Marco Normativo para Entidades de

Gobierno definido por la Contaduria General de la Nacién bajo estandares

Internacionales de Contabilidad y de Informacién Financiera. En este documento se

definen los lineamientos que deben apl:car los usuarios de los procesos operativos

y financieros para la operacion, preparacion y presentacion.financiera de la entidad,
la cual sera util, relevante y necesaria para la toma de decisiones.

'Etapas del Proceso Contable:

En el proceso contable se deben tener en cuenta, las entradas, el proceso y las
salidas; bajo un enfoque sistémico, se observa que en Corantioquia el principal
producto es la informacion, donde se procesan los datos provenientes de los hechos
economicos que generan cada una de las Subdirecciones, se reconocen, miden y
revelan dando como-resuitado los estados flnanCieros que incluyen las notas a los
mismos.

En el marco de esta evaluacion y segwmlento se verifico lo§ estados, financieros
con corte a diciembre 31 de 2019, los cuales se ajustan a lo acordado en el manual
de politicas contables, donde la informacién financiera es util, relevante, confiable
para la toma de decisiones y la rendicion de cuentas de la entidad, como también
es fiable por que representa fielmente la realidad financiera de la Corporacion.

1. Reconocimiento

De conformidad. con el Régimen de Contabilidad Publica, el Reconocimiento es la
etapa de captura de los datos de la realidad econdmica y juridica, su andlisis desde
la dptica del origen, la aplicacién de recursos y el proceso de su incorporacion a la
contabilidad, para lo cual se requiere adelantar procesos de medicién. Esta etapa
incluye el reconocimiento inicial de las transacciones, hechos U operaciones, asi
como las posteriores actuallzacaones de valor
|

El reconocimiento de un hecho econémico conlleva a que se debe identificar,
clasificar, medir y registrar, y para esto en Corantioquia se reconocen cada uno de
los elementos de los Estados Financieros de acuerdo al Manual de Politicas
Contables vigente, el cual se puede consultar en la pagina web en el link
http.//www.corantioquia.gov.co/Paginas/VerContenido.aspx?List=Menulnferior&ite

12
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m=211, e igualmente, en nuestro Sistema de Gestlon Integral SGI como son los
Actlvos los Pasivos, el Patrimonio, los Ingresos y los Gastos '

- La Subdireccion Financiera tiene en cuenta los. criterios establecidos en las normas
para el reconommlento de los- hechos econémicos, permanentemente - realizan
consultas en las paginas web de_la Contaduria General de la Nacién y del Ministerio
“de Hacienda, adicionalmente, cuentan con los documentos y formatos bajo los
cuales rige su operacion.

Las bases de med:cron de Ios estados flnanc:eros establecidos en la politica
contable son: -

Unidad Monetaria: La preparacion y presentacién de los Estados Financieros
incluida las notas se encuentran expresadas en pesos colombianos.

Materialidad: El reconocimiento y presentacion de los hechos economicos,
financieros, sociales y ambientales en sus estados financieros y contables, se hacen
teniendo en cuenta su importancia relativa, ello implica tener en cuenta la naturaleza

0 la magnitud de las partidas, se incluye el conocimiento y las circunstancias que
‘rodean cada caso, la importancia relativa para las revelaciones se determind con
base en el 5% en relacion con las clases (activos, pasivos, patrimonio, ingresos,
costos y gastos). Con respecto a las notas sobre las subcuentas “Otros” que
equivalen a mas del 5% de la cuenta, se detallan Ios conceptos y ias causas de tal
Situamon

Transacciones en moneda extranjera: La Corporacién utiliza para sus
operaciones y saldo en moneda extranjera la conversion a la tasa representativa del
mercado certificada por-la Superintendencia Financiera, a fin de convertlr la
transaccion en moneda funcional que es el peso colomblano -

La entidad tiene debldamente |dentrf|cados los productos tanto del proceso contable
como los insumos requendos de los demas procesos..

La entidad cuenta con una Politica Contable, adoptada mediante resolucién 040-

RES1712-7590 del 29 de diciembre de 2017, modificada por las resoluciones 040-

RES1812-7593 del 28 de diciembre de -2018 y 040-RES1912-8270 del 31 de

‘diciembre de 2019 esta se encuentra publicada. en la pagina web:

http.//www.corantioquia.gov. co/Pagmas/VerCGntemdo aspx?List=Menulnfenor&ite
m=211.

Los hechos financieros, econdmicos, sociales y ambientales realizados contienen
la informacion necesaria, son |dent|f|cables e mterpretados conforme el Régimen de
Contabilidad Publlca - - | | 1
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Los estados financieros y demas documentos contables estan soportados en los
documentos que se requieren. |

La informacidén que se produ'ce_ en las diferentes dependencias es la base para
reconocer contablemente los hechos econdmicos; por lo tanto, se debe garantizar
que la informacién fluya adecuadamente y se logre oportunidad y calidad en los
registros, no obstante, si bien, se cumple con la politica contable de manera integral,
se hace necesario implementar estrategias que conlieven al cumplimiento oportuno
del envio de la informacion. por parte de las demas dependencuas al proceso
contable, en coherencia con lo dispuesto para tal fin.

2. Registro

l.a Corporacién aplica el Catalogo General de Cuentas aplicable para las Entidades -
- de Gobierno, registran los comprobantes y se efectian los asientos en los libros
respectivos, como también los documentos soporte, es el caso de las facturas, los
contratos, las cuentas de cobro, etc. '
Se realizo la verificacion al Sistema Integrado de Informacion Financiera — SIIF y
se observo que la entidad viene dando cumplimiento a los mstructwos y directrices
correspondientes, en concordancia con el Decreto 2674 de 2012, relacnonados con

los siguientes aspectos:

Admlnlstraclon del Aplicativo SIIF Nacion.
Administracion de usuarios.

Requerimientos minimos de mfraestructura tecnologlca
Reglamento uso SliF Nacion.

Medidas de seguridad SIIF Nacién.

Administracién certificados digitales.

Reporte de incidentes.

Manejo y control de claves de acceso.
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Lo anterior, ha permitido a la Corporacién el procesamiento de la informacion
contable y presupuestal, asi como su registro, interpretacion y reporte oportuno,
cumpliendo con los principios del Sistema Integrado’de Informacidon Financiera —
SIIF Nacion, sobre confiabilidad, integridad y disponibilidad de la informacion. '

Se pudo evidenciar que los libros de contabilidad se encuentran actualizados y con
saldos conciliados con el reporte con corte a 31 de diciembre de 201 9, transmitido
a la CGN. -

Los Estados Fi'nancieros se encuentran publicados en la pagina web de la entidad
y en la cartelera ubicada en la entrada principal de las Subdirecciones Financieray °
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Administrativa, cumpliendo con lo establecido en la Ley 734 de 2001, con el fiﬁ de
que la ciudadania tenga acceso a Ia informacion financiera de manera oportuna y
transparente. - -

EI ink donde se pueden consultar los Estados Financieros es el siguiente

http://www.corantioguia.gov.co/Paginas/VerContenido.aspx?List=Menulnferior&ite
m=211 :

¢
L4

3. 'Medic'ién Posterior

En esta etapa se actualiza la medicién de los elementos de los estados financieros
de acuerdo al marco normativo aplicable a la entidad, se elaboran los comprobantes
de contabilidad y se efectian los asientos de los ajustes en los libros respectivos
utilizando el Catélogo General de Cuentas aplicable a la entidad. -

En el Manual de politica contable se establece Ia medicidn posterlor para los actlvos
Yy paswos y demas componentes de los estados financieros asi:

El sistema financiero utlhzado es el SAFIX en el. cual se cuenta con el modulo
denominado Activos Fijos, alli se registran los. movimientos de Almacén e
Inventarios y se realizan las depreciaciones de todos los bienes utilizando el método
de linea recta’y la vida Gtil esta definida por la Corperacién en el Manual de Politicas
Contables, asi comao la obligatoriedad de revisar el valor del deterioro de sus bienes
~ y de ser necesario actualizara el valor en los libros. Todo esto con el fin de llevar un
adecuado manejo y control administrativo de los bienes de propiedad de la entidad.

El sistema de informacién de Facturacion y Cartera administra todos los derechos
de la Corporacion, desde que nace hasta que se extingue, incluyendo el deterioro
de la cartera por antigiedad y presuncion de no pago el cual actualiza su vaior en
libros al finalizar el periodo contable.

En la entidad se.pudo establecer que mensualmente se realizan los cierres
contables que incluyen conciliaciones y analisis de ¢ada una de las cuentas gque
- conforman los estados financieros. Asi como las conciliaciones entre procesos tales

como los Juridicos administrados por la Secretaria General, quien emite su

calificacion de probabilidad de pérdida de! proceso y con base en ello se registra las
provisiones de los procesos judiciales en contra de la entidad, los cuales son
conciliados con el area contable.

4. Revelaciéon - :

La Corporacién de acuerdo al Manual de politica contable revela la informacion

necesaria para que el usuario de la informacion se contextualice de los hechos

15
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significativos, asi como las partldas de mayor impacto durante la v:genc:a 2019. Tal -
es el caso de la composicion 'del efectivo, el portafolio de inversiones, las cuentas
por cobrar por renta, la conformacion de la propiedad, planta, y equipo, asi como -
las cuentas por pagar en general; las cuentas deudoras y acreedoras por
contingencia, y de forma excepcional aquellas demandas en contra de la entidad
que no se- encuentran registradas en cuentas de orden ni provision. por su
probabilidad remota de ocurrenma !

Se pudo comprc:bar que la informacidn revelada en os estados financieros con corte
a diciembre 31 de 2019, corresponde con la mformacion reglstrada en Ios libros de

contabilidad. :

Se pudo verificar que- el reporte de informacién financiera: se suministré
oportunamente a la Contaduria General de la Nacidn y que corresponde.con [0s
estados financieros generados del sistema.

La info'rma'tién financiera puede ser consuitada por los interesados, toda vez que la
misma es publicada en la pagina web de la entidad y en la cartelera que se
encuentra ubicada al ingreso de las Subdirecciones Financiera y Administrativa.

Se pudo evidenciar que, para cada elemento de los estados financieros que fue
revelado en las notas, se aplico los criterios especificos de revelacién establecidos
en el marco normativo aplicable a entidades de goblerno y el Manual de polltlca
contable adoptado por Corantioqma

Se pudo comprobar que las notas a Ios estados financieros revelan informacion que,
por su materialidad, se requirio presentar una explicacion a través de mforrnacnon
que aporta valor agregado a los estados ﬂnanc:eros | - ;

Se verificd que existe concordancia entre ‘las cifras expuestas en los estados
financieros y los saldos desagregados emn las notas. . .

-

. 5. Rendicién de cuentas e informacién a partes interesadas ‘

. - 1 : - _ ’
La Constitucién Politica de 1991, concibe la participacion ciudadana como un
derecho fundamental para los colombianos, permitiendo a la ciudadania incidir en
el ambito de lo pUblICO mediante ejercicios permanentes de dehberac:on
concertacion y coexistencia con las instituciones del Estado. -

En cumphmlento al Arnculo 78 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),
que establece “Todas las entidades y organismos de la Administracion. Pablica,
tienen la-obligacion de desarrollar su gestion acorde con los principios de
democracia participativa y democratizacion de la gestién publica, para ello podran

o
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realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos

y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y
evaluacion de la gestion publica” y de acuerdo con los lineamientos metodoldgicos
que deben seguir las Entidades del orden nacional para disenar su estrategia de
Rendicion de Cuentas con acciones concretas que se conviertah en instrumentos
de participacion ciudadana, la Corporacion diseno la estrategia de Rendicién de

Cuentas basada en los tres elementos fundamentales: informacién, didlogo e

incentivos, los cuales se materializan en los escenarios de Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas; asi como. en las acciones, politicas y programas
incorporados en los planes de accion, encaminados a fortalecer la participacion
ciudadana, brindando informacion, expllcaclon y evaluacion . de la gestion,
adoptando los principios de Buen Gobierno en la cotidianidad del servidor publlco

Durante el ano 2019, se Ilevarnn a cabo dos (2) Audiencias Publicas de Flendlmon
“de Cuentas, éstas fueron realizadas el 23 de abril de 2019 y el 11 de diciembre de
2019, las cuales tuvieron por objeto, presentar ante ia comunidad-en general, el
estado del nivel de cumplimiento del Plan de Accion 2016 — 2019, en el corto y
mediano plazo, y su aporte al cumplimiento del Plan de Gestién Ambiental Heg:onal
- PGAR -, con el fin de reC|b|r comentarlos sugerencias y prOpuestas

En la pagina web Corporativa, en el link de Transparencia, podemos consultar fos

informes y seguimiento de las Audiencias Publicas de Rendicion de Cuentas.
http://www.corantioquia.gov. co/PagmasNerContemdo aspx?List=Menulinferior&ite

m=375

)

Se evidencié que la entidad efectud la invitacién a participar en la Audiencia de
Rendicion de Cuentas a través de convocatoria en la Pagina Web, donde se dieron
las instrucciones para la inscripcion a todos 1os ciudadanos interesados.

6. Gestion del Riesgo Contable

|L.a "Corporacion, a través de -la Subdireccién de .Planeacion,. establece los
lineamientos para la Administracion de los Riesgos como una politica de gestion por

parte de la Alta Direccion, mediante la cual da a conocer la metodologia para la-

identificacion, analisis, valoracién, manejo y monitoreo de los riesgos y hace
. especial énfasis, sobre la importancia de evaluar Ios riesgos como una parte

fundamental en el proceso de planificacién y la Oficina de Control Interno es quien .

hace seguimiento cuatrimestral a 10s mismos.

Los seguimientos a los riesgos pueden ser evidenciados en el disco virtual de la
Oficina de Control Interno, en la ruta NANQO 2019\Informes\Seguimiento Riesgos
por Procesos e Institucionales, como también en la pagina web corporativa

b
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‘podemos encontrar el que se reallza a| Plan Antncorrupcuon y de: Atencién al

Ciudadano.
hitp://www. corantloqma gov co/PaglnasNerCUntemdo aspx'? LISt Menulnfenor&lte

m=127

N

El Proceso 5. Fortalecimiento Admmlstratlvo y Financiero, en su procedimiento B
Gestién Financiera, tiene identificado, formulado y monitoreado los sngmentes

riesgos: - :

a) “Desactualizacion en el marco-normativo contable de la Corporacion”, este
riesgo se encuentra calificado como moderado y cuenta con los siguientes
controles:

v Verificar si el hecho econdémico cumple los criterios de’ reconocimiento
estipulados en el manual de politicas contables de Corantioquia para cada
elemento de los estados financieros (Activo, Paswo Patrimonio, Ingreso Gasto
Y Costo) ~

v" Actualizar oportunamentelas normas y politicas contables de la Corporacion,
con base en los nuevos desarrollios normativos de la contabilidad expedidos por
la CGN, los requerimientos fiscales de la DIAN y los diferentes entes de control.

. \ i .

v" - Capacitacion al personal de la Subdireccion.

b) “Cifras inexactas emitidas”, este riesgd se encuentra calificado como riesgo
tolerable, cuenta con los siguientes controles implementados:

v' Verificar la interfaz al medulo de contabllldad y los correctos regrstros generados,
que la informacién sea confiable,-oportuna y que su clasificacién se realice de
acuerdo con el Régimen de Contabllldad Publica.

v Realizar el cierre contable, previa la verificacion de que los datos correspondan
~a los definitivos y que cumplan con las caracteristicas requeridas de- la
informacién para la preparacion de estados y reportes contables.

v Mantener actualizada la parametrizacion de los aplicativos utilizados para
procesar la informacion, acorde con ia normatividad aplicable

4 : 18
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c) “Falta de oportunidad en la entrega de Ios'productos y servicios de entrada y
salida de los procesos, y de la emisién de los repoites contables y tributarios”,

este rnesgo se encuentra calificado como moderado, cuenta con l0s sngusentes
controles implementados:

v Revisar permanentemente los cambios de normatividad que establecen las
fechas de presentacion de informes contables. -

v Dar cumplimiento estricto al cronograma establecido para presentacuon de
~ tnformes contables y tributarios. -

v Oportuno mantenimiento de los aplicativos y en general de los sustemas de
la Corporamén -

-

v' Actualizacion permanente delos manuales de practicas y métodos contables
y reuniones de evaluacion del equipo de la Subdireccion.

T

Adicional a Io anterior, y con el fin de mmgar la materializacion de los nesgos se
" tiene identificados los siguientes controles preventwos -

1. Politicas contables, definidas en Ia caracterizacion del Proceso de Gestién
Financiera.

2. Revision periddica de las politicas contables temendo en cuenta la normatividad -

- vigente y aplicable a la Corporacion.

3. Politicas y procedimientos definidos para realizar Ias concuhacncnes cruces de

"informacion y tomas fisicas de inventarios que garantlcen el registro fisico y

contable de los activos, pasivos, ingresos y gastos.

Se cuenta con el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable. |

Se realiza validacion de los datos para verificar que los cddigos contables

correspondan a los establecidos por la Contaduria General de ia Nacién para

la-uniformidad de la Informacion Puablica.

6. Se verifica que la identificacion de los hechos econémicos reallzados por la
entidad obedezca a la mterpretamon adecuada. de las politicas contables
establecidas por la Corporacuon cuando se presentan dudas se solicitan
conceptos a la Contaduria General de la Nacion. |

7. Se realizan las conciliaciones de los saldos -contables frente a los valores
reportados por las diferentes dependencias que parhcupan en el proceso
contable. |

‘8. Programacion de fechas para entregar la informacion por parte de los

responsables para su elaboracion y consohdacnon

o &
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Otros Elementos de Control L -

.Con el propdsito de lograr una informacién contable con las caracteristicas de
confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, la en‘udad debe observar [ol suguuentes
elementos de control:

Depuracnon contable permanente Y sostembllldad

' Manuales de politicas contables, procedimientos y funciones.
Individualizacién de bienes, derechos y obligaciones.
Actualizacion de los valores.
Soportes documentales.
Conciliaciones de informacion.
Estructura del area contable y gestidon por procesos.
Comité Tecnico de Sostenibilidad Contable.
Actualizacion permanente y continuada.
Responsabilidad en la continuidad del proceso contable.
Conciliacion entre las dlferentes areas.

f

,##&%ﬁ%#ﬁ@%#

Una visién integral del proceso contable debe considerar la existencia de factores
que tiendan a impedir que -los objetivos del proceso contable se cumplan a
" cabalidad; por lo cual, la Subdireccion Financiera, como preparadora y responsable
de la informacion, es quien debe identificar, analizar, gestionar, monitorear y
emprender las acciones necesarias para mitigar o neutralizar el impacto de los
" riesgos contables, a fin de alcanzar el objetivo de producir informacién financiera
con las caracteristicas fundamentales - de relevancia y representacién fiel
establecidas en el Régimen de Contabilidad Publica, no obstante, se” cuenta con el
apoyo y el acompanamiento de la Subdireccidon de Planeacién desde el Grupo
Interno de Trabajo: Planificacion y Gestion Integral — SGI, como instancia asesora
que coadyuva con la administracion y gestion de los riesgos corporativos:

-

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
h VIGENCIA 2019

A través del Consolidador de Hacienda e informacion publica CHIP - de Ia
Contaduria General de la Nacion, se diligencid la informacion de la encuesta de
Control Interno Contable para establecer el grado de implementacién y efectividad
de los controles asociados a las actividades del proceso contable, asi como de otros
elementos de control. |

La evaluacion tuvo' en cuenta las etapas del proceso contable: Etapa de
Reconocimiento que incluye la identificacién, clasificacién, registro y ajustes; Etapa
de Revelacion, la elaboracién de estados contables y demas informes, analisis,

20
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~Interpretacion y comunicacion de la informacién; Otros Elementos-de Control,
acciones mplementadas Adlc:lonalmente las fortalezas, debilidades, avances vy
recomendaciones.

Los rangos. de interpretacion de las calificaciones o resultados obtenidos de la
evaluacion del control interno contable, establecidos por la Contaduria General de’

la Nacion, son los siguientes, de conformidad con la Fiesolucnon 193 de 2016, de la
Contaduria General de la Nacién: - |

L]

RANGO CRITERIO

1.0< CALIFICACION <3 0
3.0< CALFICACION<4.0 | “ADECUADO ~
| 4.0.< CALIFICACION <5.0 ' EFICENTERE

"~

. De acuerdo con los resultados del “Formulario”, se establecio, que la existencia y el
grado de efectividad de los controles asociados con el cumpllmiento del Nuevo
Marco Normativo, es Eficlente con una cal:fncac:on de 4. 81

<

“Se debe tener en cuenta que la Oficina de Control Interno no participa en labores
administrativas y, en tal virtud, no podra recomendar cambios precisos o la adopcién
de controles especificos, dado que se estaria perdiendo la independencia hecesaria
para la.realizacion de evaluaciones posteriores. Sin embargo, dentro de su rol de
evaluacién y seguimiento, presenta una evaluacién objetiva sobre la administracion
de los riesgos, valoracion de los controles, medicion .de su efectividad, realiza
~seguimiento a las acciones establecidas en los planes de mejoramiento y emite
informes periodicos a la Dweccuﬁn General o Comité Coordinador del Slstema de
Control Interno. . g

~Se observan ajustes, fortalecimiento y consolidacién en los procedimientos, lo cual
genera un aporte de mayor confiabilidad al sistema. Estas acciones emprendidas
- permitieron corregir algunas de las debilidades identificadas en anos anteriores,
pero aun persisten debilidades que por efectos de los aplicativos informaticos .
ajustes en los procedimientos no afectan significativamente el nivel de confiabilidad,
oportunidad y utilidad social de la informacién financiera, econémica y social de
CORANTIOQUIA, teniendo en cuenta, que dicho sistema tiene Ia estructura
establecida en el Régimen de Contabmdad Publica.

21
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> La entidad viéne aplicando el Nuevo Marco Normativo para Entidades de

Gobierno y se han contemplado todos los criterios necesarios para el
reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los hechos economicos.

Se tienen establecidos indicadores para realizar los. analisis e informar
adecuadamente la situacion y los resultados en la gestion de la entidad.

La presentacnon de Ios Estados ‘Financieros, la informacion revelada
corresponde con los Libros de contabilidad regiamentados en el Regimen de
Contabilidad Publica y es enviada de forma oportuna a la CGN y a los érganos
de control, mspeccnon y wg:lanma

El area contable cuenta con Talento Humano idéneo, capacitado y entrenado, lo
cual permitié la oportunidad en la presentacion de toda Ia informacion requerida
para la publicacion de los estados financieros, y demas solicitudes realizadas
por diferentes actores ‘proveedores de la informacion financiera de la

" corporacion, entre otros informes administrativos.

Se cuenta con todo el apoyo y la 'disposicion de la alta Direccion y demas
Subdirecciones para atender las recomendaciones reallzadas desde el proceso
contable ~

DEBILIDADES

>

Carantioquia estd comprometida con el tratamienta legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte

. a-

Se cumple con la politica contable de manera integral, pero es necesario
implementar estrategias que conlleven al cumplimiento oportunc del envio de la
informacion por parte de las demas dependencias al procesc contable, en
coherencia con lo dispuesto para tal fin en la resolucion de Politicas Contables.

Los procesos corporativos no cuentan _con flujogramas, instrumento necesario
para representar el flujo de informacion que surte a los dlferentes procesos, para
este caso el proceso contable

Se presentan debilidades en la Corporacion, en cuanto a la Gestidn y Retencion
Documental, debido a que, en la entidad no se cuenta con espacio suficiente y
adecuado para tal fin, evitando garantizar la conservacion y custodia de la
informacién producida tanto en contabilidad como en todas las demas
dependencias. |

22
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AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS

s

> El proceso contable lmplemento como rnejora continua la revision y ajuste al
manual de politicas contables segin el nuevo marco normativo, como
consecuencia de esto se esta trabajando de manera satisfactoria y oportuna en
la presentacion de los Estados Fmancneros ala Contadurla General de Nacion,
a traves del CHIP contable.

-

» En termlnos generales se conceptua que, el Sistema de Control Interno Contable
dela Corporacién Auténoma Regional de Antioquia, garantiza que la informacion
financiera, econdmica y social, reline los postulados de confiabilidad y
oportunidad, teniendo en cuenta la autoevaluacién de ios elementos del sistema
de control interno contable realizada por el Grupo Financiero y a la verificacion
realizada por la Oficina de Control Interno.
» El examen consistid y se realiz6 con base, en pruebas selectivas, verificacion de
las operaciones y la - preparacion oportuna de [a informacion fmanc:era
- correspondiente a la vigencia 201 9.

> Se cuenta con un proceso contable solido, que incluye controles en sus
diferentes etapas que garantizan ia generacion de informacion oportuna y
confiable, se evidencia cumplimiento de las Normas'y principios de contabilidad,
los cuales proporcionan una seguridad razonable con respecto a Ia efectividad y
eficacia de las operaciones. |
' » Adicionalmente se viene trabajando en la elaboracion de las polltlcas operativas
- de cada area que sum:ntstra informacién financiera al proceso contable, es el
caso de: - S

o GU-FAF-04-Guia Tecnica para 1a Calificacion e Incorporacion Contable
de los Procesos Litigiosos de Corantioquia. |

¢ MN-FAF-05 Manual administracién bienes muebles e inmuebles.

'« GU-FAF-01-Reglamento Interno Recaudo de Cartera. |

23
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EVIDENCIAS
» Evaluaciones, andlisis y seguimientos realizados por la Oficina.de Control

Dictamen del Revisor Fiscal para el periodo evaluado.

Interno, de la informacion entregada por el proceso contable, para ser enviada a
los organismos de seguimiento, vigilancia y control.

£

Validacidén a través del Sistema CHIP que confirma la utilizacion adécuada de
las cuentas en el ambito de aplicacion y la validacion de la ecuacion contable.

g
’

RECOMENDACIONES

>

!

Formular el respectivo plan de mejoramiento, por parte de los responsables
segun la tematica, a las recomendaciones dadas por esta Oficina, en el Informe
de Control interno Contable correspondiente a la vigencia 2019, presentado en
febrero 28 de 2020, a fin de implementar correctivos que vayan orientados a la
mejora continua del proc‘eso. | |

Implementar el flujograma del Proceso contable de tal manera que caracterice

la totalidad del qu;o de informacion que surten al proceso contable vy
complementario a Ios procesos ldentlflcados en el SGI. -

‘Implementar el proceso de digitalizacién Y manejo de la documentacién contable

fisica en conjunto con la Subdireccion. Administrativa — Gestion Documental,
para la custodia, almacenamiento e imagen digital de la produccién documental
de la vigencia 2019 y de los documentos histdricos que no estan digitalizados,
como también dar cumplimiento a los tiempos de Retencién Documental, que
garanticen la conservacion de la informacion producida en contabilidad.

Establecer en conjunto con la Subdireccién Administrativa, {as necesidades de
formacion y actualizacion del talento humano adscrito al proceso contable e
incluirio dentro del Plan Institucional de Capacitacion.

Mantener el Autocontrol, como mecanismo que permite controlar, detectar -

desviaciones y efectuar correctivos.

Mantener las fortalezas identificadas en el proceso contable, las  cuales
continuaron vigentes en la evaluacion del aflo 2019, como también propender
por afianzar aquellos aspectos que, en la actual calificacion, el resultado de la
encuesta disminuyo6 o fue igual a la del afo 2018, es el caso de:

24
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: ’ C&LIHCACI&N CALIFICACION
coOnGo NOMBRE ‘ CALIFIGACION OBSERVACIONES TOTAL(Unidad )| TOTAL{Unidad )| RESUMEN
' 2019 2018 ﬂ
;- B BEMENTOS DEL MARCO . 481 492
NOAMATIVO - B . 4 . '
wnds SE GUENTA CON UNA - i
OIRECTHIZ, PRDCEEIMIHJT{E;‘GLIA. ' En e!{ Manual de Politicas ,
LINEAMIENTO O INSTRUCCI Contabie D40-RES1912-8270 y ;
1122 | bARA LA PRESENTAGION i los procesos cofporativo del 0.8¢ 1| Dismiuyé
OPORTUNA DE LA INFORMACION s . '
FINANCIERA?
Se curmple con el procedimiento vy
_ , “ | se presenta la informacin '
________ ?_'2‘ SE CUMPLE CON LA - contable _da ma]:rera aportuna, no
.12, | DRECTRE, GUIA, LINEAMENTO, PARCIALMENTE] ODstants, se dificulia el si | Dismiuyé
) EROCEDIMENTO O NSTRUCCION? cumplimiento del cronograrma de
. clarre por parte de los 1
. _ proveedores de la informackn al
Interior de la Corporacion,
i Se currple con el procedimienta,
, sin embargo, se diiculla el -
1.1.27 m&wE CONEL F'f.HEHLME‘JTE curpliméento del cronograma de sj Dis miuy &
cierre par parte de ks
praveedores de la informacién y
v 3. LA ENTIDAD TIENE :
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, '
PROGC EDIMIENTOS, GUIAS O ) "
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR M.nnunl Administracién .
11.28 | PERIGDICAMENTEINVENTARIOSY | Si 5’::::;::: pion ® nmuebles 0.86 1 | Oismiuyé
Cruces DEITORMACION aUE L itermanon |
EXISTENCIA DEACTIVOS Y h
PASIVOS? . | " -
reereenn 8.2, SECUMPLE CON ESTAS " 5a toma muestras ;
1.1.30 DIRECTRICES, PHDCEJME\ITGS.I PARCIALMENTE| representativas de la informacidn S Dismiuy o
GUIAS O LNEAMBNTOS? a concifar
rermireane 1 7. LOS HECHOS
ECONOMICOS REGISTRADOS :
1.21.3.4 | ESTANRESPALDADOS EN Y I NA 0.86 1 Dis miuyé
DOCUMENTOS SOPORTE -
IDONBDS 7 !
.......... 17.2. SECONSERVAN Y S6 conservany se custadian los
1.2.1.3.6 | CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS PARCIALMENTE| 9ocumantos, na cbstanta, se si |" Dismiuys
SOPORTE? presantan debliidades en cuanto ¢
al espaciky de conservackin "
1 De acuerdo a la valoracidn de Ia
] vida Uiil, se debe ravisar los
__________ 522 LA VIDA UTL DE LA _ ::rﬂeri:s tenh:ndu an cuenta, el |
- _ ugar geografico donde se ’
1223 T%E:T;Jq ET;’I:E} ;E FPARCIALNMENTE| encuentra el bien, no obstante, of "igual igual
REVISION Ay | ] clorre de la vigencia 2019, se )
- hizo teniendo en cuenta el acta
da reunitn con radicado 150-
ACT2002-665 ’
e 26, SE UTILIZA UN SISTEMA -
1 DEINDICADORES PARA ANALIZAR :
1.2.2.1.8 E INTERPRETAR LA REALIDAD S NA, 0.86 1 Dis mluyd
FINANCIERA, DEL_&E»ITIMD‘? _
' La entidad maneja indicadores
financieros en el nforme de ) ]
++++++++++ 26.1. LOS NDICADORES SE gf“:‘;;'“ “h“;m*: ': cubre '
toda ormacidn de ¥as
12319 ELSJ:&E ?gﬂm bE PARCIALMENTE| estados financieros de la 5i Dismiuyd
p CONTABLE? - antidad, sm embarge, asios
presentan el anabsiscomparativo,
. . vartical y haorzonta! de la
) infarmacion
. En Ia planificacidén « .
......... 12 DENTRO DEL PLAN implementacién del plan de
INSTITUCIONAL DE capacitacidn institucional
CAPACITACION SE CONSIDERA EL vigencia 2019, se Incluyd
1410 | DESARROLLO DECOMPETENCIAS | TARCIALMEN | asistencia al Congreso 0.60 0.6 igual
Y ACTUALIZACION PERMANENTE | '€ Nacional de Contaduria:
D1 PERSONAL INVOLUCRADO EN !nfurm aciédn Financiera
E. PROCESO CONTABLE? Pablica: sltuacidn actual y
. - parspectivas , al cual asistio
) 1 funclonario
i
! -
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EVl-DENCIA DE PRESENTACION Y ENVIO A TRAVES DEL CHIP CONTABLE

La Oficina de Control Interno, bn‘cumplimiento de sus funciones y de las directrices
emitidas por la Contaduria General de la Nacion, elabord el Informe Anual de
Evaluacion del Control Interno Contable vigencia 2019, teniendo en cuenta las
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGAS) y la normatividad vigente
aplicable a la Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia -

CORANTIOQUIA.

'

o

El presente informe, fue remitido a la Contaduria General de la Nacién, a traves del
Consolidador de Hacienda e Informacion Pablica - CHIP contable, el .28 de febrero

de 2020, de lo cual queda la siguiente evidencia:

-

Corantioquia estd comprometida can el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Per favor consulte
nuestra Politica de Tratamientg de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co.

]

A

Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divuigade a terceros sin la respectiva autorizacién

26.
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1.1.1

ELEMENTOS DEL M ARCO-NORMATIVO

......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POUTICAS
CONTARLES QUE DEBE APUCAR PARA EL
RECONOCIMIENTD, MEDICION, REVELACION Y

PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOM ICOS DE f S

ACUERDOCON ELMARCO NORMATIVO QUE LE
CORRESPUONDE APUCAR?

....... 1.1. SE SOCIALUZAN LAS POLITICAS CON EL -

Resalucitn de Politlcas Contablas 040 HEE1?1’2?59E]

del 29 de diclembre de 2017, nodiflcad apat ta

resehucion04DRESIB 7593 de! 28 dediciembre de
2018, 040RESO 28270 dedic 312019, modificacién 100

M anuad Politicas Contebles 040RESV042153 dal 26
de abritde 201, por mexio delacuyd semadificala

cuant(a minima de factur acidn, publicada en Ja web

R e iy —=H ]
Publicada en paginaweb, en el SGly sociaizada a

‘ INFORME GENERAL .
CODIGO: FT-GIC-37 ., VERSION: 01 PAGINA 27 DE 33
. : e - I ROM DD 1
- CALIFICAC.
cODIGO . NOM BRE CALIFICA OBSERVACIONES ) cnffr—:lm TOTAL
' - (Unigad ) | 1Unldad)

DIRECTRICES, GuiAs O PROCEDIM IENTOS?

Corantloquia estd comprometida con.el tratamientn Iegal licito, mnf‘denclai ¥ SERUro de sU$ datns personales. Por favnr cunsuite

nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacidn
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£

112 PERSONAL INVOLUCRADO-EN EL PROCESO Sl tado o personal através de corree dectrénico ;
CONTABLE? i} _ ____Finstitugional,
12 LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON ) Y
113 APUCADAS EN EL DESARROLLO DEL PROCESO 8| { NA
| CONTABLE?
..13. LAS POLITICAS CONTABLES RESPON DEN
114 ALA NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA
ENTIDAD?
14, LAS POUTICAS CONTABLES PROPENDEN
115 POR LA REPRESENTACION FIEL DE LA
| INFORM ACION FINANCIERA?
' ]
..2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS {PLANES, . f
PROCEDIM [ENTOS, MANUALES, REGLAS DE ' Se reafiza seguimieno 81os planes de mejoramieno
118 NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA ELSEGUIMIENTO AL 5 tanto internos como exlermos, en scompafiamiento de ' § {00 ’
: CUMPUMIENTO DE LOS PLANES DE ta Of. Control IMérno, para esto se establecen ' x
MEJORAM IENTO DEAVADOS DE LOS HALLAZGOS cronogramas concertedos de trabso ) .
DE AUDITORIA INTEANA O EXTERNA? :
Se sociatizan en reuniones de trebaio y através de o
117 ..2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUM ENTOS DE . correo electrénico. Se cuema con unlink de goceso a. -
SEGUIM IENTO CON LOS RESPONSABLES? todo ¢ persona dela corporacién, rata J:PLAN DE
. M ELORAMIENTO
w2 2. SE HACE SEGUIM IENTO O MONITORED AL Sa hace permenente seg uimiento, de manera confunta |
118 CUM FUMENTO OE LOS PLANES DE i g conla Of de Contral Interno, como producto da este,
T EJORAM IENTO? dicha oficina hace informe para ol Camild Direclivo, i
gdicioralments, ol PM ederng sereporlaalaCGR 1
[ - - — ———— - — - "
mneen3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POUITICA O . L
INSTRUM ENTO (PROCEDIMIENTC, MANUAL, ,
REGLA DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) M amual de Politicas Cortables, J:5GI SISTEM A DE p
118 TENDIENTE A FACIUTAR EL FLUJO DE '8l GESTION INTEGRAL 8 PROCESOS 100 -
INFORM ACION RELATIVQ A LOS HECHOS CORPORATIVOS, directrices inernas
ECONOM ICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER . :
DEPENDENCIA?
_ 3.1, SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS. * o o
110 CON EL PERSONAL (NVOLUCRADO EN EL S Grupos Primasios, Pagina Web, através de correo
PROCESO? gldctronico,-E-Sirena, disco J. |
{ 3.2 SETIENEN IDENTIFICADOS LOS N |
L1118 DOCUM ENTOS IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES | &I M sl de Politicas Comables, Sistema de Gestlon
SEINFORM A ALAREA CONTABLEY. integrel.
...3.3. EXISTEN PROCEDIM [ENTOS INTERNQS |
110 DOCUMENTADOS QUE FAGRITEN LA APLIGACION JSGI SISTEMA DE GESTION INTEGRAL 6 .
0 L POLITICA? . A i PROCESOS CORPORATIVOS
4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POUTICA O ) i i
INSTRUMENTO {DIRECTRIZ, PAGCEDIM IENTO, :
- GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION | Bl modulp de Activo Fijo de Safix y o MN-FAF-05
' . [DELOS BIENES FISICOS EN FORMA M anual ad ministracién blenas muebles o inmusbies
. HINDIVIDUALIZADA DENTRO DEL FROCESQ : |
CONTABLE DE LA ENTIDAD? |
"4 1. SE A SOCIAUZADO ESTE INSTRUMENTO 1 | o o “
114 CﬂN EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL é St | FErr.pus primarios, correo slécironico, directrices _
PAGCESO? - Irternas [
. Lﬂs ; éq i::gggg?n LA mnwmuauzﬁmtﬁw DE 5 Gorcilacién entre éreas ,
o S 5 SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ. GUIA O | . i
PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS J:SGI-SISTEM A DE GESTION INTEGRAL-
118 - {CONCILACIONES DELAS PARTIDASMAS S| 5_PROCESOS CORPORATIVOS. Congiliacidn entre 100
RELEVANTES, A FiN DE LOGRAR UNA ADECUADA &ress independiente de su celevancia, !
.~ . HDENTIFICACION Y MEDICION? ' '
.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, T e -
117 GUIAS O PROCEDIM IENTOS CON EL PERSONAL S| Grupos primarios, correa eléctrarico, difectrices
INVOLUCRADQ EN EL PROGESO? ~ ternas
e .52, SE VERIFICA LA APUCACION DE ESTAS "5|

w

LR |
__‘jﬁ
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.7.SE CUENTA CON UNA MARECTRIZ,

i PROCEDIM IENTC, GUIA, LINEAMIENTO O En el Manusl de Politicas Contalzle 040-RES1912-

E 1122

_ ~ INFORME GENERAL
CORANTIOGUIA ' - ”
Rt CODIGO: FT-GIC-37 . VERSION: 01 PAGINA 28 DE 33
e, e N
' PROM EDIO
) ' CAUFICAT ) ' : POR i CALIFICAC.
coptao NOMBRE » OBSERVACIONES L CRITERIO I  TOTAL
: | | (Unidagy | Imaad)
6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ. GUIA,
, MIENT DIMIENT INSTRUCCION '

g:E‘EE SEE“D{EFT:ADEE SEG:EEE Sﬂﬂ OF ] J:5GI-SISTEM A DE GESTION INTEGRAL-
e | FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS'Y f—P_HDEESDE CORPORATIVOSYy e manual de

‘MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS Unciones -

: CONTABLES? S . B . ) - ' .. '

f....5.1 SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ. GU[ A, o
120 UNEAM [ENTO, PROCEDIMIENTC O INSTRUCCION Grupas primarios, correo eéctronico, publicacion en _ -
. CON EL PERSONAL INUDLUCHADID EN EL d disca J, E-Sirena, expead ientes taboraes. :

.B.2. 5E VERIFICA FL CUMPLIMIENTO DE ESTA o s e 2

1121 DIRECTRIZ, GUIA, UNEAMIENTO, PAGGEDIM IENTO ! Al concestaciony evaiuacion de gesempeno y lon

O INSTRUCCION? reglstros conmables ’

 INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION' B270 y fos procescs corparalivo del SGI
OPORTUNA DF LA INFORMAGION FINANCIERA?
S 7.1 SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, | , - -
1123 LINEAM IENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Grupos primarios, correo eléctranico, publicacién en -;
: CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL pégm web, E-Sirena |
| PROCESQ?
. _ Se cumple con &l procedimiento y se presantala
loa ..7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTHIZ, GUIA, PARCIAL "z:“‘:dﬁnf:‘::““m“ apornuna, o
LINEAM IENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUGCION? | MENTE | obstante sedificutael cumplimiento del cronograma
de cierre poar parte de los proveedores dela
______ ’ informacién al interior dela Corporacién,
{8, EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR | o = B
A CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE _
1125 INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN B Mamml de Fotitices Contable, cronograma declerie
LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN ¥ su circularizacién, conciliaciones entre &reas
. JHECHOS ECONGOM ICOS? ‘
PR 8.1 SE SOCIAUZA ESTE PROCEDIM IENTO CON Correo elécironica, notificacion através del apticat vo -
 EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? [ESirena :
avile - _— A . y . P — e
PARGIAL | Eer:un"pia ::t:mel praocedbniento, sin embargo, se
1127 fin 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? M ENTE dificuia e cumplimiento del cronograma de clesrepor
s _ partede los proveedores de lainformaclon .
0. LA ENTIDAD TIENE IM PLEM ENTADAS -
i DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O l ' '
1128 UNEAM IENTOS PARA HEALZAR PERIODICAM ENTE N M aual Administracion Bienes M usbles e inmuebles y *
Hr INVENTARIOS ¥ CRUCES DE INFORM ACION, QUE  ne realiza circutarizacién de Ia informagidn - as
LE PEAMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ‘
ACTIVOS Y PASIVOS? .
. . ‘
w8 1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, o
1129 PROCEDIM IENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS GON Grupos primearios, cofree déciranico, publicacién en
s | FL PERSONAL INVOLUGRADOD EN EL PROCESO? pagina wet, £-Sirena
130 ........9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PARCIAL § Se larma muosiras representativas de lainformacidna |
E PROCEDIM (ENTOS, GUIAS O LINEAM IENTOS? MENTE | conciliar : . |
} : ;
e 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRIGES, ]
| PROCEDIM IENTOS, INSTRUGCIONES, O . !
131 LINEAM IENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y Comité Técnico de Sostenibitidad Gomable op
SEGUIM IENTO DE CUENTAS PARA-EL modificad o mediants Rasolucién 040-RES1909-4843 | |
4 M EJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DELA . |
] CAUDAD DE LA INFORM ACION? ' ; I i
J 10.1. SE SOCWALIZAN ESTAS DIRECTRICES, o o ) 2
ez PROCEDIMIENTOS, INSTRUCGIONES, O ¥ Se :::;mf" o "“:':’“1 tvolucrado en o praceso -
. LINEAM IENTOS CON EL PERSONA L INVOLUCRADO atr e Corren elécironica, notiicacidn E-Sirena y
EN EL PROCESO? reuniones da traboo, . " .
.......... 0.2, EXISTEN MECANISM OS PARA VERIFICAR | , '
EL CUM PUMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, _ _
1133 PROCEDIMIENTOS, INSTRUGCIONES, O Actes dareunionss, registroa contables
LINEAMIENTOS?
eeeeren 0.3, EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL _
126 SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA Permanentements, de acuerdo a las rewiones y sus
A PERMANENTEM ENTE O POR LO MENOS actas
{ PERIODICAMENTE? . I
i S 11. SE £VIDENCIA PO M EGIO DE 7 . _ J
ia1r; |FLUJOGRAMAS,U OTRA TECNICA O MECANISMO, 2 edste unfligogsama disefado, pero hay otres  *
2- LA FORM A GOM O CIRCULA LA INFORM ACION ramientas coma el SGly matrices internas para of 100
HACIA ELAREA CONTABLE? | seaumienta.

........ _1L1, LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS
1L2.1.12 PROVEEDORES OE INFORMACION DENTRE DEL
. § PROCESO CONTABLE?
.......... 11.2. 1A ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS - -

12.113 ] RECEFTORES DE INFORMACION DENTRO DEL | J:SGI-SISTEM A DE GESTION INTEGRAL-
: 6_PROCESOS CORPORATIVOS

| PROCESQCONTABLE? SV T

JSGI-SISTEM A DE GESTI{fJN INTEGFIA L-
6_PROCESOS CORPOAATIVOS

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos persanales, Par favor consulte
nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.
Este registro-es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacién

-
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cODIGO: FT-GIC-37 VERSION: 01 . PAGINA 29 DE 33
. " e - ' ST “TPROM EDIO S
: ' CALIFICAC
5 CALIF) .
cADIGO | NOMBRE _ CA OBSERVACIONES POR TOTAL
] . CRITERIO Unidsd
e . LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE E e T o
ENCUENTRAN DEBIDAM ENTE INDIVIDUAUZADOS - , .
12.114 EN LA CONTABILIDA D, BIEN SEA POR EL AREA Cuerta por cuenta de los derechos 1 obligaciones 1.00

gt frets. A

 CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?

AT 2.1, LOS DERECHOS Y OBLUGACIONES SE m
{MIDEN A PARTIR DE SU INDIVIDUAUZACION?
%.......12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A o 1 Al momento de hacer depuracionss, se tigno

12.11.6 F‘AHT!H DE LA INDIVIDUAUZACION DE LOS idertificado la factura ¢ documeanto quesa guiere
DERECHOS Y OBLGACIONES? | alectar

Cuertta por cuera de los derechos u obligaciones

..., PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS
12117 ECONGMICOS, SETOMA COMOBASEEL MARCO
ENORMATIVO APUGCABLE A LA ENTIDAD?

H marua de politica imerno se basa end marco
narmativo aplicable a entidades de gohierng

T ENEL PROCESO DE IDENTIFICA CION SE
TIENEN EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL .
| RECONOCIM IENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS
t DEFINIDOS EN LAS NORM AS?

e ¥, SE UTILIZA LA VERSION ACTUAUZADA'DEL
CATALOGO GENERAL DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE ALMARCO NORMATIVO
f APUCABLE A LA ENTIDAD?

 ........ 1. SE REAUZAN AEVISIONES PERMANENT ESS
t SOBRE LA VIGENCIA DEL CATALOGO DE
| CUENTAS? n

... 15, SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS.
: E}E u:s HECHOS ECONOM ICOS OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

12.1.1.8 M arzal de Potliteas Condsbte

LY

112121 Enlapaginaweb dela Caontaduria

r b

£nla paginaweb dela Coradur(a

n

12122

12123

Sisterma de Iformaciéon - Safix

.......... 15.1. EN EL. PROCESO DE CLASIFICACION SE _
12124 ECONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL Sl
| . §MARCONORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

-

Enlos registros contables.

B —— L

Sér respeta Ialfﬂ:l'ra enque ocurrieron los hechas, salvo §
los que se canacen al cierra ¢ort able que guedan en ef
ltimo dladet mes.

15181 v 76, LOS HECHOS ECONOM ICOS SE
S CONTABILZAN cHﬂMﬂLﬂGmM ENTE?

L e T =, =1 =

.%5.1 SE VERIFICA ELHEGISTHG CONTABLE
CRONOLOGICO DE LOS HECHOS ECONOM ICOS? -
. 16.2. SEVERIFICA EL HEGISTRO

12.13.3 ICONSECUTNO DELOS HECHOS ECONOMICOS EN -
'~ }LOSUBROS DE CONTABILDAD?

... T7. LOS HEGHOS ECONOM ICOS REGISTRADOS

(12.13.4 ] ESTAN RESPALDADOS EN DOCUM ENTOS SOPORTE]

IDONEDS?
-...17.1.9E VERIFICA QUE LOS REGISTROS

| CONTABLES CUENTEN CON LOS DOCUM ENTOS DE

ORIGEN INTEANO O EXTERNO QUE LOS

SQPQRTEN? '

e 1.2, BE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS
DOCUMENTOS SOPORTE?

12.13.2

o r it A PP L
.

Sa realiza revision al consecutivo de manera -
permanarge y artas delas clerres.

12.1.3.5 MNA

W _ L]

Sa conservan y 54 custadian 10s documen os, no
chstame, se presartan debllidaies encuarto al
EEDEI:ID de l:nrlsa'val:lﬁn -

PARCIAL

12.13.6 .
MENTE

.......... ®B. PARA EL AEGISTRO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS, SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

Lainformaclan qua Blectalz contebiidad s& ﬂrn.ertra
debidamenteregisirado encomprobantes de egreso,
deforma cronologica y medianmte consecautivo.,

1213.7 -

.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILDAD
SE REALIZAN CRONOLOGICAMENTE?

12.13.8

12439 §me 18.2. LOS COM PANBANTES DE CONTABIUDAD
N SE ENUM ERAN CONSECUTIVAMENTE?

NA,

Los bros son almeniados por comprobantes,
Ifarmacion quea es conciliada conas areas que la :
producen, y e casd derequertro, s& reglizan [os
. _ ajusies pertinentes .
e 19,1, LA INFORM ACION DE LOS UBROS DE - S o o

. 9. LOS LIBROS OE CONTABILIDAD SE

 ENCUENTHAN DEBIDAM ENTE SOFORTA DOS EN
COMPROBANTES DE CONTABIUDAD?

12.13.19

CONTABILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN |

12.13.11
' LOS COM PROBANTES DE CONTABIUDAG?

NA

e 19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRES
LOS REGISTROS EN LOS UBROS Y LOS 3
COMPROBANTES DE CONTABIUDAD, ,SE
REAUZAN LAS CONCILUACIONES Y AJUSTES
NECESARIOS?
20, EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES
DEL CUAL SE VERIFIQUE LA GOM PLETITUD DE LOS 1}
REGISTROS CONTABLES?

.......... 20.1 DICHO M E MECAHIEMGSEAPUCA OE
MANERA PERMANENTE Q PERIODICA?

12.13.@2

12.13.13

12.13.4

~ Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos persnnaieé. Por favor consulte
-nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pdgina web: www.corantiogquia.gov.co.
- Este registro es propiedad de Cerantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacién
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1

1::1.':n::mr3u::ri NOMBRE

| ! 90,2105 UBROS DE CONTABILIDAD SE

| ENCUENTRAN AGTUALIZADOS Y SUS SALDOS
ESTAN DE ACUERDO CON ELULTIMO INFORME
TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION? N |
......... 21 LOS CRITERIOS OE M EDICION INICIAL DE
LOS HECHOS ECONGOM ICOS UTIUZADOS POR LA
ENTIDAD COARESPONDEN ALMARCO . '
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

wsrrm - igte _lis "

211 LOS CRITERIOS DE M EDICION DE LOS
AGTWGS. PASVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS
CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO
APUCABLE A LA ENTIZAD, SON DE CONQCIMIENTO
DEE PERSONAL INVOLCRADO EN EL PROCESO |
CDNTAELE"’

[12.13.15

12.1.4.%

12142

T e Th

2 12. LOS CRITERIOSDEM EDIEICIN DE LOS |
AETIVUS PASIVOS, INGRESDS, GASTOS Y COSTOS
SE APLICAN CONFORME ALMARCO NORMATIVO
QUELE GtI'FlHESF‘DHI?E A LA ENTIDAD?

12.1.43

22, SE CALCULAN, DE MANERA ADEGUADA,
LOS VALORES CORAESPONDIENTES A LOS

i PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION,

| AGOTAM IENTQ Y DETERIOAQ, SEGUN APUQUE?

12.2.1

TPROMEDIO

OBSERVACIONES POR
! CRITERIO

: | | {Unidad

n ¥

CALIFICAC.
TOTAL
(Unidad )

CALIFICA

5 {BreportealaComadwiase hace de acuerdd alos
ibros de contabitidad ;

‘E! M anual de FPalitica Comable sa basa en &l marco
: normat ivg aplicable a enlidades de golierno

100

Induccidn y Retnduccidn, Capecil aciones, reunidn de
(rupas prirenios

~
El modulc de activo fijo de Safix estd paramatrizado

PETA que mensusimente realice lo pertinente giustedo o
M enudl de Politicas Contables.

0.90

22 1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE .

: HEAUZAN GOMN BASE EN LD ESTAB LEGIDO EN LA
Pﬂu TICA?

: 12,22

e

......... 22,2, LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA
Y EQLUIPD, ¥ LA DEPRECIACION SON OBJETODE
REVISION PERIODICA?

1223

r

.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE
DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LOMENOS AL
FINAL DEL PERIODO CONTABLE? L

23, SE ENCUENTRAN PLENAMENTE
| ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE'M EDICION _
POSTERIOR PAHA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS |
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? -

1224

12.2.5

Ceacvardo alavaloracidn dela vida itil, se debs
PARCIAL revisas 1os criterlos teniond 0 encuert a, of lugar

M ENTE googralico donds sa encuartre d bien, no obstante, d
cierrade lavigencia 2019, sa lwzo teniendo an cuenta al;
aciadereunidnconradicado 150-ACT2002-665

Sl Mediante documento B0-MEM 2002-4B2

El M anual de Politica Comable se basa en el marco

normativo aplicable a entidades de gobiarno 4 100,

W

2731, LOS GRITERIOS SE ESTABLEGEN CON
BASE EN EL MARGO NORMATIVO APLCABLE A LA
ENTIDAD?
......... 233 S DENTIFICAN LOS TEGTOS
ECONOM ICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE
ACTUAUZAGEGN POSTERIOR?
" 233 SEVERIFICA OUE LA MEDICION
| POSTERIOR SE EFECTUA GON BASE EN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN . MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
B3 4 LA ACTUALIZACION DE LB TECHOS |
£1.2.2.9 ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA
? QPORTUNAZ? ’
o -=23.5. S5E SOPORTAN LAS M EDICIONES
FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS
OF PROFESIONALES EXPERTOS AJENDS AL
IPROCESO CONTABLE?

1226

1227

1228

o

12210

o 24, SE ELABOAAN Y PAESENTAN
OPORTUNAM ENTE LOS ESTADOS FINANCIERDS A
LOS LUSUARIOS DE LA INFORMACGION FINANCIERA?

i 12.9.1.1

1
NA,

Conceptos dela Conaduriacomo las radicados No.
[7OCOE®1243253,20 EEGEUDEE?EI
 FOCOE 191034263

Oe acuerdo & manual de pelilicas Contabtles, a
Sl directrices deta Contadiria General de lg Naciény a
directrices internas.

100

Ll e

.24 1 SE CUENTA CON UNA POUTICA,
DIHEGTHIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O
LINEAM IENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS

| ESTADOS FINANCIEROS?

... 28,2 SE CUMPLE LA TICA, DIRECTRIZ,

123,44 i PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAM IENTO

, ' | ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE Lﬂs

| ES‘I’ADDE FINANCIEROS?
.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS -
FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN
LA GESTION DE LA ENTIDAD?

12.3.12

i novh

123.14

Sl Sa publica en paging web v carteléra corporalive
r

...

.. 74.4. SEELABDRA EL JUEGO COMPLETO DE
ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL31DE
DICIEM BRE?

t23.15

Sa publica en pAgina web y carlelera corporativa

30

-

Corantioquia esta comprometida con ‘el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por faunr cunsulte

-nuestra Politica de Tratamiento de datos personales-en nuestra pagina web: www.corantioquia.gay.co.
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[PROM EDIO

- ‘uALlFch . . POR
CODIG : [ v
0 NOMERE 1 OBRSERVACIONES CRITERIO

(Unidad )

......... 25.LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS
123.46  JESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS 5 NA J 100

SALDOS DE LOS UBROS DE CONTABIUDAD? |
e 25.1SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS
SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS
FINANCIERQS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOSE
ESTADOS FINANCIEROS?

26. SE UTILZA UN SISTEMA DE INDICADORES
PARA ANAUZAR E INTERPRETAR LA REALDAD |
| FINANCIERA DE LA ENTIDAD? .

tConcillaciGnenire los diferemes golores y

1.2.3.1.7
proveedares de la infarmacidn finenciera

Sl

12.3.18 NA ' 0.86

i iljerisminjoni) WA I e

.- La entidad manga indicadares financieros end informe -
degeslidn, no obstame, no cubretodalainformacion
PARCIAL ) . :
M delos estados financieros dela entld ad, sin embargo,
ENTE .. : :
e3t05 presesian ol endlisiscomparat ivo, vertical y
horizonta delainformacian

| - 26.1 LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS
NEGESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESD
CONTABLE?

123.19

rnren26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA
INFORMACHIN UTILIZADA COMQ INSUMO PARA LA
ELABQORACHKIN DEL INDICADOR?

12.3.1%

NA

1

CALIFICAC,
TOTAL
(Unidad )

Las notas revdan tamateriglidad de la informacidn, asi

coma |ustifica las variaciones deun periodo a otro, 100
bajo los ¢riterios profesionales aplicados

......... 27.LA INFORM ACION FINANGCIERA PRESENTA
LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA
COM PRENSION POR PARTE DE LDS USUARIOS? .

12341

b

271 LASNOTAS A LDS ESTADOS

FINANGIERQS CUM PLEN CON LAS REVELACIONES 3

REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL

RECONOGIMIENTO, MEDIGHIN, REVELACION Y

F PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL
MARCO NORMATIVO APLICABLE?

e 272, EL GONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORM A :
SUFICIENTE LA INFORAM ACIKON DE TIPQ S
CUALITATIVOD Y CUANTITATIVO PARA QUE SEA '
UTILAL USUARIO?

123112

123,119

...... 373, ENLAS NOTAS A LOS ESTADDS
FINANCIEROS, SE HACE REFERENGIA A LAS
VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE

123.1.14

s PRESENTAN DE UN PERIODD A OTRO?

........ 274, LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE
METODOLOGIAS O LA APUCAGION DE JMICIKOS
PROFES!IONALES EN LA PREPARACIOIN DE LA
INFORM ACION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR?

12.3.1.15

......... 275, EE GDHHDEGHA QUE LA INFDFIMACIQN :
122,116 |PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARMIDS DE LA
INFORM ACION SEA CONSISTENTE?

...28. PAAA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A
- HEALIZAFI AENDICION DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMAT S
13.1 NO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS
t (SE PREPARA INFORM ACION FRA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR
LA TRANSPARENCIA?

... 2B.L SE VERIFICA LA CONSISTENGIA DE LAS
CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS ’
13.2 FINANGIEROS CON LAS PRESENTADAS EN-LA S NA
RENDICION DE CUENTAS O LA PRESENTADA PARA | _
PROPOSITQS ESPECIFICOS? : -

..28.2, 5E PAESENTAN EXPLICAGIONES QUE
FAEILITEN A LOS DIFERENTES USUARIOS LA

Enlas rendiciones de coonta sa presemala mIﬂ rmaciGn
financiera y su justificacion.

.

144 COM PRENSIGN DE LA INFORMAGION FINANCIERA § Y {NA
PRESENTADA? :
30, EXISTEN M ECANISM 08 DE
1.4.1 IDE!‘JTIF!GF.GIL‘JH Y MONITOREQ DE LOS RIESGOS J:5G1-ADM INISTRAGION RIESGOS 100
DE [NDOLE CONTABLE? » |
S : Se rediza seguimien o cuatrimestras alos riesgos
‘4.0 o281 SE DEJA EVIDENCIA DE LA APUCACION document ados en la matriz deriesgos por parteds la
DEESTOS M EGANISM 057 pficina de Controd interno, diche seguimiento so
ancuentra publicad o enta péging web
..30. SE HA ESTABLECIDD LA PROBABILIDAD DE - o
143 DGU RRENGIA ¥ ELIMPACTO QUE PUEDE TENER, M atriz do fiesaos 100
EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZAGION DE LOS 4
RIESGOS DE (NDOLE CONTABLE? - o
3.1 SEANALUZAN Y SE DA UN THATAMIENTO Custrimestratmente desde la Oficing da Control
14.4 Interna y permansen emerte como efercicio de

ADECUADQ A LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE
EN FORMA PERMANENTE? ,

autoco ntml dasde dl proceso com ahte.

Corantioguia esta comprometida con el tratamiento legal, hcltu confidencial y seguro de sus datos personales. Por favnr cunsulte

nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioguia.gov.co.
Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin |a respectiva autorizacién
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* CALIFICA POR Leauricac,
ECODIGG NOM BRE - OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
% e (Unidag) | (Uriaed}
...30.2. 108 RIESGOS IDENTIFICADOS SE -
145 REVISAN Y ACTUALIZAN PERIODICAM ENTE?_ O .
~30.9. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE , .
14 .6 FEHM ITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA Sl } Caniroles [dentificados enla M atriz deriesges
- OCURRENCIA DE CADA RIESGO IDENTIFICADO? 1§ i . | o
enn30.4. BE REALIZAN AUTOEVALUACIONES Cada servidor atoevalua los riosgos de I8s fuiciones |
i 187 PERIODICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE 5) quaresliza, porlo cua se vantomando acclones de ’
' LOS CONTROLES IM PLEM ENTADOS EN CADA UNA !ma:ma gl interior del equipa detrabajo afinde i L
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE? minimizar o evitar maeriglizer los riesgos
. L i ) W e . . n Pl *l’ L
: El equipd de trabajo cuenla con las hahilidades,
| 3 1. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL m;";: : enciss, y dEiljspusi clbn para actudizar v
| 14.8 E:?:FEEI‘E DEESLP:;ANBELE;SHig LiSHTSE"JIUDADES i 51 permanentement e sus conocimiem os, ademés de que 190 §
gy S suidoneidad se encuentra d efinidaen los requisitos !
EJECUCIONT A minimos establacidos en &l Manual de Funciones.,
t .3 1.1 LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL
| 143 . PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA -
'  IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS
. DE LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CDNTAE.LE?
: T35 DENTRO DEL PLAN INSTITUGIONAL DE I Enla planificaci6n e implementacian del pian de
: _FCAPACITACION SE CONSIDEAA EL DESARROLLO PARCLAL | CaPBCiacioninstitucionat vigencia 20 19, 'seinchyé
1490 DE COMPETENCIAS ¥ ACTUALIZACION MENTE asistencia al Congreso Naciona de Cortaduria;
PERM ANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN Informacién Finenciera Piblice: stuacion ectual y
FEL PROCESO CONTABLE? . perspectivas , al cus asistié 1funcionarlo
1:4+11 mpfgr;f;;s-?":m LA EJECUCIC'N DEL PLAN DE :!A;?:L realiza la veriflcacldn y seguimienta al plan de
.......... .32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE :
14,10 CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL PARCIALE
B M EJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y MENTE ‘
HABILDADES? ¢ .
+ I,
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