


Estrategias y Logros 
Plan de Acción 2012-2015   

Corantioquia Actúa 

De acuerdo con las Orientaciones y retos propuestos para 2013 desde 

la Dirección, se han desarrollado estrategias para la ejecución del plan 

de acción donde se materializan los  énfasis en la gestión, los principios 

y los enfoques territorial, poblacional, sectorial y de derechos.  
 

Estrategias que han permitido mejorar la eficiencia en la ejecución de 

los proyectos, aunar esfuerzos con las instituciones y la comunidad, 

aportar al fortalecimiento de las capacidades en la gestión ambiental de 

los municipios, avanzar en la consolidación de la integridad institucional 

y el acercamiento a nuestros usuarios y comunidades en el territorio. 
 

Logros que reflejan los esfuerzos que hemos realizado por las  nuevas 

maneras de hacer y  el desarrollos de nuevas capacidades para el 

relacionamiento. 

 



DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO 

 

  

• Participación 
• Corresponsabilidad 
• Transparencia 
• Racionalización de 

trámites y atención al 
ciudadano 

• Ajuste Institucional 

LOGROS  PLAN DE ACCIÓN  

2012-2015  CORANTIOQUIA 

ACTÚA  2013 

 

• Avance en la Ejecución física 
y  financiera 

• Consolidado 
• Logros en programas y 
proyectos. 

 
 

Contenidos 





Corantioquia ACTÚA con los Municipios 

Las presencias institucionales en los municipios fortalecen  
las acciones realizadas por las Direcciones Territoriales  y 
la sede central en procura de conocer la realidad del 
territorio y acercar la entidad a la comunidad  y a los 
actores estratégicos municipales. 

Igualmente posibilitan el 
trabajo  conjunto con las 
autoridades locales y la 
articulación con la 
sociedad, identificando 
sus inquietudes, deseos y 
expectativas.  



Municipios con Presencia Institucional: 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 

 TERRITORIAL   MUNICIPIO  FECHA PRESENCIA 

No. DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS 

No.  DE 

ACTORES 

INFORMADOS 

 ABURRÁ NORTE  

 BARBOSA  Agosto 3 de 2013 42 200 

 GIRARDOTA  Julio 4 de 2013 40 115 

 COPACABANA  Septiembre 14 de 2013 8 85 

 ABURRÁ SUR  

 TITIRIBÍ  Junio 14 de 2013 21 70 

 AMAGÁ  Julio 30 de 2013 35 140 

 HELICONIA  Octubre 5 de 2013 8 200 

 ANGELÓPOLIS  Noviembre 2 de 2013 18 81 

 CARTAMA  

 CARAMANTA  Agosto 2 de 2013 12 95 

 VALPARAÍSO  Octubre 10 de 2013 12 131 

 LA PINTADA  Mayo 17 de 2013 12 109 

 CITARÁ  

 ANDES-TAPARTÓ  Mayo 25 de 2013 0 46 

 SALGAR  Julio 12 de 2013 25 102 

 CIUDAD BOLÍVAR  Octubre 12 de 2013 4 89 

 CONCORDIA  Octubre 26 de 2013 15 96 



Municipios con Presencia Institucional: 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 

 TERRITORIAL   MUNICIPIO  FECHA PRESENCIA 

No. DE 

USUARIOS 

ATENDIDOS 

No. DE 

ACTORES 

INFORMADOS 

 HEVÉXICOS  

 CAICEDO  Julio 5 de 2013 10 467 

 SOPETRÁN  Noviembre 1 de 2013 21 29 

 LIBORINA  Mayo 18 de 2013 11 70 

 PANZENÚ  

 CÁCERES  Septiembre 13 de 2013 493 253 

 TARAZÁ  Octubre 11 de 2013 140 62 

 VALDIVIA  Octubre 18 de 2013 171 123 

 TAHAMÍES  

 SAN ANDRÉS DE CUERQUIA  Junio 8 de 2013 17 72 

 ANGOSTURA  Agosto 16 de 2013 23 55 

 CAROLINA DEL PRÍNCIPE  Octubre 19 de 2013 11 45 

 ZENUFANÁ  

 CARACOLÍ  Septiembre 28 de 2013 13 36 

 REMEDIOS   Noviembre 9 de 2013 15  19  

 YONDÓ  Mayo 25 de 2013 16 303 

 TOTALES  1.193 3.093 



Actividades realizadas en Presencias 
Institucionales: 
 

• Conversatorios con la Dirección y las Autoridades 
Municipales. 

• Puntos de Atención  al Ciudadano. 

• Jornadas Académicas sobre el Patrimonio Ambiental. 

• Ejercicio de Lectura del Territorio. 

• Reuniones con Mesas Ambientales. 

• Sensibilización de la no Tenencia de Fauna Silvestre en 
Cautiverio. 

• Visitas Técnicas. 

• Sensibilización con actividades lúdicas y culturales.  
 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 



Presencias Institucionales 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 

Taller de Lectura del Territorio  

 en el Municipio de Ciudad Bolívar 

Heliconia - Conversatorio 



Presencias Institucionales 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 

Yondó – Sensibilización no Tenencia  

de Fauna Silvestre en Cautiverio  Titiribí – punto atención al ciudadano 

Liborina – Visita técnica 



Presencias Institucionales 

Corantioquia ACTÚA 
con los municipios 

Cáceres – actividades lúdicas 
Ciudad Bolívar – Encuentro 

mesas ambientales 



Con los municipios  
 

• En Entrerríos con la Mesa Ambiental del 
municipio, el Alcalde y el Concejo Municipal. 

• Socialización de las acciones y proyectos 
generados desde la Corporación, con el 
Concejo Municipal de Envigado. 

Corantioquia  ACTÚA en el territorio 

• Socialización Plan de Acción 2012-2015 con el 
Concejo  del municipio de Bello. 

• En Heliconia con el tema del relleno sanitario El 
Guacal. 

• Con el Concejo de Medellín  y de Envigado 
sobre el proyecto de movilidad Metroplús. 

• Con el Concejo de Medellín  temas sobre el Río 
Medellín, afectaciones de ruido, movilidad, San 
Antonio de Prado sobre disposición de residuos 
en el Guacal, Problemáticas en el    
Corregimiento de San Cristóbal. 

• Con los Concejales del municipio de Buriticá,  
en el tema de minería. 



• Plantas de funcionamiento Cooperativa 
Colanta y la multinacional Alpina . 

• En el municipio de Amagá:  Empresa 
Minera San Fernando y la Empresa 
Agrosan. 

• En Puerto Berrío visita a la Subasta 
Ganadera Sugaberrío y visita a la ciénaga 
La Samaria. 

 

Corantioquia ACTÚA en el territorio 

• En Ituango proyecto Hidroeléctrico 
Hidroituango. 

• Recorrido  Estaciones de trabajo y  Refinería 
en Ecopetrol – Yondó y Barrancabermeja. 

• Con la Contraloría Departamental en El 
Bagre, Medellín y Yarumal acompañamos la 
instalación de los Contralores Estudiantiles. 

 

Con entidades y sectores 



Corantioquia  
ACTÚA en el territorio 

Acompañamiento a la Comunidad en diferentes eventos: 
 

• En los municipios de Caldas, Itagüí, Copacabana, Barbosa, Sabaneta, La 
Estrella y Medellín en la Instalación de los  CIDEAM.  

• Encuentros de Mesas Ambientales Corregimentales del municipio de  
Medellín. 

• Encuentros de fortalecimiento de organizaciones juveniles ambientales 
del Valle de Aburrá y el Departamento de Antioquia. 

• Instalación de la Red PRAE. 
  • Declaratoria municipio Libre de 

Fauna Silvestre en Cautiverio en 
los municipios de Tarso. 

• Encuentro de Mesas Ambientales 
Regionales. 

  



• Programa de TV 
Corantioquia Actúa 

• Boletín Virtual 
 

Comunicaciones 

35 programas emitidos 

Rating: 2500 Hogares 

Enviado a 2.000 contactos 



Comunicaciones 

• Redes Sociales 
• Vallas 

4.436 “Me gusta” en Facebook 

Valla en el municipio de Andes, 19 Vallas  

Revisadas, 11 renovadas 

8.152 Seguidores en Twitter 



Comunicaciones 

Distinción Vida 

8 Categorías: 

• A toda una vida 

• Comunidades Étnicas 

• Instituciones Educativas 

• Organizaciones Socioambientales 

• Organizaciones Juveniles  

• Investigación Aplicada 

• Desarrollo de Prácticas Ambientales 

• Servidor Público   

1.100 Asistentes 



Agenda Interinstitucional 

105 Convenios 

interinstitucionales  



Ministerio de Ambiente  y 
Desarrollo Sostenible –MADS 

Formulación Plan de Manejo Ambiental del sistema 
acuífero de los municipios de Caucasia, Cáceres, Tarazá, 
El Bagre, Nechí, Zaragoza  

Proyecto de producción más limpia, en la pequeña 
minería y minería artesanal de oro en el nordeste 
antioqueño, para disminuir el uso del mercurio en el 
proceso de minería del oro y que sea replicable a nivel 
nacional. 

Con ASOCARs para Fortalecer los procesos de OAT, 
como estrategia para la reducción de las condiciones 
de riesgo en las principales cuencas hidrográficas que 
fueron impactadas por el fenómeno de la niña 2010-
2011 a través de la formulación y/o actualización de los 
POMCAS incorporando el componente de gestión del 
riesgo.  

Agenda Interinstitucional Entidades 



Agenda Interinstitucional Entidades 

Reino  de los Países Bajos 
Se trabajó en temas de tecnología del agua, mejorar 
sistemas actuales de tratamiento, modelos de 
operación y mantenimiento.  

Procuraduría General de la 
Nación  

Avanzar en  el Proceso de Ordenación Forestal de la 
Serranía de San Lucas con énfasis en el derecho a la 
tierra y reparación de victimas. 

Parques Nacionales 
Naturales 

Jornadas de trabajo en  acciones de conservación de 
ecosistemas y la conservación de las especies 
faunísticas y florísticas. 

Instituto Alexander Von 
Humboldt  

• Convenio marco  para emprender actividades de 
investigación sobre ecosistemas de bosque seco 
tropical, páramos y humedales. 

• Fortalecer la conservación , conocimiento y el uso 
sostenible de la biodiversidad y servicios 
ecosistémicos del bosque seco tropical. 



Gobernación 
de Antioquia 

Secretarías de Minas,  Agricultura, Medio Ambiente y la Empresa Mineros S.A.  
para contribuir con la recuperación de los suelos degradados por la actividad minera 

Secretarias de Agricultura, Minas y la Fundación Jardín Botánico Joaquín Antonio 
Uribe se trabaja en el sostenimiento de los sistemas productivos apícolas y 
agroforestales  

Secretaria de Agricultura y la Fundación Jardín Botánico Joaquín Antonio Uribe se 
busca contribuir al mejoramiento del entorno natural y la calidad de vida mediante el 
enriquecimiento de áreas de barbecho  

Secretarias de Gobierno, Minas, CORNARE, CORPOURABA e ISA se ejecutan 
acciones tendientes a la prevención, control y erradicación de la minería ilegal 

Agenda Interinstitucional Entidades 



Agenda Interinstitucional Entidades 

Gobernación 
de Antioquia 

Secretaría de Infraestructura Realizar balance y evaluación de los resultados de la 
ejecución de los PGIRS  

Departamento Administrativo de Planeación, para mejorar los niveles de gestión en 
los temas de ordenamiento territorial, gestión de la información y planeación 
participativa  

Secretaría de Agricultura, proceso de socialización de la unidad agrícola familiar con 
vocación forestal 

Secretaría de Medio Ambiente, adquisición de  predios en los municipios de Belmira 
y Liborina  

Secretaría de Educación, acciones para la conformación de la Red PRAE  



Gobernación 
de Antioquia 

 
Secretaría de Infraestructura, Plan de inversión del 1% conexión vial Aburrá-Rio 
Cauca, en temas como: Compra de bienes inmuebles; Consolidación de las áreas 
protegidas; espacios públicos con énfasis en lo natural; Intervención en áreas 
degradadas; Construcción de una cultura Ambiental; Gestión sostenible del recurso 
hídrico. 

 
Secretaría del Medio Ambiente del Municipio de Medellín, CORPOURABÁ, 
CORNARE, AMVA, Parques Nacionales (DT Andes Occidentales) implementar 
actividades orientadas al fortalecimiento del Sistema Departamental de Áreas 
Protegidas - SIDAP. 

Agenda Interinstitucional Entidades 



Agenda Interinstitucional Entidades 

Contraloría 
Departamental de 
Antioquia 

Acompañamiento para cualificar en educación 
ambiental a 500 Contralores Estudiantiles del 
Departamento.   

Empresas Públicas de 
Medellín E.S.P.   

• 9 programas para la gestión socio-ambiental 
en áreas de influencia de los proyectos 
hidroenergéticos. 

• Construcción de Sistemas Individuales de 
Tratamiento de Aguas Residuales 

 

Camacol  
Adhesión al convenio AMVA – Camacol cuyo 
objeto es “Acuerdo de Competitividad y 
Eficacia Ambiental con el Subsector ”.  



Agenda Interinstitucional Entidades 

Ecopetrol 

• PROCEDA en el área de influencia del poliducto 
Sebastopol – Medellín - Cartago, a través del 
establecimiento de Hogares Ecológicos.  

• Promover fortalezas y capacidades de las comunidades 
y organizaciones para la Gestión del Riesgo. 

• Implementación de un proceso educativo ambiental a 
través del establecimiento de Hogares Ecológicos en el 
Valle de Aburrá 

Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia - 
Comité Departamental de 
Cafeteros de Antioquia 

Contribuir al Saneamiento Hídrico Rural en los municipios 
de la jurisdicción de Corantioquia. 

Instituto Geográfico 
Agustín Codazzi 

Estimación y elaboración cartográfica por amenazas 
naturales en la Dirección Territorial Zenufaná 



Agenda Interinstitucional 
Sector Académico 

Universidad de Fukuoka de 
Japón 

Búsqueda de Intercambio y transferencia de tecnologías 
en saneamiento ambiental. 

Escuela Superior de 
Administración Pública-ESAP  

Asesoría y acompañamiento en el proyecto de 
modernización institucional.  

Universidad San Buenaventura   
Plan maestro corporativo para  las sedes institucionales  
central  y       territoriales. 

Fundación Universitaria 
ESUMER y el Centro de 
Producción más Limpia y 
Tecnologías Ambientales  

Sensibilización y aplicación prospectiva de la política de 
producción y consumo sostenible 

Universidad CES  Atención, manejo y transporte de la fauna silvestre. 

Universidad Santo Tomás 
Fortalecimiento de las organizaciones juveniles 
ambientales a través de procesos educativos ambientales 
en el Área Metropolitana del Valle de Aburrá.  

Universidad EAFIT 
Acompañamiento a los municipios para la incorporación 
del OAT a la planeación municipal y el fortalecimiento de 
las organizaciones sociales ambientales.  



Agenda Interinstitucional 
Sector Académico 

Universidad 
de Medellín 

   Implementar y operar con la participación de la comunidad, la 
Red Social de Monitoreo de variables hidrometeorológicas, 
fisicoquímicas, hidrobiológicas y de cantidad de agua.  

Universidad 
de Antioquia 

• Fortalecer los procesos de formación y comunicación en el 
territorio. 

• Fortalecer el conocimiento de la diversidad biológica presente 
en el AMVA y el seguimiento de especies de fauna silvestre 
liberada en la jurisdicción de Corantioquia 

• 2ª etapa del Plan de Manejo Ambiental del Sistema Acuífero 
del Bajo Cauca Antioqueño.   

• Impulsar y fortalecer el proceso de comunicaciones, 
educación y formación ambiental en el marco del proceso de 
ordenación forestal sostenible. 



Agenda Interinstitucional 

Universidad Nacional de 
Colombia - UNAL  

• Actualización y ajuste de los Planes de Ordenación y Manejo                  
de las Cuencas Hidrográficas de los ríos Chico y Grande.  

• Ensamble de felinos corredor Guadalupe – Porce 
• Convenio con la UAF y Gobernación de Antioquia  
• Revisión de los planes de aprovechamiento forestar y capacitación de 

actores  

Universidad Pontificia 
Bolivariana - UPB  

Formulación Acuerdo de metas globales de carga  Contaminantes 
establecidas en el Decreto 2667 de 2012. 

Corporación universitaria 
Lasallista 

Desarrollo de un proceso educativo ambiental para la conformación de 
la Red PRAE jurisdiccional. 

Tecnológico de Antioquia 
Institución Universitaria  

•  Fortalecimiento de la cultura de la legalidad en pro de                  
permisos de vertimientos,  concesiones de agua y ocupaciones de cauce 
• Evaluación de PGIRS y seguimiento a rellenos sanitarios;  
• Generación y transferencia de conocimiento enmarcado en las 

necesidades  del  patrimonio ambiental de los municipios.  

Fundación Universitaria 
Luis Amigó 

Incorporación de la gestión de la información, el conocimiento y la 
comunicación, a los procesos corporativos.  

Institución Universitaria 
Pascual Bravo  

Fortalecimiento de la gestión de la información de los recursos naturales 
en Corantioquia.  

Sector Académico 



Plan Institucional de Capacitaciones - PIC 

Universidad San Buenaventura.   
Sistema de Información Geográfica: Análisis espacial y 
sensoramiento remoto. 

Universidad de Medellín.  
Metodologías de valoración económica de bienes y 
servicios ambientales.  

Universidad de Antioquia –
Corporación Ambiental 

• Capacitación  en  Procedimiento sancionatorio 
Ambiental con énfasis en manejo de pruebas 

• Estudios ambientales, identificación, evaluación de 
impactos y medidas de manejo ambiental. 

Universidad Pontificia 
Bolivariana - UPB  

Capacitación en Formulación de proyectos en el sector 
público.  

Escuela de Ingeniería de 
Antioquia – EIA 

Capacitación en  cambio y variabilidad climática.  

Instituto Tecnológico 
Metropolitano – ITM 

Capacitación en  gestión integral de residuos sólidos y 
peligrosos.  

Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA 

• Aplicación de las tablas de retención documental en 
los archivos 

• Liderazgo, desarrollo humano y trabajo en equipo y 
   Comunicación asertiva en equipos de trabajo. 

Colegio Mayor de Antioquia Revisión del estado minero ambiental de la jurisdicción  



Agenda Interinstitucional Autoridades Ambientales 

Área Metropolitana del 
Valle de Aburrá – AMVA 

Se firmaron 8 convenios para el cumplimiento de funciones de 
ambas autoridades ambientales en los municipios que 
conforman el  Área Metropolitana del Valle de Aburrá.  

CORPOURABÁ  
Evaluación hidrogeológica del acuífero del Bajo Cauca en 
jurisdicción de Corantioquia. 

Organizaciones Ambientales 

The Nature Conservancy 
– TNC 

Modelación hidrológica y de calidad del agua en la jurisdicción 
de CORANTIOQUIA, con énfasis en  la cuenca del Rio Porce para 
la determinación de caudales ambientales. 

Identificación y ejecución de estrategias de conservación en el 
corredor biológico del Manatí, jurisdicción de Corantioquia.  

Corporación para la 
Planificación del 
Desarrollo –CORPLANES,  

Realización de encuentros educativos ambientales de la red 
Pégate de la Jurisdicción de Corantioquia.  

Corporación Coramvu  
Realización de procesos educativos ambientales juveniles hacia 
la gestión ambiental del territorio.  

Corporación 
Conciudadanía  

• Proceso de formación y participación ambiental frente a la 
problemática minera con el municipio de Buriticá. 

• Fortalecimiento de la Red Pégate en la jurisdicción  

UTTR • Establecimiento de Hogares Ecológicos en la jurisdicción  



Agenda Interinstitucional 
Organizaciones Ambientales 

Corporación CORAMA  
Proceso educativo ambiental que permita la incorporación del 
OAT en los planes de etnodesarrollo en las comunidades 
afrodescendientes de la jurisdicción de Corantioquia.  

Fundación Guanacas, la 
Asocomunal Entrerríos  y 
CIER  

Desarrollo y legalización de las actividades permitidas en la zona 
de páramo del DMI, en el marco del convenio 932 de 2013 
suscrito con EPM.  

Consejo Comunitario de la 
Comunidad 
Afrodescendiente de San 
Nicolás 

Incorporación de las variables ambientales del OAT en planes de 
etnodesarrollo en comunidades afrodescendientes del Nordeste 
y Magdalena Medio. 

Sociedad de Mejoras 
Públicas Zoológico Santafé 

Atención, disposición provisional y mantenimiento de la fauna 
silvestre nativa o exótica que se recupere en la jurisdicción, así 
como ejecutar las estrategias de sensibilización sobre la no 
tenencia de fauna silvestre. 

Corporación Comité Pro-
Romeral  

Dinamización y divulgación de la declaratoria del ecosistema Alto 
de San Miguel como Área Protegida.  



Agenda Interinstitucional 

Asociación Red Colombiana de 
Agricultura Biológica - RECAB 
Antioquia  

Ejecución a los convenios con Ecopetrol en la implementación de 
un PRAE en el área de influencia del poliducto Sebastopol Medellín 
Cartago, a través del establecimiento de hogares ecológicos. 

Corporación HAMM - Hábitat, 
Ambiente, Mujer  

Fomento a buenas prácticas ambientales (residuos) en 
instituciones educativas de los municipios del occidente 
antioqueño.  

Fundación Jardín Botánico 
Joaquín Antonio Uribe  

Acciones de conservación, manejo y propagación de especies 
forestales nativas  en la jurisdicción de Corantioquia.  

Organización Indígena de 
Antioquia (OIA) 

Incorporación de criterios técnicos de OAT en 3 Planes de Vida de 
comunidades indígenas. 

Organizaciones Ambientales 



Agenda Interinstitucional 

Instituto Colombiano de Normas 
Técnicas y Certificación – 
ICONTEC 

Proceso de acreditación con el IDEAM  bajo la Norma NTC-ISO/IEC 
17025:2005, Diagnóstico, Documentación, Implementación, 
Capacitación, Evaluación y Acompañamiento. 

Pastoral Social de la Arquidiócesis 
de Santa fe de Antioquia 

Acompañamiento a Hogares Ecológicos, con  100 familias.  

Centro de Ciencia y Tecnología de 
Antioquia 

Fortalecer la gestión de la información y el conocimiento, como un 
proceso recíproco en la formación integral en practicantes 
universitarios y aprendices.  

Comfenalco  Antioquia 

• Actividades de bienestar social y estímulos, desvinculación 
asistida e intervenciones de clima y cultura para todos los 
funcionarios. 

• Fortalecimiento de los Centros de Información Ambiental.  

Grupo Familia 
Fortalecer la gestión integral de los residuos solidos de municipios 
del occidente 

FECORA Apoyo en las actividades de bienestar social de la Corporación  

Otras Entidades 





Convenio Firmado Ministerio  
de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 

Agenda 
Interinstitucional  

Objeto  
Valor Total 
Convenio 

Aporte CAR  Aporte MADS  

Formulación del Plan de Manejo 
Ambiental del sistema acuífero del Bajo 
Cauca Antioqueño, en cumplimiento del 
decreto 1640 del 2012   

437.239.291 264.182.485 173.056.806 

Proyecto de producción más limpia, en 
la pequeña minería y minería artesanal 
de oro en el nordeste antioqueño, para 
disminuir el uso del mercurio en el 
proceso de minería del oro y que sea 
replicable a nivel nacional.  

519.000.000 119.000.000 400.000.000 

Totales 956.239.291 383.182.485 573.056.806 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios  

Gobernación de Antioquia 

OBJETO CONTRACTÚAL  VALOR TOTAL   APORTE CAR   DEPARTAMENTO 

Cofinanciar la adquisición, aislamiento y mojoneo del 
predio Alaska, ubicado en el Páramo de Santa Inés del 
Municipio de Belmira  

   1.246.438.228      682.646.750           563.791.478  

Ejecución del plan de inversión del 1% del valor del 
contrato de obra del proyecto conexión Vial Aburrá-Rio 
Cauca 

   2.888.803.906      162.546.510       2.726.257.396  

Contribuir con la recuperación de los suelos degradados 
por la actividad minera en la Subregión del Bajo Cauca del 
departamento de Antioquia, a través de la implementación 
y diversificación económica- Primera Fase 

   1.043.536.004      450.000.000           593.536.004  

Dinamización de procesos educativo ambientales en los 
Parques Educativos y ecosistemas del Parque Central de 
Antioquia, posibilitando en los ciudadanos el 
reconocimiento del contexto ambiental del departamento. 

      699.000.000      620.000.000             79.000.000  

Atender la problemática generada por el uso intensivo del 
mercurio en siete municipios  auríferos del departamento 
de Antioquia: hacia una minería limpia y competitiva. 

      729.143.678        48.000.000           681.143.678  



OBJETO CONTRACTÚAL  VALOR TOTAL   APORTE CAR   DEPARTAMENTO 

Aunar esfuerzos para administrar adecuadamente los recursos 
naturales en materia minero ambiental 

1.491.130.000 839.730.000 651.400.000 

Realizar balance y evaluación de los resultados de la ejecución 
de los PGIRS en el mediano plazo como una estrategia 
orientadora del seguimiento y la ACTÚAlización, las acciones 
para la optimización de los rellenos sanitarios y la gestión 
integral de los residuos en la jurisdicción de Corantioquia. 

525.872.064 375.872.064 150.000.000 

Proceso de socialización de resultados de la determinación de 
la Unidad Agrícola Familiar con vocación forestal por Zonas 
Relativamente Homogéneas en el departamento de Antioquia. 

126.147.800 82.650.000 43.497.800 

Adquisición de predios en la jurisdicción de los municipios de 
Belmira y Liborina, para la protección de agua que abastece 
varios acueductos. 

1.196.356.158 529.452.767 666.903.391 

Convenios  

Gobernación de Antioquia 



OBJETO CONTRACTÚAL  VALOR TOTAL   APORTE CAR   DEPARTAMENTO 

Convenio para aunar esfuerzos técnicos, administrativos, 
económicos y financieros entre Corantioquia y el DAPARD, 
destinados a lograr una gestión del riesgo de desastres en 
la jurisdicción que comparten ambas entidades. 

   4.523.500.000        80.000.000       4.443.500.000  

Contribuir al mejoramiento del entorno natural y la 
calidad de vida mediante el enriquecimiento de áreas de 
barbecho en el departamento de Antioquia. 

      545.962.426      118.400.000           427.562.426  

Realizar el sostenimiento de los sistemas productivos 
apícolas y agroforestales que contribuyan a la 
estabilización socioeconómica de familias víctimas y a la 
sostenibilidad ambiental de la Subregión del Bajo Cauca. 

      471.862.000      115.800.000           356.062.000  

Implementación del proyecto de tecnologías limpias en 
unidades mineras ubicadas en las zonas auríferas del 
departamento de Antioquia 

   1.127.960.000      410.500.000           717.460.000  

Implementación de actividades orientadas al 
fortalecimiento del Sistema departamental de áreas 
protegidas - SIDAP Antioquia - y a la difusión, 
conocimiento y gestión de las áreas protegidas existente 
en el departamento 

      146.000.000        50.000.000             96.000.000  

TOTALES    13.366.501.270     2.728.173.825     10.654.027.382  

Convenios  

Gobernación de Antioquia 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Convenios Firmados  con 
Empresas Públicas de Medellín 

Proyecto Municipio Valor Total CAR EPM 

• Monitoreo Participativo de la Calidad del 

Agua 

• Manejo Integral de Residuos Sólidos 

• Sistemas de Cocción Eficiente 

• Buenas Prácticas Agrícolas Cuenca río 

Grande 

• Reforestación 

• Restauración 

• Seamos Legales con el Páramo 

• Buenas Prácticas Agrícolas Cuenca río 

Porce 

• Atención de Fauna Silvestre 

Belmira, Entrerríos 
San Pedro, Don Matías 
San José de la Montaña 
Santa Rosa de Osos, 
Yolombó, Gómez Plata 
Amalfi, Liborina 
Sabanalarga, Olaya 
San Jerónimo, Sopetrán 
San Andrés de 
Cuerquia 
Girardota, Barbosa 

2.235.034.436 1.101.092.209 1.133.942.227 

       Construcción de sistemas individuales  
       de tratamientos de aguas residuales 

Zenufaná, Tahamíes y 
Aburrá Norte  

  1.449.912.530      724.956.265       724.956.265 

 Realizar estudio del ensamble de felinos    
en el corredor biológico Guadalupe - Porce 

Yolombó, Gómez Plata, 
Amalfí, Anorí, Guadalupe, 
Carolina del Príncipe y 
Angostura 

     201.975,374        80.195.494 
*Aporte EPM y 

UNAL 
      121.779.880 

TOTAL 3.886.922.340 1.906.243.968 1.980.678.372 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Objeto Valor Total CAR AMVA 

Realizar control y vigilancia de las fuentes 
móviles, fuentes fijas y emisión de ruido en las 
zonas limítrofes entre lo urbano y lo rural de los 
municipios del AMVA. 

452.000.000 62.000.000 390.000.000 

Manejo y conservación de los bosques y la 
biodiversidad local y regional en ecosistemas 
estratégicos y áreas de importancia ambiental en 
el Valle de Aburrá. 

1.022.226.350 259.441.570 762.784.780 

Ejecución de obras de mitigación en la vereda el 
Raizal del municipio de Caldas. 

1.577.334.660 277.334.660 1.300.000.000 

Fortalecimiento de los mecanismos de 
prevención y control al tráfico ilegal de especies 
silvestres. 

815.072.500 200.000.000 615.072.500 

Convenios Firmados con AMVA 



Objeto Valor Total CAR AMVA 

Aplicación de la metodología de Producción Más 
Limpia y Consumo Sostenible en el sector 
productivo del Valle de Aburra. 

795.042.780 155.680.000 639.362.780 

Fortalecimiento de las organizaciones juveniles 
ambientales a través de procesos educativos 
ambientales en el Área metropolitana del Valle de 
Aburrá 

386.126.438 106.126.438 280.000.000 

Creación de una red de PRAE en el Área 
Metropolitana y los cinco (5) corregimientos del 
Municipio de Medellín, con el fin de articular las 
acciones de educación ambiental. 

535.369.655 105.000.000 430.369.655 

Fortalecer proyecto de Espirales de Vida lll 285.4620.285 240.833.000 44.627.285 

5.583.172.384 1.165.582.668 4.417.589.716 

Convenios Firmados con AMVA 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Ecopetrol 

Objeto Valor Total CAR Ecopetrol 

Establecimiento de hogares ecológicos  para 

el mejoramiento de la capacidad de 

respuesta de los suelos – resiliencia- frente al 

riego asociado. 

1.461.258.484 333.159.700 1.128.098.784 

Implementación de un proceso educativo 

ambiental en el área de influencia del 

poliducto Sebastopol Medellín Cartago del 

Valle de Aburra, a través del establecimiento 

de Hogares Ecológicos. 

145.500.000 73.500.000 72.000.000 

Convenio de asociación Promover fortalezas 

y capacidades de las comunidades y 

organizaciones para el empoderamiento de la 

gestión del riesgo en el Departamento de 

Antioquia 

861.520.000 

 

93.920.000 

 

 

767.600.000 

 

                                                                            TOTAL  2.468.278.484 500.579.700 1.967.698.784 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



Síntesis Convenios 

interinstitucionales 

Convenios 

interinstitucionales 

No. No 
TOTAL 

ENTIDADES 
VALOR TOTAL 

APORTE CAR APORTE OTRAS ENTIDADES 

DINERO ESPECIE DINERO ESPECIE 

TOTAL 
CONVENIO 

105 63 55.799.310.919 26.023.805.025 3.370.354.683 22.764.732.963 3.640.418.248 

Convenios 
ejecutados por 
la Corporación 

20 6 19.634.878.825 4.935.588.476 2.110.298.282 12.389.633.641 199.358.426 

Convenios 
ejecutados por 
otras entidades 

85 92 36.164.432.094 21.088.216.549 1.260.056.401 10.375.099.322 3.441.059.822 



Convenios con administraciones 
Municipales 

2011 - 2013 

Año 
Convenios superiores 

a 5 000.000  

Total 

Convenios 

Total 

Municipios 

2011 73 73 43 

2012 95 95 59 

2013 169 179 75 



Convenios con las 
 Administraciones 
municipales 
2011 



Convenios con las 
 Administraciones 
municipales 
2012 



Convenios con las 
 Administraciones 
municipales 
2013 



Inversión total 
Municipios  

2012 



Inversión total 
Municipios  

2013 





Estrategia de gestión 
contractual 
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Número de procesos contractuales adjudicados 2012 vs 
2013 

2012 
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Estrategia de gestión 
contractual 
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Cuantía procesos contractuales  adjudicados  
2012 vs 2013 

2012 

2013 



Estrategia de gestión 
contractual 

PROCESOS PUBLICADOS SECOP –  AÑOS 2012 -  2013 

CONTRATACIÓN N° 2012 VALOR 2012 N° 2013 VALOR 2013 

Licitaciones 3 1.097.729.312  11 4.008.195.896  

Concurso Méritos 4 440.296.615  9 1.906.960.656  

Selección abreviada 13 3.377.011.120  43 10.391.182.966 

Mínima Cuantía 86 866.414.985  35 486.267.550  

TOTAL 106 5.781.452.032 98 16.792.607.068 



Publicación procesos contratación  
2013 

• Nuestro sistema de contratación 
aporta a la transparencia, permite la 
participación ciudadana y genera 
mayor eficiencia en nuestra gestión 
ambiental. 

Publicación Facebook 

Publicación Web 

Publicación Twiter 

• Tenemos en redes 11.469 
seguidores a diciembre 31 
en las redes sociales. 



Procedimiento de contratación y compras  

Con el fin de lograr una visión más integral de los procesos de contratación se 
creó el COMITÉ DIRECTIVO DE CONTRATACIÓN y el COMITÉ DE CONTRATACIÓN 
Y COMPRAS como instancias asesoras encargadas de analizar y recomendar el 
inicio de los procesos contractuales, adicionalmente se realizan las siguientes 
acciones que complementan la estrategia: 

 

• Se nombraron los comités asesores y evaluadores para cada proceso de 
manera integral para acompañar  la elaboración de los estudios previos 
desde los ámbitos técnicos, financieros, jurídicos, comunicacionales y 
culturales. 

 

• Se elaboró el Plan de Adquisiciones cumpliendo las orientaciones de 
Colombia Compra Eficiente, el cual es publicado en la página web 
corporativa y en el SECOP. 

 

• Se elaboraron las directrices, manuales y formatos para el proceso de 
contratación, actualizados según el Decreto 1510 de 2013 que regula la 

contratación pública y que entró en vigencia el 15 de agosto de 2013. 



Hemos promovido la participación ciudadana, buscando recibir 
sugerencias de la comunidad y los servidores públicos, previo a la 
adopción de algunas decisiones, a través de la publicación de los 
documentos preliminares, buscando con ello responder al principio de 
autorregulación de tal manera que los ciudadanos se sientan vinculados 
a las mismas. Es así como en lo transcurrido de la presente vigencia se 
han dispuesto en la página web y en la intranet, entre otros temas, los 
siguientes: 
 

• Propuestas para la reforma del código minero.  
• Protocolo sustracción de áreas de reserva.  
• Proyecto de resolución sobre factores sobresalientes para la 

evaluación del desempeño de los funcionarios en carrera 
administrativa. 

• Proyecto de resolución procedimiento apoyo educación formal. 

Participación 



Feria de la transparencia 

Por primera vez Corantioquia participa 
activamente de este evento dirigido a 
empresarios, microempresarios, servidores 
públicos, estudiantes y comunidad en general, el 
cual es organizado por la Secretaría General de la 
Gobernación de Antioquia, con el apoyo de la 
Secretaría de Productividad y Competitividad y 
de la Gerencia de Antioquia Legal y que cuenta 
además con el acompañamiento del Gobierno 
Nacional a través de Colombia Compra Eficiente. 

Para la vigencia 2013 se participó en los municipios de Yarumal el 3 de 
Septiembre, en Concordia el 27 de Septiembre de 2013, Caucasia el 18 de 
Octubre y Vegachí el 22 de Octubre. 



Transparencia 
CONVOCATORIAS 
 

• PRÁCTICAS ESTUDIANTES Y APRENDICES: El 03 de septiembre de 2013 
se publicó la convocatoria publica para practicantes y aprendices a 
través de la web corporativa www.corantioquia.gov.co, Facebook y 
Twiter, al igual que se hicieron invitaciones directas a las universidades. 
Como resultado, 3.431 personas vieron la publicación y se inscribieron 
un total de 348 estudiantes. 

 

http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/


Transparencia 
 

• INICIATIVAS CIUDADANAS. Corantioquia invitó a las diferentes 
comunidades y organizaciones sociales y ambientales de su 
jurisdicción, para que presentaran sus iniciativas educativas y 
ambientales. El proyecto apoya 40 iniciativas. 

Municipio de Gómez Plata Vivero con especies nativas - Olaya 



Prevención del Daño Antijurídico 

Se modificó la resolución de funcionamiento del Comité de Conciliación, 
específicamente en el acompañamiento de los técnicos de las 
Territoriales para la construcción de los conceptos que presentan los 
abogados tanto al comité, como a las Procuradurías en las Convocatorias 
extrajudiciales y en las audiencias de pacto de cumplimiento. 
 

Por parte de la Procuraduría General de la Nación, se ha recibido 
acompañamiento en diferentes temas relacionados con: 
 

• La conciliación en materia administrativa. 
• Funcionamiento de los comités de conciliación y prevención del 

daño antijurídico, estableciendo la cualificación de este último a 
través de las directrices impartidas por el Ministerio de Hacienda y la 
oficina de prevención del daño antijurídico de la Presidencia de la 
República. 



Procedimiento para la adjudicación de  

Maderas decomisadas 

Apoyado en la Ley 99/93,  Ley 1333/2009 y en las Res, 2064/2010 del MAVDT, la 
Corporación determinó el procedimiento para la adjudicación de la madera 
decomisada:  
 

1) Ordenar mediante resolución la enajenación a una entidad pública. 
2) Publicar la resolución en la web. 
3) Estudiar las solicitudes y preparar los estudios previos. 
4) Enviar al Comité Directivo de Contratación 
5) Elaboración del convenio interadministrativo para la entrega de la madera. 

 

A través de 15 convenios interadministrativos, se enajenaron a título gratuito, los 
recursos maderables objeto de decomiso y posterior disposición final a los 
municipios de: Andes, Támesis, Liborina, Caramanta, Angelópolis, Olaya, Carolina 
del Príncipe, Betulia, Guadalupe, Jardín, Caldas, Anzá;  así como al Cabildo Indígena 
El Pando, el Batallón de Infantería Aerotransportado No.31 y al INPEC - Cárcel del 
Circuito Judicial de Andes. 

 



Maderas decomisadas 



Sancionatorios decididos  
2012 – 2013 
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Fruto del diseño e 
implementación de la estrategia 
para el proceso sancionatorio en 
la entidad, se alcanzaron avances 
significativos en el año 2013 
como fue un total de 207 
sancionatorios decididos, frente 
a 105 en el año 2012. Lo que 
representa un incremento del 
97%.  

Procedimiento Sancionatorio 



Sancionatorios Decididos y los recursos 
impactados 
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El  agua y la Flora, continúan siendo los recursos con mayor impacto 
asociado al incumplimiento en el manejo y aprovechamiento de los 
mismos, por lo tanto la entidad en su objetivo misional ejerció la 
autoridad ambiental aplicando las respectivas sanciones.    



Sancionatorios de mayor valor económico 

impuestos en el año 2013  

RESPONSABLE MULTA 

EVAS ENVIAMBIENTALES S.A. E.S.P. $ 919.310.000  

SUGABERIO $ 163.855.062  

CONTINENTAL GOLD LTD $ 2.947.500.000  

CARAMANTA CONDE  MINE S.A.S $ 745.770.000  

TOTAL   $ 4.776.435.062 





Racionalización de trámites  

y Atención al Ciudadano  

El Plan de Acción 2012-2015 se propone para los trámites 
ambientales priorizar seis trámites ambientales para racionalizar 
en este cuatrienio. Durante el 2013 se trabajó en Concesión de 
Aguas y Permiso de Vertimiento.   

Con esto se pretende: simplificar, estandarizar, eliminar pasos, 
reducir costos, optimizar los trámites y utilizar los medios 
tecnológicos, aplicativos, información y conocimiento. 
 

La Res. 18092 de 2013, aprobó el Plan de Racionalización para el cual se 
avanzó en un 45% de lo programado mediante el levantamiento  de las 
bases jurídicas, técnicas y contrACTÚAles y su documentación en el 
Sistema de Gestión de la Calidad-Modelo Estándar de Control Interno 
(SGC-MECI).  



Racionalización de trámites  

y Atención al Ciudadano  

Ante el reto de 
conseguir la meta de 

tener los trámites 
ambientales al día, el 

Plan de Acción propone 
dar un vuelco en la 

forma de ACTÚAR, 
usando como 

herramientas las 
ofrecidas por Gobierno 

en Línea.aa 

Durante 2013 se 
racionalizaron los 

trámites de Concesión 
de Aguas y Permiso de 
Vertimiento, para un 
cumplimiento de la 
meta de 2013 en un 

100% equivalente a 2 
trámites 

racionalizados. 

Con la Racionalización 
de Trámites se 

simplifica, estandariza, 
elimina pasos, reduce 
costos, optimiza los 

esfuerzos, utiliza 
medios tecnológicos, 

aplicativos, 
información y 
conocimiento.  



Racionalización de trámites  

y Atención al Ciudadano  

Estamos 
desarrollando la 
retroalimentación 
Portal Geográfico - 
Sirena en tiempo real  
y espacializando el 
conocimiento de 
nuestro territorio, 
recopilados a través 
de la vida de 
Corantioquia  
 



Puntos de ATENCIÓN AL CIUDADANO 



Atención Peticiones, Quejas y Reclamaciones - PQRs 

En la vigencia 2013 ingresaron a la Corporación por el portal web “e-
Sirena”. un total de 104 -PQRs- a las cuales se les dio respuesta. Esta 
herramienta permite realizar la trazabilidad del proceso desde que se 
recibe y radica, hasta la solución y atención por las áreas delegadas. 
 

De igual manera se ingresaron 6.588 PQRs a través de otros medios de 
comunicación para un total de 6.692 PQRs en la vigencia. 

DESCRIPCIÓN  
EN LA WEB 

Portal e-Sirena 

OTROS MEDIOS 

Radicado Sirena  
TOTAL  

CONSULTA 22 7 29 

SOLICITUD INFORMACIÓN 24 939 963 

PETICIÓN 24 4.764 4.788 

QUEJAS 32 694 726 

RECLAMO 2 184 186 

Total 104 6.588 6.692 

Porcentaje 1,55% 98,45% 100% 





Directrices para   
la inversión 

Fortalecer el principio de anualidad presupuestal, que permitirá 
reducir el valor de las reservas presupuestales en cada vigencia, 
para lo cual la administración ha dispuesto financiar con el 
presupuesto de la Vigencia 2013, la ejecución programada hasta 
el 31 de diciembre y la ejecución que corresponda al período 
2014 se financia con vigencia futuras del mismo año, las cuales a 
la fecha ascienden a un valor de $8.684.809.499  
 

De igual manera se dispuso que la contratación por prestación de 
servicios fuera hasta enero de 2014 y progresivamente se 
anualizará su contratación. 

Anualidad de la Inversión  



Desarrollo del Protocolo y Términos de Referencia 

para la sustracción de Áreas Protegidas 

• Se desarrolló el protocolo y los 
términos de referencia para la 
sustracción de las Áreas 
Protegidas Regionales, según lo 
dispuesto en el articulo 30 del 
Decreto 2372/2010. 
 

• Se hace consulta y divulgación en 
la pagina web Corporativa con el 
objetivo de recibir aportes y 
observaciones. 

 

• Se hace la presentación al 
Consejo Directivo como 
propuesta de Acuerdo para ser 
adoptada por la Corporación. 
 



Gestión del Talento Humano 

El Plan de Bienestar social ha permitido dar 
continuidad a las diferentes actividades en la áreas 
deportivas, recreativas, culturales y artísticas. 
 

• En la Sede central se pasa de 8 a 17 actividades y 
en las Direcciones Territoriales, de 3 a 4 
actividades. 

• Se destaca el beneficio de alimentación, siendo 
esta la primera vez, que se ofrece en la 
organización.  

• Se  definieron los criterios para la evaluación del 
desempeño. 

• Estructuración de la propuesta para el comité de 
educación formal. 

• Conformación comité de convivencia.  
• Ajuste de procesos y procedimientos al MECI. 

 Ajuste 

 institucional 



 Plan de Capacitación 
  
  
 
 
 

 

Se estimó conveniente el apoyo para 
educación formal para empleados 
públicos de carrera administrativa y de 
libre nombramiento y remoción. 
  

Se elaboró el Plan de Capacitación y su 
ejecución con el acompañamiento 
interinstitucional de la ESAP y el SENA 
en 10 eventos; en convenios de 
asociación con diferentes instituciones 
educativas en 12 eventos y con algunas 
jornadas de capacitación brindadas por 
funcionarios de la Corporación . 

 Ajuste 

 institucional 



Plan Maestro de 

Bienes Inmuebles 
La Corporación cuenta con dos sedes 
propias, la Sede Central en el municipio de 
Medellín y la Sede territorial Cartama en el 
municipio de Jericó. 
 
En desarrollo del PLAN DE BIENES 
INMUEBLES DE LA CORPORACIÓN en 
convenio con la Universidad de San 
Buenaventura se ha realizado: 
 
• La fase de diagnóstico para las 

Direcciones territoriales, y 
• La fase final de recomendaciones y 

estructuración del plan de bienes.  
 

Como resultado, para finales de 2013 se 
adquirió un inmueble para la Sede de la 
Dirección Territorial de Hevéxicos en el 
Municipio de Santafé de Antioquia. 

Se avanza en los estudios para la construcción de la sede de la 
Dirección Territorial Zenufaná en el municipio de Vegachí y la 
adquisición de un inmueble para la Dirección Territorial Citará. 





Ejecución Física y financiera 
Comparativo  2012 - 2013 total año 
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COMPARATIVO EJECUCIÓN FÍSICA  AÑOS  
2012 - 2013 
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COMPARATIVO EJECUCIÓN FINANCIERA  
AÑOS  2012 - 2013 



El aumento del presupuesto 
al cierre de la vigencia 2013 
frente a la misma fecha en 
el 2012 es del 50.95%  de 
los cuales en 2013 la fuente 
“cofinanciación” representa 
el 18% como aportes de 
otras entidades. 
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Comparativo Presupuesto 2012 - 2013 

Presupuesto 2012 Presupuesto 2013 

Ejecución Física y financiera 
Comparativo  2012 - 2013 total año 





Ejecución por Programas Plan de Acción  2013 

PLAN DE ACCIÓN 2012 - 2015   
% de 

Avance 

Físico 2013 

Total Año 

Avance financiero 

Nombre 
Ponderación 

por Programa 

Presupuesto 

Asignado 2013  

Ejecución 

Compromisos 

2013 

Total Año 

% ejecución 

financiera 

2013 Total 

Año 

Planificación ambiental del territorio 3% 96,10% 1.205.226.408 1.178.547.942 97,79% 

Integración de la información, el conocimiento y la 

comunicación para la toma de decisiones y la 

participación ciudadana 

10% 93,57% 4.648.301.658 4.400.890.358 94,68% 

Administración integral del patrimonio ambiental 27% 98,82% 13.668.764.709 12.883.146.681 94,25% 

Construcción de una cultura ambiental responsable y 

ética 
9% 100,00% 6.773.807.831 6.440.671.353 95,08% 

Gestión integral de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistemicos 
13% 88,83% 7.360.028.982 6.431.649.517 87,39% 

Gestión integral del recurso hídrico 13% 100% 10.323.334.913 8.380.772.320 81,18% 

Gestión ambiental sectorial y urbana 12% 100% 12.886.361.600 12.593.599.079 97,73% 

Gestión del riesgo y adaptación al cambio climático 5% 93,71% 2.756.557.420 2.490.297.063 90,34% 

Desarrollo administrativo y fortalecimiento institucional 8% 95,74% 5.196.890.160 5.024.231.557 96,68% 

TOTAL PROGRAMAS 100% 96,81% 64.819.273.681 59.823.805.870 92,29% 



 Avance Programas Plan de Acción  2013 

VIGENCIA 2013 -Total Año 

   % Avance Físico 2013 96.81% 

   % ejecución financiera 2013 92,29% 

   Empleos Generados 4.871 

   No. de Jornales 383.919 

0% 

20% 

40% 

60% 

80% 

100% 

Programa 
I. 

Programa 
II. 

Programa 
III. 

Programa 
IV.  

Programa 
V. 

Programa 
VI. 

Programa 
VII. 

Programa 
VIII. 

Programa 
IX. 

TOTAL 

% de Avance Físico 2013 Total Año % ejecución financiera 2013 Total Año 

TOTAL AVANCE FÍSICO Y FINANCIERO POR PROGRAMA 



Plan de Acción 2013 - 2015 Avance Físico Ejecución financiera 2013 

Nombre del Proyecto 
% Avance Físico 

2013  Total Año 

Meta Financiera 

2013 Presupuesto  

Avance Meta 

Financiera 

Presupuesto 

% avance 

Financiero 

2013 

P 1.  Ordenamiento ambiental del territorio 100,00% 571.083.415 556.572.575 97,46% 

P 2.  Planeación ambiental participativa 92,63% 634.142.993 621.975.367 98,08% 

P 3. Consolidación del sistema de información ambiental 91,62% 3.202.815.394 3.008.201.535 93,92% 

P 4. Integración del conocimiento 78,25% 153.530.610 151.063.400 98,39% 

P 5.  Promoción de la comunicación para la participación 100% 1.291.955.654 1.241.625.423 96,10% 

P 6. Fortalecimiento de la capacidad operativa para la 

administración integral del patrimonio ambiental 
98,78% 11.818.266.064 11.094.744.717 93,88% 

P 7.  Promoción de la cultura de la legalidad ambiental 100,00% 1.850.498.645 1.788.401.964 96,64% 

P 8. Fortalecimiento de las organizaciones ambientales 100,0% 1.609.794.665 1.580.050.481 98,15% 

P 9. Fortalecimiento de las comunidades étnicas y rurales 100% 2.144.546.120 2.045.243.100 95,37% 

P 10. Educación ambiental para la gestión integral del 

patrimonio ambiental 
100% 3.019.467.046 2.815.377.772 93,24% 

P 11. Manejo integral de áreas protegidas 88,8% 3.015.560.337 2.813.192.104 93,29% 

P 12. Áreas priorizadas con acciones de conservación y 

uso sostenible 
83,3% 2.960.115.273 2.709.053.463 91,52% 

P 13. Ordenación y manejo de los bosques naturales 100% 1.384.353.372 909.403.950 65,69% 

Ejecución por Proyectos Plan de Acción  2013 



Ejecución por Proyectos Plan de Acción  2013 
Plan de Acción 2013 - 2015 Avance Físico Ejecución financiera 2013 

Nombre del Proyecto 
% Avance Físico 

2013  Total Año 

Meta Financiera 

2013 Presupuesto  

Avance Meta 

Financiera 

Presupuesto 

% avance 

Financiero 

2013 

P 14. Información y conocimiento del recurso hídrico 

(oferta, demanda y calidad) 
100% 990.603.072 875.819.488 88,41% 

P 15. Planificación hidrológica participativa 100% 6.842.589.453 5.079.336.217 74,23% 

P 16. Monitoreo integral del recurso hídrico 100% 2.490.142.388 2.425.616.615 97,41% 

P 17. Mejoramiento del saneamiento ambiental 100% 8.400.039.166 8.366.273.834 99,60% 

P 18. Gestión integral de residuos aprovechables y no 

aprovechables 
100% 940.462.919 898.817.547 95,57% 

P 19. Prácticas sostenibles en procesos productivos 100% 2.773.772.034 2.671.761.450 96,32% 

P 20. Gestión de la calidad del aire 100% 772.087.481 656.746.248 85,06% 

P 21. Prevención y mitigación del riesgo asociados a 

fenomenos naturales 
94,0% 2.372.497.974 2.115.317.778 89,16% 

P 22. Adaptación al cambio climático 91,1% 384.059.446 374.979.285 97,64% 

P 23. Gestión del talento humano 93,02% 1.255.730.033 1.246.030.821 99,23% 

P 24. Gestión logística de bienes y servicios 97,10% 3.850.660.127 3.741.838.736 97,17% 

P 25. Gestión para la participación y el control social 98,40% 90.500.000 36.362.000 40,18% 

Total Por Proyectos 96,81% 64.819.273.681 59.823.805.870 92,29% 



  

Resultados proyectos PA 2012 – 2015 
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Proyecto 1. Ordenamiento 
ambiental del territorio 

Proyecto 2. Planeación ambiental 
participativa 

PROGRAMA I.  
Planificación ambiental del territorio 

Objetivo: Fortalecer el proceso de planificación ambiental del 
territorio 

 



• Apoyo técnico-jurídico a 11 municipios en 
POT,  previo inicio de concertación. 

• 36 municipios con asesoría previa a la 
presentación del Proyecto de revisión y 
ajuste POT.  

• 43 municipios con revisión e 
incorporación de los determinantes al 
POT.  

• 15 municipios con talleres de lectura del 
territorio, en presencias institucionales. 

• Documento de formulación del 
ordenamiento territorial del territorio  
(zonificación y orientaciones) 

 

 

PROYECTO 1. Ordenamiento Ambiental del Territorio -OAT 



• Se realizó la evaluación del estado 
de indicadores PGAR. 

• Elaboración y aprobación Plan 
Anticorrupción y atención al ciudadano. 

• Se presento al Comité de Dirección la 
propuesta del Modelo Integrado 
Planeación  –  Gestión y se está a la 
espera de su validación y aprobación. 

• Con el propósito de dar a conocer a la 
comunidad el avance en la gestión de la 
Corporación, se publicó en la página 
web, el informe de gestión 2012 y el 
primer semestre 2013. 

PROYECTO 2. Planeación ambiental participativa 



PROGRAMA II.  Integración de la información,  

el conocimiento y la comunicación 
 
 

Objetivo: Integrar la información, el conocimiento y la comunicación para 
la toma de decisiones y la participación ciudadana. 

Proyecto 3. Consolidación del 
sistema de información 
ambiental corporativo. 

 

Proyecto 4. Integración del 
conocimiento. 

 

Proyecto 5. Promoción de la 
comunicación para la 
participación. 



PROYECTO 3. Consolidación del sistema de información 

ambiental corporativo 

• Se brindó Soporte a 20 de los 23 
componentes de la  plataforma informática. 

• Se adquirieron 185 nuevos equipos de 
cómputo, 205 licencias de acceso a 
windows y 190  licencias de Office. 

Propuesta para fortalecimiento de los CIAs: 

• En ejecución el convenio con Comfenalco  
para el fortalecimiento y la dinamización de 
los centros de información ambiental el cual 
contará con el personal idóneo para 
identificar la información con que cuenta el 
CIA central y los nodos en las territoriales 
así como los talleristas, con el fin de 
disponer esta en un sistema integrado de 
biblioteca. 



• Con metodología diseñada para 
integrar el conocimiento en el proceso 
de “Gestión de la Cultura”, se logró 
identificar la información clave en las 
actividades: PRAE, PROCEDA, RED 
PGATE y Etnoeducación con Indígenas, 
Comunidades Afro y Comunidades 
Rurales. 

• En el proceso “Planificación Ambiental 
Territorial” se identificó de forma 
participativa la información clave con 
el grupo de trabajo de OAT 
(Ordenamiento Ambiental Territorial) y 
el grupo PEI (Planificación Ambiental 
Territorial). 

PROYECTO 4. Integración del conocimiento 



PROYECTO 5.  

Promoción de la comunicación para la participación 

• Redes sociales, impactando de manera directa a 3.672 personas en Facebook  
y  7.797 en Twitter, para un total de 11.469 usuarios a diciembre 31 de 2013. 

• Mantenimiento de la página Web para informar al público en general. 
• Estrategia Edu-comunicativa contribuyendo a procesos formativos con 

comunidad de base, e impactando directamente a más de 600 personas y 10 
organizaciones.  

• Ruedas de prensa y presencia de la imagen corporativa en las esferas 
comunicativas del territorio, tanto a nivel regional como nacional. 



PROGRAMA III. Administración integral del 

patrimonio ambiental 

Proyecto 6. Fortalecimiento de la capacidad 
operativa para la administración 
integral del patrimonio natural. 

 

Proyecto 7. Promoción de la cultura de la 
corresponsabilidad ambiental. 

Objetivo: Administrar el patrimonio natural mediante la integración del 
conocimiento desarrollado en los procesos misionales, la racionalización 
de trámites, el mejoramiento de la evaluación, seguimiento y control de 
los mismos y la construcción de una cultura de la legalidad en 
aprovechamiento integral del patrimonio ambiental. 



PROYECTO 6. Fortalecimiento de la capacidad operativa para 

la administración integral del patrimonio natural  

• 519 grandes usuarios del recurso 
hídrico con un caudal de 178,87 
m3/s, se realizó control y 
seguimiento a 286 equivalente a un 
55%, se logra controlar un volumen 
de 117.5 m3/s, que equivale a 
65.68% del caudal concesionado. 

• El promedio de días por trámite se 
redujo a 152 días, para la 
evaluación de las licencias 
ambientales, permisos y 
autorizaciones.  

 

 

 

 

Figura 1. Caudales de Grandes Usuario que 
usan el Recurso Hídrico por Dirección Territorial 
– Fuente: Sirena/ReporteTUA 
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PROYECTO 7. Promoción de la cultura de la legalidad  ambiental 

• En ejecución 6 convenios y/o contratos 
interadministrativos dirigidos a la 
promoción de la cultura de la legalidad y 
corresponsabilidad ambiental. 

  

 Empresas Públicas de Medellín 
 Gobernación de Antioquia 
 Ministerio de Minas y Energía, 

Gobernación de Antioquia. 
 Municipio de Envigado 
 Universidad Nacional 
 DAPARD 

 
 

• Procesos de capacitación e 
información en normatividad 
ambiental, minería, cultura 
de la legalidad, metodología 
de evaluación de estudios 
ambientales. 



PROYECTO 7. Promoción de la cultura de la legalidad  ambiental 

• Revisión y seguimiento al estado 
ambiental de todos los títulos 
mineros. 

•Trabajo articulado entre las 
autoridades ambientales, 
Gobernación de Antioquia e ISAGEN 
para la prevención, control y 
erradicación de la minería ilegal. 

•Continuidad del Laboratorio del Bajo 
Cauca para la formalización de 
unidades mineras.  

• Proceso de formación y participación 
ambiental frente a la problemática 
minera, dirigida a diferentes sectores 
y liderado desde la Subdirección de 
Cultura Ambiental.  

 



Proyecto 8.  Fortalecimiento de las 
organizaciones ambientales. 

Proyecto 9.  Fortalecimiento de las 
comunidades étnicas y 
rurales. 

Proyecto 10. Educación ambiental para la 
gestión integral del 
patrimonio ambiental. 

PROGRAMA IV.   

Construcción de una cultura ambiental responsable y 

ética 

Objetivo: Promover una cultura ambiental responsable y ética entre los 
habitantes del territorio, mediante procesos formativos, participativos y 
de asesoría  para la preservación y conservación del patrimonio 
ambiental, en el marco de las  Políticas Nacionales. 



Se inicio del proceso de fortalecimiento 
de 133 comunidades, que corresponde a 
89 mesas ambientales y 44 grupos 
juveniles en el Valle de Aburrá, así: 

• 44 organizaciones ambientales 
vinculadas durante el 2013 entre 
juveniles y guardianes de la 
naturaleza. 

• 89 mesas ambientales vinculadas a 
procesos de fortalecimiento con el 
apoyo de los enlaces de Cultura. 

 

12 encuentros subregionales para el 
fortalecimiento de las mesas ambientales. 

PROYECTO 8.  Fortalecimiento de las organizaciones 

ambientales 



Se avanza en el fortalecimiento de 
comunidades étnicas y campesinas en:  
 

• 3 en el tema indígena, se trabaja  con la 
Organización Indígena de Antioquia para la 
incorporación de criterios técnicos de OAT 
en 3 planes de vida con las comunidades 
indígenas: Marcelino Tascón (Valparaíso), El 
Pando (Caucasia) y Pablo Muera (Zaragoza). 

• Acompañamiento a 20 Planes de 
Etnodesarrollo con comunidades 
afrodescendientes. 

• Establecimiento de 337 hogares ecológicos a 
través de la ejecución de procesos 
educativos. 

PROYECTO 9. Fortalecimiento de las 

 comunidades étnicas y rurales. 



Convenios 
interinstitucionales 
2013 



• Ejecución de 122 Proyectos Educativos 
Ambientales -PRAE y 55 PROCEDA, para un 
total de 177 procesos educativos iniciados.  

• Avance en la ejecución del proyecto 
Espirales de Vida (AMVA y Corantioquia).  

• 41 acciones entre actividades y eventos con 
participación ciudadana, en cada uno de los 
municipios  donde opera los CIDEAM, con 
una asistencia de 1.360 personas. 

• 214 eventos de gobernanza forestal con una 
participación de 14.336 actores que 
intervienen en toda la cadena del mercado 
de madera. 

PROYECTO 10. Educación ambiental para la gestión integral 

del patrimonio ambiental  



PROGRAMA V. 

Gestión Integral de la biodiversidad y sus servicios  

ecosistémicos 

 

Proyecto 11. Manejo integral      de 
áreas protegidas. 

Proyecto12. Áreas priorizadas con 
acciones de conservación 
y uso sostenible. 

Proyecto 13. Ordenación y manejo de 
los bosques naturales. 

 

Objetivo: Mejorar el manejo y uso sostenible del patrimonio 
natural y sus servicios ecosistémicos. 



PROYECTO 11. Manejo integral de áreas protegidas. 

• 18 ecosistemas intervenidos, equivalente al 
90% de la meta para la vigencia, mediante 
procesos de intervención en 12 áreas 
estratégicas declaradas y en 6 áreas no 
declaradas 

• Mantenimiento de 181 Km de cauces de 
caños y 55 ha de espejos de agua de ciénagas 
en los municipios de Caucasia, Nechí, 
Cáceres, El Bagre y Zaragoza, de la Territorial 
Panzenú.  

• Caracterización y delimitación de las áreas de 
páramo y definición de estrategias de 
planeación y conservación. 

• Estudio técnico para fundamentar en el Registro Único Nacional de Áreas 
Protegidas -RUNAP las declaratorias de áreas protegidas del DMI Nubes Trocha 
Capota y Reserva Forestal Farallones de Citará. 



PROYECTO 12.  Áreas priorizadas con acciones de 
conservación y uso sostenible. 

• Manejo y propagación de 40 especies 
forestales nativas, 6 de ellas amenazadas de 
extinción.   

• 15 especies amenazadas en programas de 
conservación, 12 de flora y 3 de fauna. 

• Producción de 232.763 plántulas de 63 
especies diferentes entre árboles y arbustos de 
importancia económica y ecológica 

• Los Municipios de Montebello, Tarso y el sector 
La Doctora - Sabaneta fueron declarados como 
libres de fauna silvestre en cautiverio. En total 
en el 2013 se tienen 25 Municipios declarados. 

• En Fauna: 1.028 individuos recuperados, 1.970 
individuos reubicados en el programa de 
Prevención y control al tráfico ilegal de 
especies silvestres. 



PROYECTO 12.  Áreas priorizadas con acciones de 
conservación y uso sostenible. 



PROYECTO 13. Ordenación y manejo de los bosques naturales. 

Se continua ejecutando acciones en torno al 
plan de ordenación forestal: 
 

• Aprovechamientos Forestales Sostenibles 
en los Bosques Naturales en los 
municipios de Remedios y Segovia: Área 
de impacto 2.363 has de bosques natural 
y 78 familias de la comunidad indígena 
Tagual la Po y 1.500 has en bosque. 

 

• Gestión para la aprobación de Plan de 
Ordenación Forestal de los bosques de la 
Reserva Forestal del Río Magdalena en 5 
municipios: Zaragoza, el Bagre, Nechí, 
Remedios y Segovia. 

 
• Convenios para: Determinación de la unidad 

agrícola familiar -UAF; Desarrollo de sistemas 
agroforestales;  Impulso al derecho a la 
tierra; recuperación y enriquecimiento de 
áreas degradadas por minería; sistemas 
productivos apícolas y agroforestales.  



Programa VI.  

Gestión integral del recurso hídrico 

 

Proyectos 14. Información y conocimiento 
del recurso hídrico (oferta, 
demanda y calidad. 

Proyectos 15. Planificación hidrológica 
participativa. 

Proyectos 16. Monitoreo integral del 
recurso hídrico. 

 

Objetivo: Conservar  los ecosistemas y los procesos hidrológicos de 
los que depende el recurso hídrico. 



PROYECTO 14.  

Información y conocimiento del recurso 
hídrico (oferta, demanda, calidad) 

Figura. Delimitación de las cuencas  
de los ríos Chico y Grande 

Se firmaron convenios para: 
• la Ordenación y Manejo de las Cuencas 

Hidrográficas de los ríos Chico y Grande 
incorporando el pago por servicios ambientales 
según Decreto 953/2013. 

 

• Red social de monitoreos integrales y la 
caracterización hidrológica en las cuencas 
abastecedoras y/o receptoras en nuestra 
jurisdicción. 

 

• Modelación hidrológica y de calidad del agua con 
énfasis en la cuenca del Rio Porce. 

 

• Evaluación hidrogeológica en los municipios de La 
Pintada, Valparaíso y el acuífero del bajo cauca.  



Convenios interinstitucionales 
2013 



PROYECTO 15. Planificación hidrológica 

participativa 

• Se ha contratado la conservación de 
cuencas abastecedoras de acueductos en 
los municipios de Angelópolis, Remedios, 
Envigado, Santa Rosa, Heliconia, Andes, 
Venecia, Pintada, Pueblo Rico, Betulia, Don 
Matías, Belmira, Anorí y Liborina. 

 

• Compra de 1.089 ha en los predios Alaska 
y Mora, localizadas en el Sistema de 
Páramos y Bosques Alto Andinos del 
Noroccidente Medio Antioqueño. 

• Se suscribieron 15 convenios con municipios para reforestar y mantener 
383.5 hectáreas. 

• Convenios con 6 municipios para la compra de 6 predios con destinación 
ambiental. 



PROYECTO 16. Monitoreo integral del recurso hídrico 

Se realizaron campañas de 
caracterización de la calidad, 
fisicoquímica, bacteriológica y 
cantidad del agua en 204 cuencas de 
71 municipios de la jurisdicción y la 
calidad hidrobiológica en 31 cuencas 
de 22 municipios. 117 monitoreos de 
aguas subterráneas en acuíferos de 
Panzenú, Zenufaná, Cartama y 
Hevéxicos 

• El laboratorio ambiental acreditado 
realizó 49.610 ensayos a 7.226 
muestras de 1.500 usuarios internos 
y externos. 



PROYECTO 16. Monitoreo integral del recurso hídrico 

54 municipios operando en la red donde se captura, analiza, registra y documenta 
información hidrológica y de calidad fisicoquímica, bacteriológica e hidrobiológica de los 
principales cuerpos hídricos que prestan un servicio ambiental. 60 municipios con 
monitoreo pluviométrico automático.  

 



 

Proyecto 17.  Mejoramiento del 
saneamiento  ambiental. 

Proyecto 18.  Gestión integral de residuos 

aprovechables y no 
aprovechables. 

Proyecto 19.  Practicas sostenibles en 
procesos productivos. 

Proyecto 20.  Gestión de la calidad del 
aire. 
 

Programa VII.  

Gestión ambiental sectorial y urbana. 

Objetivo: Promover el desarrollo con principios de sostenibilidad 
ambiental 



• 8 municipios con evaluación de PSMV: San 
Andrés de Cuerquia, El Bagre, Sabanalarga, 
Zaragoza, Cáceres Corregimiento El Jardín, 
Santa Rosa de Osos Corregimiento de Hoyo 
Rico, DonMatías Corregimiento de 
Bellavista y Yolombó Vereda La Marquesa 

•  Facturación Tasa por Uso en las Direcciones 

Territoriales de  85.11m3/s. 
• Tasas retributivas: 52 talleres de 

capacitación para 1.098 usuarios 
identificados. 

• Acuerdo 441 que definió las metas de carga 
contaminante para quinquenio 2014-2018. 

• 2.545 familias beneficiadas por convenios 
con 68 municipios para contribuir al 
saneamiento hídrico rural. 

Proyecto 17.  Mejoramiento del saneamiento ambiental. 



•  Acciones de control y seguimiento, asistencia 
en la ACTÚAlización, capacitación de 
funcionarios y operarios, ejecución de 
actividades que vinculan la educación, los 
buenos hábitos en el  manejo de los residuos 
(separación desde la fuente), el apoyo al 
aprovechamiento  (reciclaje y tratamiento con 
fines de generar subproductos) y la disposición 
final. Iniciamos el acompañamiento al PGIRS 
de 80 municipios. 

• 6 rellenos sanitarios beneficiados con 
intervenciones directas en fases de adecuación 
(7 municipios) y 4 rellenos con procesos de 
licenciamiento ambiental. 

• 13 municipios apoyados para la gestión 
integral de residuos aprovechables y no 
aprovechables y comparendo ambiental. 

 Proyecto 18.   

Gestión integral de residuos aprovechables y no aprovechables. 



•  5 sectores productivos con prácticas sostenibles en: 
sector industria química, sector servicios y 
agregados, sector minería del oro, sector cafetero, 
conductas agrícolas y productores hortícolas. 

 
• 4 unidades de biocomercio apoyadas, 

correspondientes a las unidades de mieles a partir 
de abejas nativas, cúrcuma mercados potenciales 
para el jengibre y acercar al ganadero al concepto de 
la cabaña ganadera ecológica o en armonía con el 
bosque.  

 
• Aplicación de la metodología de Producción Más 

Limpia y Consumo Sostenible en el sector 
productivo para 315 industrias localizadas en el Valle 
de Aburrá y en unidades mineras ubicadas en las 
zonas auríferas del Departamento de Antioquia. 

 

Proyecto 19. Prácticas sostenibles en procesos  

productivos. 



PROYECTO 20.  Gestión de la calidad del aire 

• 21 municipios monitoreados en gestión de 
la Calidad del Aire y ruido: Medellín 
(Corregimientos de San Antonio y Altavista), 
Envigado, Yarumal, Nechí, Valdivia, 
DonMatías, Itagüí, La Estrella, Santa Rosa, El 
Bagre, San Pedro, Amagá, Entrerríos, 
Vegachí, entre otros. 

 

• 269 operativos de medición de la calidad 
del aire: 

 

• 55 a fuentes fijas (chimeneas en las DT 
Aburrá Norte, Aburrá Sur y Tahamíes; y 

• 214 a fuentes móviles, por emisiones 
vehiculares a 4.733 fuentes móviles: 
2.339 vehículos livianos a gasolina, 415 
vehículos Diesel (ACPM) y 1.979 
motocicletas 4 tiempos. 



PROGRAMA VIII.   

Promover la gestión para la prevención y mitigación del riesgo 

asociado a fenómenos naturales y al cambio climático 

 

Proyecto 21:  Prevención y Mitigación 
del  Riesgo Asociado a                          
Fenómenos Naturales. 

Proyecto 22:   Adaptación al Cambio  

                           Climático 

 
 

Objetivo:  Promover la gestión para la prevención y mitigación 
del riesgo asociado a fenómenos naturales y al cambio climático 



PROYECTO 21. Prevención y mitigación del riesgo asociado a 

fenómenos naturales. 

• 63 puntos críticos identificados y evaluados, con 
riesgos de desastres. Se intervinieron 11 zonas 
priorizadas con obras en 8 puntos críticos y 
estudios y diseños en 3 puntos adicionales en: 
Amalfi, Caldas, Girardota, Envigado,  la   Estrella,  
DonMatías, Valparaíso  y Nechí. Entrega de obras 
en Fredonia.  

• 8 Direcciones Territoriales con línea base de 
amenazas vulnerabilidad y riesgo. 

• Cartografía Completa: Cáceres, Caucasia, El  
Bagre, Nechí, Tarazá, Valdivia, Zaragoza, Segovia,  
Anorí,  Campamento y Guadalupe. 

• Cartografía parcial: Amalfi, Remedios,   Vegachí,   
Angostura, Carolina del Príncipe, Santa Rosa de 
Osos, Yarumal, Ituango  y  Briceño. 

• Ensayo de reforestación de 124 ha en áreas degradadas en bosque 
seco tropical. 



PROYECTO 22. Adaptación al Cambio Climático 

• 63 visitas técnicas en 44 Municipios a sitios en los que han ocurrido 
afectaciones por fenómenos naturales o  cambio climático. 

• Con el DAPARD se acompaño a seis caravanas de gestión del riesgo realizadas en 
los municipios de Fredonia, Santa fe de Antioquia, Don Matías, Caucasia, 
Yarumal y Santa Rosa de Osos capacitando en cambio climático a funcionarios 
de los entes territoriales para un promedio de 41 municipios capacitados. 

• Con la Escuela de Ingeniería de Antioquia –EIA, se capacitó a 38 grupos 
poblacionales de diferentes municipios en los temas de Planes Municipales de 
Gestión del Riesgo, Incendios Forestales y Cambio Climático. 

 
 

Amenaza                         Vulnerabilidad                       Riesgo        Daño Potencial 

 

 

 

 



 

Proyecto 23.  Gestión del talento 
humano. 

Proyecto 24.  Gestión logística de 
bienes y servicios. 

Proyecto 25.  Gestión Para La 
Participación,  y el 
Control Social. 

PROGRAMA IX. Desarrollo administrativo y fortalecimiento 

Institucional 

Objetivo: Garantizar el mejoramiento permanente y planeado de la 
gestión institucional, el buen uso de los recursos y del talento humano, 
la participación y el control ciudadano. 



PROYECTO 23. Gestión del talento humano 

• Se avanza el estudio de modernización institucional, 
con la ESAP con todos los componentes exigidos 
conforme a la guía del Departamento Administrativo 
de Función Pública. 

• 22 actividades del programa de bienestar Social, 
como son: alimentación, piscina, manualidades, 
masajes, gastronomía, gimnasio, hidro-aeróbicos, 
acondicionamiento físico, streching, baloncesto, 
yoga, fútbol, rumba-aeróbicos, grupo vocal, guitarra, 
entre otras y actividades culturales y artísticas como: 
fotografía, danza, teatro y pintura. Todas estas 
actividades con un nivel de satisfacción superior a 4 
en una escala de 5. 

• Ejecución del Plan Institucional de Capacitación con 
varias formaciones en 7 temáticas misionales y de 
entrenamiento de puesto de trabajo con una 
asistencia de 447 personas. 



PROYECTO 24. Gestión logística de bienes y servicios 

• El Plan de adquisiciones alcanzó la suma 
de $57.241.313.744 y se llevaron a cabo 
contrataciones por $50.225.291.393 para 
un cumplimiento del 87.74%. 

• En ejecución del Plan Maestro de bienes 
inmuebles: 

 se realizaron visitas de inspección a 
las Direcciones Territoriales y en la 
Sede Central.  

 Se adquirió un inmueble en el 
Municipio de Santafé de Antioquia,  
en el cual  funcionará la Dirección 
Territorial Hevéxicos. 

 Se mantiene un espacio físico que 
garantiza la custodia de los 
decomisos de productos 
maderables 

 

 



PROYECTO 25.  

Gestión Para la Participación  

y el Control Social 

• Se firmaron 19 convenios con 6 entidades 
públicas por $11.767.255.142que representan 
un 18% del presupuesto. 

• Evaluación de los sistemas integrados de 
gestión (sistemas de gestión de la calidad y el 
MECI). 

• Evaluación al proceso de diseño, desarrollo e 
implementación del Modelo de Control 
Interno, garantizando con ello la efectividad . 

• Adecuación de los accesos y espacios 
requeridos para los puntos de atención. 

• Cumplimiento de pacto por la transparencia 
publicación y ACTÚAlización información en 
Web. 

84% 

16% 

Recursos 
Propios 

Recursos de 
cooperación 

Composición presupuesto de 
inversión 



REFERENTES GENERALES  EL INFORME DE GESTIÓN 

DE LAS CORPORACIONES  AUTÓNOMAS  

REGIONALES 

- MADS  - 

Decreto 1200 del 20 de abril de 2004 sobre 

instrumentos de Planificación.  

 

• Informe de Seguimiento del Plan de Acción 

• Listado de indicadores de gestión 

• Matriz de avance de indicadores mínimos de 

gestión 

• Estado presupuestal de ingresos y gastos  



¡Muchas Gracias! 


